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Stellenausschreibung 

 

Die Gesellschaft für transdisziplinäre und partizipative Forschung e.V. (GTPF) sucht zum nächstmög-

lichen Zeitpunkt in Berlin eine engagierte  

Leitung der Geschäftsstelle (w/m/d) 

Teilzeit (50 %), unbefristet, Vergütung angelehnt an TV-L E13 

Bewerbungsfrist: 5. August 2025 

 

Wofür wir stehen  
Die GTPF ist eine wachsende wissenschaftliche Fachgesellschaft, die sich für die Stärkung und Weiter-

entwicklung von transdisziplinärer und partizipativer Forschung und Lehre im deutschsprachigen Raum 

einsetzt. Wir fördern den Austausch und die Vernetzung von Forschenden, Lehrenden und Praxis-

partner*innen und geben strategische Impulse zur Weiterentwicklung von Forschung und Lehre. Mit 

unseren Mitgliedern entwickeln wir neue Perspektiven für Wissenschaftslandschaft und Forschungs-

politik.  

Wir schaffen Räume für Austausch und Zusammenarbeit über Fach- und Institutionsgrenzen hinweg, 

entwickeln Qualitätsstandards für transdisziplinäre und partizipative Forschung und Lehre, bringen 

ihre institutionelle Verankerung im Wissenschaftssystem voran, arbeiten an der strukturellen und in-

haltlichen Weiterentwicklung transdisziplinärer und partizipativer Ansätze, fördern den wissenschaft-

lichen Nachwuchs und setzen uns politisch dafür ein, die Rahmenbedingungen für Partizipation und 

Transdisziplinarität in Forschung und Lehre langfristig zu verbessern. 

Zur Unterstützung und Weiterentwicklung unserer Aktivitäten suchen wir eine verantwortungsvolle 

und kreative Persönlichkeit, die die Geschäftsstelle der GTPF führt und die Gesellschaft mitgestaltet.  

Ihre Aufgaben  
In enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand und unseren Mitgliedern übernehmen Sie unter anderem 

folgende Aufgaben:  

 Leitung der Geschäftsstelle sowie Funktion als Ansprechpartner*in für externe Anfragen  

 Planung und Koordination von Vorstandssitzungen, Mitgliederversammlungen und weiteren 

Veranstaltungen der Fachgesellschaft 

 Mitwirkung der inhaltlichen und strategischen Weiterentwicklung der GTPF 

 Begleitung der fachlichen Arbeitsgruppen der GTPF  

 Netzwerkpflege und -aufbau innerhalb der transdisziplinären und partizipativen Forschungs-

community im In- und Ausland  

 Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit (Website, Social Media, Newsletter)  

 Finanz- und Mitgliederverwaltung 

 Anleitung von studentischen Mitarbeitenden 
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Ihr Profil  
Erforderliche Qualifikationen:  

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Diplom o. ä.), Promotion von Vorteil  

 Erfahrung im Wissenschaftsmanagement und mit wissenschaftlichen Gremien / Netzwerken  

 Kenntnisse in transdisziplinärer und partizipativer Forschung  

 Hohe konzeptionelle und strategische Organisations- und Planungskompetenz 

 Erfahrung in Wissenschaftskommunikation und mit digitalen Kommunikationsformaten  

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Kommunikationsstärke 

 Sehr gute Selbstorganisation, 

 Eigeninitiative und Teamfähigkeit  

Wünschenswerte Qualifikationen:  

 Bestehende Vernetzung in transdisziplinären / partizipativen Forschungscommunities  

 Erfahrung in der Durchführung transdisziplinärer oder partizipativer Forschungsprojekte  

 Erfahrungen mit Vereinsmanagement  

Wir bieten  
 Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit an der Schnittstelle von Wissenschaft, 

Forschungspolitik und Wissenschaftskommunikation  

 Viel Gestaltungsspielraum und Möglichkeit zur Umsetzung eigener Ideen  

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Vergütung in Anlehnung an TV-L E13 

 Eine 50 %-Stelle mit der Option der Aufstockung durch Fördermittel 

 Büroarbeitsplatz an der Technischen Universität Berlin  

 Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum Home-Office  

 Eine kooperative, konstruktive und unterstützende Arbeitsatmosphäre  

Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, 

Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität.  

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse)   

in einem PDF-Dokument bis zum 05. August 2025 per E-Mail an:  

📧 jobs@gtpf.science (Betreff: Bewerbung Leitung Geschäftsstelle GTPF) 

Mit Ihrer digitalen Bewerbung stimmen Sie zu, dass Ihre Unterlagen im Rahmen des Bewerbungspro-

zesses von einer Auswahlkommission des Vorstands nach den Datenschutzrichtlinien der TU Berlin ver-

wendet werden.  

Falls Sie Fragen zur ausgeschriebenen Position haben, stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:  

Prof’in. Dr.-Ing. Christine Ahrend, Vorsitzende der GTPF (christine.ahrend@tu-berlin.de) 

Weitere Informationen zu den Zielen und Aktivitäten der GTPF finden Sie auf unserer Website: 

https://gtpf.science  
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