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Stellenausschreibung 

Mitarbeiter*in (m/w/d) mit dem Schwerpunkt Projekt-Akquise 
Teilzeit 25 bis 35 h/Woche | befristet mit Option auf Verlängerung |  hybrides 

Arbeiten | ab sofort 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit mit Erfahrung im Vertrieb oder 
Projektmanagement – idealerweise mit Bezug zu Nachhaltigkeit, Klimaschutz oder Energiewende. 

Die kompass:grün Consulting GmbH berät gemeinwohlorientierte und öffentliche Akteure in 
verschiedenen Nachhaltigkeitsfeldern – insbesondere Gebäude, Energieversorgung und Mobilität. Wir 
entwickeln Klimastrategien, begleiten die Umsetzung konkreter Energiewende-Maßnahmen und erarbeiten 
individuelle Handlungsansätze. Unser Ziel: unsere Auftraggeber zu befähigen, langfristig ökologisch-
nachhaltig zu agieren. Hinter uns stehen Umwelt- und Verbraucherverbände wie BUND, Deutscher 
Naturschutzring und die Verbraucher Initiative. 

Deine Arbeit hat diese fachlichen Schwerpunkte: 

• Projekt- und Kundenakquise: Identifikation neuer Projekte, Sichtung von Ausschreibungen, 
Angebotserstellung, Führen von Akquise-Gesprächen 

• Networking: Aufbau und Betreuung Vertriebs-relevanter Kontakte 
• Vertriebsstrategie & Monitoring: Entwicklung und Umsetzung von SMART-Zielen, Analyse und 

Optimierung von Vertriebsaktivitäten 
• Darüber hinaus unterstützt Du mit deinen Kompetenzen die Bearbeitung von Beratungs-Projekten 

im Bereich der Energiewende, z.B.: 
o Beratungsprojekte: Unterstützung bei der Entwicklung von Klimastrategien sowie 

Umsetzungsplänen konkreter Nachhaltigkeitsmaßnahmen 
o Projektmanagement: Koordination, Schnittstellenkommunikation und fachlicher Austausch 

mit Auftraggebern und Dienstleistern 

Diese Qualifikationen solltest du mitbringen: 

• Abgeschlossenes Studium oder abgeschlossene Ausbildung mit vertriebsbezogenem Schwerpunkt 
– idealerweise im Bereich Nachhaltigkeit, Energie oder Umwelt 

• Erste Berufserfahrung, vorzugsweise im vertriebsnahen Umfeld 
• Kommunikationsstärke, strukturierte Arbeitsweise und Freude an selbstständigem Arbeiten 
• Sicherer Umgang mit MS Office und hohe Sorgfalt im Datenmanagement 
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Das bieten wir dir: 

• Gehalt angelehnt an TVöD Bund Entgeltgruppe 11; Festlegung der Entgeltstufe nach 
Haustarifsystem, abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung 

• Eine befristete Stelle mit dem Ziel einer Weiterbeschäftigung 
• 30 Tage Urlaub im Jahr plus 2,5 freie Brauchtums-Tage 
• Deutschland-Ticket zu 100 % von uns finanziert und steuerfreie Zuwendungen in Form einer 

nachhaltigen Sachbezugskarte 
• Möglichkeit zur Nutzung eines Dienstrads 
• Bezahlte Weiterbildung 
• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, Flexible Arbeitszeiten 
• Mobiles Arbeiten mit geringer Büropflicht: Arbeite, wo du am produktivsten bist 
• Workation von bis zu 10 Tagen im Jahr im EU-Ausland möglich 
• Zusammenarbeit auf Augenhöhe in einem kreativen und motivierten Team 
• Sinnstiftende Tätigkeit in einem gesellschaftlich relevanten Themenfeld 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 
sexueller Orientierung und Identität. 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Bei Rückfragen stehen wir dir gern zur Verfügung. Bitte übermittle uns deine aussagekräftige Bewerbung 
mit den üblichen Bewerbungsunterlagen, der von dir bevorzugten Wochenarbeitszeit und deinem 
möglichen Einstellungstermin, ausschließlich per E-Mail und vorzugsweise zusammengefasst in einem 
pdf-Dokument. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis zum 31.08.2025. Die Vorstellungsgespräche finden nach Eingang 
der Bewerbungen ggf. auch vor Ende der Bewerbungsfrist statt. Die Einstellung soll baldmöglichst erfolgen.  

 

Rückfragen inhaltlicher Art an: 
 
Christian Knops (ab 28.7.25) 
Tel.: +49 (0) 176 / 603 668 28 
knops@kompass-gruen.de   

Rückfragen organisatorischer Art und 
Bewerbung per E-Mail an: 
Michelle Markwart 
Tel.: +49 (0) 176 / 603 668 29 
m.markwart@gruenerstromlabel.de 
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