
Project Manager International Project

Management Office (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden Projektentwicklern für

erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe beträgt in all ihren Märkten

aktuell mehr als 19 Gigawatt. Über ihre Betriebsführungsgesellschaft UKB übernimmt

sie darüber hinaus die Betriebsführung für Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten.

Hierfür suchen wir für unseren Standort Dresden einen Project Manager International

Project Management Office (m/w/d).

Dein Beitrag zur Energiewende

Das Internationale Projektmanagement als Teil der Internationalen Abteilung in der

Unternehmenszentrale arbeitet eng mit den Auslandsstandorten in Europa, den USA

und in Lateinamerika zusammen.

Du als Project Manager International Project Management Office (m/w/d) unterstützt

das Internationale Projektmanagement und die Internationale Due Diligence mit den

folgenden Aufgabenbereichen:

Entwicklung und Implementierung von einheitlichen Projektmanagement-

Standards: Eigenständige Konzeption, Erstellung und Aktualisierung von



Prozessdokumenten, Vorlagen und Tools unter Einbindung der langjährigen

Erfahrung des deutschen Projektentwicklungsgeschäfts

Proaktive Initiierung und Steuerung von Optimierungsmaßnahmen bei Prozessen,

Abläufen oder (Projekt-)Dokumentationen in Zusammenarbeit mit den

Internationalen Projektmanagern und der Internationalen Due Diligence und

Durchführung von Lessons Learned; bei Bedarf Anpassung an die

länderspezifischen Anforderungen

Organisation und Durchführung von Schulungen zu Projektmanagement-

Standards

Ansprechperson für die Auslandsstandorte und interne Fachgruppen im Bezug auf

Standards, Vorlagen und Prozesse des Internationalen Projektmanagements und

der Internationalen Due Diligence

Schnittstelle zum PMO des deutschen Geschäfts

Unterstützung bei der Ausgestaltung und Weiterentwicklung des internen

Reportings sowie des Portfoliomanagements

Erstellung von Präsentationen und Entscheidungsvorlagen für interne und externe

Stakeholder sowie Protokollführung

Weitere Unterstützung bei strategischen Projekten im internationalen Geschäft

Neben deiner Energie bringst du mit

Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung oder ein abgeschlossenes

Studium mit technischem, rechtlichem, oder betriebswirtschaftlichem

Schwerpunkt.

Du bringst erste Berufserfahrung im Projektmanagement, vorzugsweise im

Bereich der erneuerbaren Energien und in einem internationalen Umfeld, und das

notwendige Projekt-& Prozessverständnis mit.

Hohe Auffassungsgabe, Problemlösungskompetenz sowie die Fähigkeit,

systematische Schlussfolgerungen aus Einzelprojekten zu ziehen und diese in

praxisnahe Vorschläge zur Verbesserung von Prozessen und Abläufen

umzusetzen.

Du verfügst über hohe digitale Kompetenz im Umgang mit Prozessen und der

Analyse von Projektdaten sowie fortgeschrittene Kenntnisse mit MS-Office-

Programmen, insbesondere Excel, PowerPoint, etc.

Eine strukturierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte Team- und

Kommunikationsfähigkeit runden Dein Profil ab.

Fließende Deutsch- und verhandlungssichere Englischkenntnisse sind

Grundvoraussetzung, weitere Fremdsprachenkenntnisse (z.B. Spanisch, Italienisch,

Polnisch) sind gern gesehen.



Unser Beitrag für dich

Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Jahresurlaub 

Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem ambitionierten

und international tätigen Unternehmen 

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

Monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto) 

Digitale Essensmarke im monatlichen Wert von bis zu 50 Euro (netto) 

Förderung nachhaltiger Mobilität mit dem JobRad und Nutzung des Jobtickets 

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

Zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 

Regelmäßige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame

Sportveranstaltungen 

Kostenfreie Heißgetränke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemüsekorb 

Mitarbeitende bei UKA fühlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,

überdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre

Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitätsanspruch ist in der Belegschaft fest

verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu

unterstützen, um top Leistungen und persönliche berufliche Erfolge zu ermöglichen.

Die hohe Loyalität und Leidenschaft der Mitarbeitenden für ihre Arbeit werden durch

eine flexible Arbeitsgestaltung gefördert. Eine faire Vergütung, umfassende

Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten machen UKA zu

einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in

regelmäßigen Umfragen unabhängig erfasst, was den Grundstein für eine

kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,

Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und

sexueller Orientierung.

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co.

KG.

Gern kannst du bei Rückfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um

die Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschließlich über unser

Bewerbungsformular.



Jetzt bewerben!  

https://t.gohiring.com/h/efc9d203cff4d0bd4ac60b8ff683fe15b4cd26be2404496f44da679038f95c64

