
Das zahlen wir: bis Entgeltgruppe 6 TV-V

Arbeitszeitregelung: in Vollzeit mit 39 Wochen stunden, befristet für vorerst zwei Jahre

Bewerbungs frist: bis spätestens 03.08.2025

Start: zum nächst möglichen Zeit punkt

Werden Sie Teil unseres Teams und kommen Sie zu uns als

Umwelttechnologe (m/w/d) für Abwasser ‐
bewirtschaftung (Fachkraft [m/w/d] für
Abwassertechnik)

Das sind Ihre Aufgaben:

Betrieb und Über wachung aller Anlagen teile auf der Klär anlage Freising

Wartung und Instand haltung der Maschinen technik inner halb des gesamten Entsorgungs gebietes
ein schließ lich Klär anlage, Pumpwerke und Regen überlauf becken

Dokumentation von Betriebs daten

Ruf- und Bereitschafts dienst (auch am Wochen ende) im Wechsel mit vier Kollegen

Pflege von Außen anlagen

Zwingende Anforderungen:

Eine ab ge schlossene Aus bildung zum Umwelt technologen (m/w/d) für Abwasser bewirt schaftung
bzw. zur Fachkraft (m/w/d) für Abwasser technik oder

Wir. Für Freising.



Bei Fragen zur Stelle antwortet Ihnen gerne
unsere Ingenieurin der Abwasser technik im Klärwerk,
Frau Kerstin Zacherl-John, Tel. 08161 54-47222.

Bei Fragen zum Bewerbungs management steht Ihnen gerne
Frau Isabella Sieber, Tel. 08161 54-41150, zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Eine technische Aus bildung mit der Bereit schaft zur Weiter bildung in der Wasser wirtschaft

Führerschein der Klasse B

Damit können Sie punkten:

Maschinen technisches Verständnis

Kenntnisse der gängigen Office-Anwendungen

Eigen ver antwort liche, selbst ständige und ver antwortungs volle Arbeits weise

Flexibilität und Team fähigkeit

Bereitschaft zur Teil nahme am Bereit schafts dienst, auch an Wochen enden und Feier tagen

Wirtschaftliches, kosten bewusstes Handeln

Bereitschaft zur Weiter bildung
Wohnsitz möglichst in der Nähe der Klär anlage Freising (wegen Bereit schafts dienst)

Damit punkten wir:

Krisen sicherer und modern aus gerichteter Arbeits platz mit flexiblen, aber geregelten Arbeits zeiten

Moderne Aus stattung, Anlagen und Fahr zeuge
Faire Lohn gestaltung und zusätz liche leistungs abhängige Vergütung

Freising-Zulage in Höhe von 270 Euro (brutto, Voll zeit be schäftigung); für jedes Kind gibt es bei vor ‐
liegendem Kinder geld bezug monatlich 50 Euro (brutto, Vollzeit be schäftigung) extra

Betriebliche Alters vorsorge: selbst ver ständlich – und das ohne Ein zahlung durch Sie! Nähere
Informationen erhalten Sie hier

Übernahme der Fahrt kosten bei Nutzung des ÖPNV

Mitarbeiter parkplätze in direkter Arbeits platz nähe und gute An bindung an die öffent lichen
Verkehrs mittel

Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer Fünf tage woche

Kostengünstige Dienst wohnung (je nach Verfüg barkeit)

Vielzahl an Fort bildungs angeboten, die darauf warten, von Ihnen ent deckt zu werden

Interesse? Fragen?

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online über unser Karriere portal.

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1194181/2264076/cl/5f3bd0ecbec9e8d73e574e0fec0c954498256b67/L4522005/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuYnZrLXp1c2F0enZlcnNvcmd1bmcuZGUvU2VydmljZS9Ccm9zY2h1ZXJlbiIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1194181/2264076/cl/c9332b10708cc57d58b068eb183dda57135416c4/L4522006/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cubWVpbi1jaGVjay1pbi5kZS9mcmVpc2luZy9wb3NpdGlvbi00Nzk0MjAiLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1194181/2264076/cl/51c284a60f60f712a093600168ac5db9f7572c32/L4522007/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZnJlaXNpbmcuZGUvIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==

