Mitarbeiter*in Freiraumplanung und Regionalentwicklung
(m/w/d) - in Teilzeit

Stellenanbieter: Regionalverband Grof3raum Braunschweig

Die Region gemeinsam voranbringen!

Werden Sie Teil unseres innovativen Teams!

Der Regionalverband ist dann gefragt, wenn es um die Themen Regionalentwicklung und
Regionalverkehr geht. Er organisiert und finanziert den Offentlichen Personennahverkehr in
der Region, entwickelt die Mobilitat stetig weiter und vernetzt Mobilitatsangebote miteinander.
Er tragt die Verantwortung fir eine ausgewogene Nutzung der regionalen Flachen. Zudem
erarbeitet er mit den Verbandsgliedern — den Stadten Braunschweig, Salzgitter, Wolfsburg und
den Landkreisen Gifhorn, Goslar, Helmstedt, Peine, Wolfenblttel — regionale Konzepte und
Plane fir tbergreifende Themen wie Klimaschutz oder Wassermanagement.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fur eine unbefristete Teilzeitstelle (19,5 Std
wochentliche Arbeitszeit) eine*n

Mitarbeiter*in Freiraumplanung und Regionalentwicklung (m/w/d)
Die Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation bis zu Entgeltgruppe 13 TVAD.

Ihre Aufgaben:

e Durchfuihrung von formalen Verfahren wie z.B. Raumvertraglichkeitsprifungen und
Zielabweichungsverfahren

¢ Verfassen von Stellungsnahmen fur raumbedeutsame Vorhaben

¢ Bearbeitung von Freiraumthemen wie z.B. Rohstoffgewinnung, Energieinfrastruktur
oder Wasserkreislauf

Sie bringen mit:

¢ ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor- oder Master-Abschluss, Diplom
Fachhochschule oder Universitat oder einen vergleichbaren wissenschaftlichen
Hochschulabschluss) im Bereich Raumplanung, Stadt- und Regionalplanung,
Geografie mit entsprechender Vertiefungsrichtung oder vergleichbare Fachrichtungen

¢ Berufserfahrung im Arbeitsfeld Raumplanung

e sehr gute kommunikative Fahigkeiten

¢ vertieftes Interesse an rechtlichen Themen im Bereich Raumordnungs-, Planungs-,
Verwaltungs- und Umweltrecht

¢ Sie verfolgen aktuelle rechtliche Entwicklungen und kénnen diese referieren
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Unser Angebot:

Vergutung nach TV6D und leistungsorientierte Bezahlung

Gleitzeit und mobiles Arbeiten

Firmenfitness Hansefit

Weiterbildungsmadglichkeiten und Raum zur personlichen Entwicklung
Betriebliche Altersvorsorge

Deutschlandticket mit Job-Ticket-Zuschuss

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Bewerben Sie sich online bis zum 15.08.2025 unter Angabe der Kenn-Nr. 09/2025 und des
moglichen Eintrittstermins an bewerbung@rv-bs.de.

Die Vorstellungsgespréache finden voraussichtlich in der 35/36. Kalenderwoche statt.

Weitere Fragen?

Detaillierte Auskuiinfte Gber die Arbeitsinhalte und die gewlnschte Qualifikation erhalten Sie
von der

Teamleitung, Frau Golumbeck, telefonisch unter 0531 /2 42 62 39.

Weitere Informationen: www.regionalverband-braunschweig.de
und auf LinkedIn: www.linkedin.com/company/regionalverband-braunschweig/

Bewerbungsschluss: 15.08.2025

Stellenanbieter: Regionalverband Grof3raum Braunschweig
Abteilung Regionalentwicklung

Frankfurter Stral3e 2

38122 Braunschweig, Deutschland

WWW: http://www.regionalverband-braunschweig.de

Ansprechpartner: Frau Golumbeck
Telefon: 0531 2426239

E-Mail: personal@rv-bs.de

Online-Bewerbung: bewerbung@rv-bs.de

Sonstiges: Kenn-Nr. 09/2025

Urspringlich verdffentlicht: 15.07.2025
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H greenjobs.de
Umwelt macht Karriere

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100146389
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