Leiter:in Abteilung Stadtgrin

Bezirksamt Altona, Dezernat Wirtschaft, Bauen und
Umwelt

Job-ID: Startdatum: Art der Anstellung: Bezahlung: Bewerbungsfrist:
J000035621 schnellstmdglich Vollzeit/Teilzeit EGr. 14 TV-L 05.08.2025
(unbefristet) BesGr. A14 HmbBesG

Wir tiber uns

Warum sind wir uns so sicher, dass unsere Jobs in den Bezirksamtern so bunt sind? Weil wir es taglich in unserer
Arbeit erleben! Denn unsere Aufgaben sind so vielfaltig wie unser Wetter: mal bestandig, mal wechselhaft und
immer spannend. Bei den einen gestalten wir aktiv unsere bunten Stadtteile und bei anderen tragen wir zur
BlUrgernahe unserer Stadt bei. Egal ob als Anlaufstelle fur Birger:innen in jeder Lebenslage oder bei der Arbeit
fur und in den Bezirken, wir berthren damit die Leben unserer Mitmenschen. Mit Leidenschaft und Engagement
fur unsere hanseatische Metropole - kommen Sie an Bord und pragen Sie mit uns die Zukunft Hamburgs!

Sie wollen am grtinen Stadtbild des Bezirks Altona mitwirken? Dann sind Sie bei uns im Fachamt Management

des offentlichen Raumes genau richtig.
Wir suchen Sie als Fihrungskraft fur die Planung und die dauerhafte Entwicklung der griinen Raume.


https://www.hamburg.de/bvm/
https://www.hamburg.de/bvm/
https://t1p.de/wn3d9

Insbesondere durch die klimatischen Veranderungen stehen wir vor neuen Herausforderungen, bei denen Sie
sich mit Ihren Ideen und Erfahrungen einbringen kénnen.

Hier finden Sie weitere Informationen: Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

Ihre Aufgaben
Sie
e Ubernehmen Leitungs- und Fihrungsverantwortung fir 30 Mitarbeitende der Abteilung Stadtgriin mit
Spielplatzen, Parkanlagen, Dauerkleingartenanlagen, Naturschutzgebieten sowie fur das Projekt ,A7-Deckel-
Park” und dem Friedhof Altona,
e beraten die Fachamts-, Dezernats- und Bezirksamtsleitung bei herausgehobenen Vorhaben der
Freiraumgestaltung und des Landschaftsbaus,
e vertreten das Fachamt im bezirklichen Ausschuss Grun, Naturschutz und Sport sowie die Fachamtsleitung in

fachlichen Themen,
e Ubernehmen die inner- und Uberbezirkliche Zusammenarbeit und Abstimmung mit z.B. Fachbehérden,

Projekten oder anderen Bereichen des Fachamtes wie z.B. Verkehrs- und Stadtplanung,

e sind zustandig fur die Budgetsteuerung, Sicherstellung vergaberechtlicher Anforderungen, Stellungnahmen zu

Eingaben, Anfragen und Drucksachen.

Ihr Profil

Erforderlich

e Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Freiraumplanung, Landschaftsarchitektur,
Landespflege oder einer vergleichbaren Studienfachrichtung oder

e dem Hochschulabschluss gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen auf Basis eines abgeschlossenen
Studiums (Bachelor oder gleichwertig) der o. g. Fachrichtungen und zusatzlich mit 5 Jahren einschlagiger
Berufserfahrung oder

e als Beamtin bzw. Beamter: Befahigung fur die Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt der Fachrichtung
technische Dienste
Hinweise flr Beamtinnen und Beamte zur Beférderung

Bewerben kdnnen Sie sich auch, wenn Sie Uber die Befahigung fur die Laufbahngruppe 2,
erstes Einstiegsamt der Fachrichtung technische Dlenste verfigen und nach 8 5 HmbLVO- TechnD die weiteren

Voraussetzungen fur die Beforderung auf ein Amt ab BesGr. A 14 erfullen.

Vorteilhaft

e umfassende Kenntnisse im Garten- und Landschaftsbau sowie Erfahrungen im Aufgabenfeld von Planung
und Unterhaltung von Grinanlagen, Spielplatzen sowie 6ffentlichen Freiraumen

o detaillierte Kenntnisse des Vergaberechts

e hohes Urteilsvermdgen und eine ausgepragte Problemldsefahigkeit sowie hohe Belastbarkeit und eine
ausgepragte Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Selbstorganisation

e Erfahrung in der Personalfihrung sowie eine ausgepragte Organisationskompetenz, Teamfahigkeit,
Kooperationsverhalten und Konfliktverhalten sowie eine sehr gute mindliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

e Fahrerlaubnis der Klasse B


https://www.karriere.hamburg/
http://www.hamburg.de/go/501106
http://www.hamburg.de/go/501104

Unser Angebot

e eine Stelle, unbefristet, zum 01.09.2025 zu besetzen

e Bezahlung nach Entgeltgruppe 14 TV-L (Entgelttabelle) bzw. Besoldungsgruppe A 14, weitere Informationen
auf karriere.hamburg.de

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung, Moglichkeit zum mobilen Arbeiten, 30 Tage Urlaub pro
Jahr (bei einer 5-Tage-Woche), vielfaltige kostenlose Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e ein vielseitiger, anspruchsvoller und abwechslungsreicher Arbeitsbereich, der Ihnen Raum fur eine
kommunikative und flexible Arbeitsweise bietet

e in aufgeschlossenes und hilfsbereites Team und eine qualifizierte Einarbeitung anhand eines mehrwochigen
Einarbeitungsplans

e zentrale Lage im Technischen Rathaus Altona in der JessenstraRe 1-3 mit vielfaltigen Angeboten fur die
Mittagspause, guter Anbindung an den OPNV

e verglnstigter Zugang zu Sport- und Wellnesseinrichtungen dank EGYM Wellpass sowie die Moglichkeit zur
Beteiligung im Regionalen Katastrophendienststab des Bezirksamtes Altona

Ihre Bewerbung

Bitte tibersenden Sie uns folgende Dokumente:

e Anschreiben,

e tabellarischer Lebenslauf,

e Nachweise der geforderten Qualifikation (Abschlusszeugnis und NotenUbersicht),

o flr Beamt:innen: aktuelle Ernennungsurkunde

e Arbeitszeugnisse bzw. Beurteilungen Ihrer bisherigen Tatigkeiten,

e aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht alter als drei Jahre), wenn Ihre Beschaftigung bereits langer
als ein Jahr besteht,

e ggf. fur die Berlcksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen
Nachweis,

o fUr Mitarbeiter:innen des 6ffentlichen Dienstes: Zusatzlich zu Ihren vollstandigen Bewerbungsunterlagen die

Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme Ihrer Personalakte unter Angabe der personalaktenfihrenden
Stelle (Kontakt, E-Mail-Adresse).

Wir freuen uns insbesondere tUber Bewerbungen von Mannern. Da sie unterreprasentiert sind, werden sie bei
gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.

Informationen fur Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Jetzt online bewerben

Kontakt bei fachlichen Fragen

Bezirksamt Altona

Fachamtsleitung Management des 6ffentlichen Raumes
Christian Ridders
+49 40 428 11-6100



http://t.hh.de/3499870
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=application&jobad_id=35621
https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf
https://www.karriere.hamburg/arbeitgeberin/karriere/gehaelter
https://app.egym-wellpass.com/signup?companyToken=Freie-kls9tX0xrfs0w8fRsnoiqsTScE&utm_source=customer_success&utm_medium=online-flyer_button&utm_campaign=start&utm_term=csm
https://www.hamburg.de/altona/katastrophenschutz-altona/

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

Bezirksamt Altona
Personalgewinnung
Bettin Amelie

+49 40 428 11-3224




