Fachberater (m/w/d) fir Fordermittel im Klimaschutz im
Fachdienst Umweltplanung

Stellenanbieter: Stadt Osnabriick

Osnabriick, das heil3t: offen, sozial, vielseitig, naturverbunden, Gberraschend, bodenstandig,
attraktiv, Uberschaubar, wachsend — eben Lebensqualitat auf den ersten und zweiten Blick!
Fast 170.000 Einwohner fiihlen sich hier zu Hause — und als Teil einer Stadt, die gltcklich
macht.

Als Arbeitgeberin setzen wir Schwerpunkte auf Vielfalt und Verlasslichkeit, Kollegialitat und
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir sagen stolz: »Wir sind bei der Stadt!« — und freuen
uns auf Sie als neue Kollegin und neuen Kollegen.

Wir suchen:

Fachberater (m/w/d) fur Férdermittel im Klimaschutz im
Fachdienst Umweltplanung

Die Stadt Osnabriick hat sich sehr ambitionierte Klimaschutzziele gesetzt. So sollen die
Stadtverwaltung und die gesamte Stadt bis spatestens 2040 klimaneutral sein. Diese
Zielsetzung ist nur erreichbar, wenn alle Potenziale ausgeschopft werden und alle
gesellschaftlichen Gruppen hierzu beitragen. Ein wichtiger Baustein auf dem Weg zur
Klimaneutralitat ist eine individuelle und fachkundige Beratung der Burgerschaft zur
Umsetzung sinnvoller Klimaschutzmafl3nahmen und nutzbarer Fordermittel.

Die Stelle auf einen Blick:

¢ Stellenumfang: Es handelt sich um eine Vollzeitbeschaftigung mit einer wochentlichen
Arbeitszeit von 39 Stunden. Die Stelle kann bei sich vollstandig erganzenden
Arbeitszeiten mit Teilzeitkraften besetzt werden.

e Befristung: Es handelt sich um eine unbefristete Stelle.

¢ Einstellungszeitpunkt: Zum nachstmdglichen Zeitpunkt.

e Stellenwert: EG 11 TVOD

e Bewerbungsfrist: 17. August 2025

Ihre Aufgaben:

¢ Individuelle Beratung der Burgerschaft zu Bundes-, Landes- und kommunalen
Forderprogrammen fir energetische SanierungsmalRnahmen und der Errichtung von
Anlagen zur Erzeugung regenerativer Energien

e Ersteinschatzung sinnvoller MaRnahmen und verfiigbarer Férdermittel auf Grundlage
zur Verfugung gestellter Unterlagen zum Geb&ude und des Energieverbrauchs
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e Unterstlitzung bei der Beantragung von Férdermitteln und der Beauftragung eines
Fachplaners / Effizienzexperten (m/w/d)

e Unterstlitzung bei der MalRnahmenumsetzung und Fordermittelabwicklung

¢ Erstellung und fortlaufende Aktualisierung einer Datenbank der relevanten
Forderprogramme

¢ Erarbeitung und Pflege eines automatisierten Analysewerkezeugs zur Beurteilung der
Kumulierbarkeit bestehender Férderprogramme

¢ Planung und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen und anderer Ma3nahmen
zur Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil:

Sie verfugen Uber ein einschlagiges technisch-ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium,
vorzugsweise im Bereich Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Erneuerbare
Energien oder Elektrotechnik.

Des Weiteren erwarten wir:

¢ Fachkenntnisse in den Bereichen Energieeffizienz im Geb&audebereich, Einsatz
erneuerbarer Energien, Foérderkulisse und Férdermanagement

¢ Eigeninitiative, selbststéandiges Arbeiten und sicheres Auftreten

e Kommunikations- und Prasentationsfahigkeit

¢ |Informations- und Kommunikationsfahigkeit

* Motivations-, Uberzeugungsfahigkeit

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen

Eine nachgewiesene Zusatzqualifikation als Energieeffizienz-Experte fur Wohn- und
Nichtwohngebaude sowie Berufserfahrung in der Energieberatung privater Haushalte sind
ausdricklich erwiinscht.

Unser Angebot:

¢ Vielfaltige fachliche Aufgaben in einem kollegialen Umfeld

¢ Anspruchsvolle Tatigkeiten in lokalen und Uberregionalen Netzwerken

e Verlassliche Arbeitsbedingungen und ein gestaltbarer Arbeitsplatz

e Tarifliche Eingruppierung inklusive der zuséatzlichen Vorteile des TVOD, wie
beispielsweise Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung (VBL) und Leistungsorientierte
Bezahlung

e Zuschuss zum Jobticket oder Deutschlandticket

e Individuelle Arbeitsplatzmodelle und an Lebensphasen orientierte
Arbeitszeitvereinbarungen, wie mobiles Arbeiten/Home Office

¢ Eine anerkannte Personalentwicklung mit attraktiven Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten sowie ein ausgepragtes Gesundheitsmanagement (u.a.
Firmenfitnessprogramm, E-Bike-Leasing)
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Eine Ubersicht zu den Benefits der Stadt Osnabriick finden Sie hier.

Kontakt:

Auskunfte zum Aufgabenbereich erteilt Innen gerne Herr Langer, Fachdienstleitung
Umweltplanung, Telefon 0541/323-4246.

Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Griese, Fachbereich Personal und
Organisation, Telefon 0541/323-3617 zur Verfligung.

Wir foérdern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Deshalb begrifRen wir Bewerbungen von

allen Menschen unabhangig ethnischer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann reichen Sie gern lhre aussagekraftige Bewerbung ein. Das Bewerbungsformular zur
Online-Bewerbung finden Sie hier.

JETZT BEWERBEN

Erfahren Sie mehr Uber die Stadt Osnabrick als Arbeitgeberin hier.

Weitere Informationen Uber die Stadt Osnabriick finden Sie hier.
Bewerbungsschluss: 17.08.2025

Einsatzort: 49084 Osnabriick, Deutschland

Stellenanbieter: Stadt Osnabrick

Fachbereich Personal und Organisation

Sedanstr. 109

49076 Osnabrick, Deutschland

WWW: http://osnabrueck.de/

Ansprechpartner: fachl.: Herr Langer; zum Verfahren: Frau Griese
Telefon: 0541 323-4246; -3617

Online-Bewerbung: https://karriere.bei-der-stadt.de/uv8np

Sonstiges: 681.2.019d

Urspringlich verdffentlicht: 17.07.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100146451
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