Wald und Holz NRW

Besetzt
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
im Fachbereich V

Forstlichen Bildungszentrum NRW

die Funktion
,Arbeitslehrer/in fiir Forsttechnik“
(w/m/d)

Die Ausschreibung richtet sich an Landmaschinenmechanikermeister/innen oder Forst-
wirtschaftsmeister/innen. Es handelt sich um eine Volllzeitbeschéaftigung. Die durch-
schnittliche, regelmafRige Wochenarbeitszeit einer Vollbeschéaftigung umfasst derzeit 39
Stunden 50 Minuten

Der Dienstort ist Arnsberg.

Mit dem Zentrum fir Wald und Holzwirtschaft starkt das Land Nordrhein-Westfalen das
Lehr- und Versuchswesen rund um Wald, Holz und Holzwirtschaft. Die neue Organisati-
onseinheit des LB WH NRW vereint am Standort Arnsberg praxisrelevante, angewandte
Forschung und Wissenstransfer. Es ist zugleich eines von funf Fachbereichen von Wald
und Holz NRW. Das Zentrum fur Wald und Holzwirtschaft besteht aus den forschungs-
und wissentransferbezogenen Aufgabenbereichen, das Team Forstliches Bildungszent-
rum ist ein Bereich davon.

Es befindet sich in Arnsberg-Neheim. Seine Kernkompetenz sind die forstlichen Ausbil-
dungsberufe in Nordrhein-Westfalen. Dariliber hinaus bietet es Forstunternehmen, Wald-
besitzenden und Privatpersonen Seminare zum Thema Waldarbeit und Forsttechnik an.
Im Forstlichen Bildungsprogramm werden externen und internen Kunden vielfaltige Qua-
lifizierungsmdglichkeiten angeboten. Ferner beschéftigt sich das Forstliche Bildungszent-
rum mit der Entwicklung und Erprobung forsttechnischer Verfahren.

Aufgabenschwerpunkte:

e Durchfiihrung von Unterrichten und Ubungen im Rahmen der iberbetrieblichen Aus-
bildung und der Berufsbeschulung von angehenden Forstwirtinnen und Forstwirten

e Lehrtatigkeit im Bereich der Fortbildung zum Forstwirtschaftsmeister und zum
gepruften Forstmaschinenfuhrer

e Durchfiihrung sonstiger Fortbildungskurse im Bereich der Forsttechnik, auch von
erwachsenen Zielgruppen

e Mitarbeit in der Entwicklung, Erprobung und Uberpriifung von Arbeitsverfahren,
Geraten und Maschinen

e Fuhren von forstlichen Arbeitsmaschinen

e Pflege, Wartung und Instandsetzung der schuleigenen KFZ und forstlichen Arbeits-
maschinen



Ihr fachliches Anforderungsprofil:
o erfolgreich absolvierte Meisterpriifung als Forstwirt, Land- oder Baumaschinenme-
chaniker oder -mechantroniker
Technisches Verstandnis im Bereich Motorenkunde, Arbeitshydraulik und Elektronik
e Gute Kenntnisse und Fertigkeiten im Umgang mit Arbeitsplatzcomputern und im
Einsatz verbreiteter Office-Software

Von Vorteil sind:
o Kenntnisse in der Berufs- und Arbeitspadagogik
¢ Fundierte Branchenkenntnis

Ihr personliches Anforderungsprofil:

Hohes Mal3 an Kommunikationsfahigkeit mit (vorwiegend) jungen Menschen
Bereitschaft zur Teamarbeit

Uberdurchschnittliches Engagement

Standige Fortbildungsbereitschaft

Padagogische Fahigkeiten

Wir bieten Ihnen:
Die Stelle ist bei Vorliegen der entsprechenden beruflichen Qualifikation und der Bewahrung
EG 9a TV-L bewertet.

Daruber hinaus bietet Wald und Holz NRW

¢ Fortbildungsmaoglichkeiten zum Forstwirtschaftsmeister.- in, geprifter Forstmaschinen-
fuhrer-in und in der Berufs- und Arbeitspadagogik

¢ eine neue berufliche Herausforderung mit verantwortungsvollen und vielseitigen Aufga-

ben

Geregelte Arbeitszeiten

eine flexible Arbeitszeitregelung

30 Tage Erholungsurlaub im Jahr

eine moderne EDV-Ausstattung

eine Zusatzversorgung im 6ffentlichen Dienst (VBL) fur Tarifbeschatftigte

Jahressonderzahlung

ein breites Angebot im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

ein attraktives Fortbildungsangebot

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Auswahlverfahren

Die eingehenden Bewerbungen werden einer Vorauswahl unterzogen. Das sich an-
schlieRende Auswahlverfahren beinhaltet ein teilstrukturiertes Interview.

Weiteres

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewer-
bungen sind daher ausdriicklich erwtinscht. In Bereichen, in denen Frauen noch unterre-
prasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
nach MalRRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlcksichtigt, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde tGberwiegen.



Die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwiinscht. Dies gilt
auch fur Gleichgestellte im Sinne von § 2 Sozialgesetzbuch — Neuntes Buch — (SGB IX)
oder fur Personen, die danach gleichgestellt werden konnen (Grad der Behinderung von
mindestens 30).

Die Ausschreibung wendet sich ausdricklich auch an Menschen mit Migrationshinter-
grund.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail unter Angabe des Aktenzeichens LMM
FBZ NRW bis zum 20.08.2025 (Eingang bei meiner Dienststelle) an

bewerbung@wald-und-holz.nrw.de

Ich bitte Sie zu beachten, dass Cloud-gestiitzte Bewerbungen oder solche, die kompri-
mierte Dateien enthalten, aus Sicherheitsgriinden nicht berticksichtigt werden kénnen.

Bei Fragen zu fachlichen oder inhaltlichen Themenpunkten steht IThnen der Leiter des
FBZ, Herr Wagner (02931/7866-311), zur Verfligung.

Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an das Team Personal / Organisa-
tion, Herrn Bolscher (0251/91797-126).


mailto:bewerbung@wald-und-holz.nrw.de

