Leitung des Referates W24 Gewasser- und
Anlagenunterhaltung West

Stellenanbieter: Landesamt fir Umwelt Brandenburg
Wirklich was fur die Umwelt bewegen

Der Schutz von Natur und Umwelt liegt Ihnen am Herzen? Sie mochten lhren Beitrag leisten
fur eine funktionierende wasserwirtschaftliche Infrastruktur m Land Brandenburg zur
schonenden Ressourcennutzung und dem Schutz wertvoller Flachen? Im Landesamt fur
Umwelt (LfU) tragen Sie dazu bei, dass Brandenburg weiterhin ein lebenswertes, dkologisch
vielfaltiges und gesundes Zuhause bleibt. Verstarken Sie unser Amt unbefristet als Leiter*in
des Referates W24 , Gewasser- und Anlagenunterhaltung West* am Standort Potsdam OT
Grol3 Glienicke. Sie Ubernehmen die verantwortungsvolle Aufgabe der Personalfiihrung von
derzeit 24 Beschaftigten und leiten das Referat in allen fachlichen als auch organisatorischen
Belangen. (LfU 25-54-W24).

Im Rahmen lhrer Tatigkeiten sind Sie fur die Koordinierung und Steuerung der Fachaufgaben
im Referat W24 verantwortlich. Dartiber hinaus sind notwendige fachliche und interdisziplinare
Abstimmungen innerhalb des LfU sowie mit externen Entscheidungstragern durch Sie zu
fuhren. Fir die Durchfuhrung der Aufgaben arbeiten Sie mit 11
Gewasserunterhaltungsverbanden vertrauensvoll zusammen. Die von Ihnen zu
verantwortenden Bereiche umfassen die Leitung und Steuerung der Aufgaben:

e Unterhaltung der Hochwasserschutzanlagen des Landes in der Region West mit ca.
455 km Deichen,

¢ Unterhaltung der ca. 775 km Gewasser |. Ordnung,

¢ Betrieb und Unterhaltung der 400 wasserwirtschaftlichen Anlagen und sonstigen
Anlagen in Zustandigkeit des Landes,

e Durchfiihrung der BaumalRnahmen zur Instandsetzung und Instandhaltung von
Anlagen und Gewassern,

¢ Planung und Durchfiihrung der Gewésserentwicklung im Rahmen der Unterhaltung,

¢ Vorbereitung von InvestitionsmalRnahmen an den wasserwirtschaftlichen Anlagen.

Das bhieten wir:

Transparente Vergitung: nach TV-L Entgeltgruppe 15 Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst
der Lander/ Besoldungsgruppe A 15 Brandenburgische Besoldungsordnung,
Jahressonderzahlung nach TV-L, 30 Tage Urlaub und auf Wunsch auch Arbeit in Teilzeit.

Partnerschaftlichkeit: als zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber (Audit Beruf und
Familie) gehen wir fair und vertrauensvoll miteinander um und legen Wert auf die Vereinbarkeit
aller Lebensbereiche. Deshalb bieten wir Ihnen einen sicheren Job mit flexiblen Arbeitszeiten
und eine aktiv gelebte Work-Life-Balance in Verbindung mit Home-Office, Altersvorsorge und
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einem Gesundheitsmanagement.

Bildung und Entwicklung: in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphére stellen wir Ihr
Kdnnen und den Ausbau lhrer Starken in den Vordergrund. Wir bieten Ihnen eine konstante
Aus- und Fortbildung, sowohl im fachlichen als auch im personlichen Bereich.

Ihnen begegnet ein freundliches und hilfsbereites Team, das Sie vom ersten Tag einbindet
und unterstutzt.

Nachhaltigkeit: als Umweltbehérde liegt uns der respektvolle Umgang mit den nattrlichen
Ressourcen am Herzen. U.a. unterstiitzen wir lhre Mobilitat mit einem Zuschuss zum
Firmenticket.

Das bringen Sie mit:

Sie verflgen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium bzw.
Masterstudium in einschlagiger Fachrichtung, insbesondere in den Bereichen
Wasserwirtschaft, Bauingenieurwesen und Umweltwissenschaften oder eine dem
Aufgabengebiet entsprechende Laufbahnbefahigung fur den héheren Dienst.

Sie verfuigen tUber mehrjahrige Berufserfahrung im o.g. Aufgabengebiet und haben
idealerweise bereits erste Berufserfahrungen in Leitungs- oder Stabsfunktionen oder als
Leitungsstellvertretung sammeln kénnen.

Idealerweise verfligen Sie bereits Uber anwendungsbereite Kenntnisse der Verwaltung sowie
des offentlichen Haushalts- und Vergaberechts. Neben lhrer Fachkompetenz ist uns lhr
kooperatives Fuhrungsverstandnis wichtig, das von hoher Sozialkompetenz und ausgepragten
Kommunikationsfahigkeiten gepragt ist.

Sie verstehen sich als Personalentwickler und sind eine motivierende Personlichkeit, die
Veranderungsprozessen offen gegenubersteht und diese gestaltet.

Sie Uberzeugen durch konsequentes und strukturiertes Filhrungsverhalten, lhre
Entscheidungsfreudigkeit sowie Ihr Durchsetzungsvermogen und Verhandlungsgeschick.

Ihre Personlichkeit ist gekennzeichnet durch selbstbewusstes Auftreten und hohe Flexibilitét.

Die Bereitschaft, sowohl Ihre Fuhrungsqualitaten als auch Ihr Fachwissen im Rahmen von
Fortbildungsmal3inahmen stetig weiterzuentwickeln, rundet Ihr Profil ab.

Zudem besitzen Sie einen Pkw-FUhrerschein, haben Fahrpraxis und keine Probleme mit dem
Fuhren eines Dienst-Kfz.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich online bis zum 15.08.2025 iiber das Portal Interamt.de unter der
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Stellenangebot-ID: 1324350

Hinweise:
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewahrleistet.

Fur Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches Neuntes
Buch (SGB IX) sowie die entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen.
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Auf dem Postweg Ubersandte Bewerbungen werden nach Abschluss des Verfahrens
aufgrund des Verwaltungsaufwandes nicht zurickgeschickt. Bewerbungen per E-Malil
und Telefax werden nicht bertcksichtigt.

Fur Rickfragen und Auskinfte steht Innen Frau Grinberg (Telefon: 033201- 442 167) gerne
zur Verfligung.

Personenbezogene Daten werden gemal § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz
(BbgDSG) zum Zweck der Durchfiihrung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen erhalten Sie unter folgendem Link.

Bewerbungsschluss: 15.08.2025

Stellenanbieter: Landesamt fur Umwelt Brandenburg
Seeburger Chaussee 2
14476 Potsdam, Deutschland

Ansprechpartner: Denise Griinberg
Telefon: +49 33201 442-167
E-Mail: denise.gruenberg@lfu.brandenburg.de

Online-Bewerbung:
https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?stellenangebotliste=1324350

Sonstiges: Kennzeichen: LfU 25-54-W24
Urspringlich verdffentlicht: 27.06.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100146476
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