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KlimaschutzmaBnahmen initiieren, Energieeinsparmaéglichkeiten aufzeigen, Energiekonzepte entwickeln — das

Stellenausschreibung

sind unsere wesentlichen Aufgaben. Gemeinsam mit anderen Akteur:innen organisieren wir 6ffentlichkeitswirk-
same Kampagnen und Fachveranstaltungen. Wir informieren, beraten und motivieren Privathaushalte, Unter-
nehmen und Kommunen rund um den Klimaschutz und geben Auskinfte zu Fordermdglichkeiten. Wir bieten
neutrale Erstberatung und sind Ansprechpartnerin in den Handlungsfeldern energieeffizientes Bauen und
Modernisieren von Wohngebauden, Klimaschutz in Kommunen, erneuerbare Energien, Stromsparen, umwelt-
schonende Mobilitat, Klimabildung und Energieeffizienz fur Unternehmen. AuBerdem bringen wir Akteur:innen
zusammen, um gemeinsam eine klimagerechte Zukunft im Weserbergland zu gestalten. Ebenso reicht unser
Angebot vom kommunalen Energiemanagement tiber die Entwicklung von Energiekonzepten hin zur Implemen-
tierung von Energiemanagementsystemen und der Durchfuhrung von Energieaudits. Trager:innen der Klima-
schutzagentur sind die Landkreise Hameln-Pyrmont und Holzminden mit ihren Stadten und Gemeinden, die
Energieversorgungsunternehmen Stadtwerke Hameln Weserbergland, Stadtwerke Bad Pyrmont, Westfalen
Weser Beteiligungen und Avacon sowie ein Forderverein mit Akteur:innen aus der Wirtschaft.

Zur Unterstutzung unseres Teams suchen wir zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine:n

Projektmanager/in Klimaschutzprojekte (m/w/d)
mit den Schwerpunkten Klimabildung und Projektkoordination

Das erwartet Dich:

e Konzeption, Planung, Koordination und eigenstandige Durchflihrung von 6ffentlichkeitswirksamen
Klimaschutzprojekten (mit Schwerpunkt Klimabildung insbesondere im Projekt ,.Klimabewegt” an
Schulen, Kitas, Einrichtungen der Jugendhilfe und Sportstatten)

¢ Planung und Koordination von Veranstaltungs- und Vortragsangeboten rund um Klimaschutz

e Zuarbeit fiir die Offentlichkeitsarbeit und Unterstiitzung der Kampagnenarbeit

Das bringst Du mit:

e Duhastein abgeschlossenes, fachbezogenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare Ausbildung
z.B. im Bereich Umwelt- und Klimaschutz, Umweltwissenschaften, Natur- und Umweltpadagogik,
Bildung fur nachhaltige Entwicklung, Umweltsoziologie oder Umweltpsychologie mit Schwerpunkt
Umwelt-/Klimabildung, Partizipation oder vergleichbar.

¢ Wiunschenswert ist eine mehrjahrige Berufserfahrung in den o.g. Themenfeldern.

¢ Dubegeisterst Dich fir Bildung, nachhaltige Entwicklung und Klimaschutz.

e Du besitzt ein gutes Ausdrucksvermadgen, Kreativitat sowie ausgepragte kommunikative und soziale
Kompetenzen und hast Freude an der Kommunikation mit verschiedenen Zielgruppen.

¢ Diristdie besondere Fahigkeit zu eigen, Menschen fur gemeinsame Ziele zu begeistern, Impulse zu
geben und weiterzuentwickeln.

e Dubist erfahren rund um die Planung und Durchfuhrung von Bildungsangeboten.

¢ Du bist gewohnt, selbststandig, losungsorientiert, kreativ und eigenverantwortlich zu arbeiten

e Dubist ein Teamplayer und zeichnest Dich durch Offenheit und Transparenz in der Kommunikation
und im Miteinander aus.

* Du besitzt einen Fuhrerschein Klasse B.
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Das bieten wir:

Eine auf drei Jahre befristete Anstellung (eine Entfristung wird angestrebt) und 30 Urlaubstage
Eine wochentliche Arbeitszeit von 35 Stunden, auch andere Teilzeit-Varianten sind moglich
Ein hoch motiviertes Team mit flachen Hierarchien und Raum flr eigene Ideen

Eine aktive Rolle bei der Gestaltung einer klimabewussten Zukunft und eine hohe regionale
Verbundenheit mit den Landkreisen Hameln-Pyrmont und Holzminden

Eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem dynamischen Umfeld

AuBergewohnlicher Burostandort mit gutem Anschluss an 6ffentliche Verkehrsmittel

Mobile Office und Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle

Fir dienstliche Fahrten stehen ein Elektroauto und ein Dienstrad zur Verfigung

Deine Bewerbung:

Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen sende bitte unter Angabe Deines moglichen Eintrittstermins
und Deiner Gehaltsvorstellungen in einem PDF bis zum 02.09.2025 an bewerbung@klimaschutzagentur.org.
Wir méchten Dich darauf hinweisen, dass im Falle der Einladung zu einem personlichen Gesprach weder
Fahrtkosten noch Reisekosten durch die Klimaschutzagentur Gbernommen werden kdnnen.

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen! Gerne steht Dir Andrea Werneke (05151-95788-39) fur Informationen zur
Verfligung.

Hier findest Du weitere Informationen zur Klimaschutzagentur:

Web: www.klimaschutzagentur.org

Facebook: www.facebook.com/KlimaschutzagenturWeserbergland

Instagram: www.instagram.com/klimaschutzagentur_ wb
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