MITARBEITER:IN w0
IN DER KAUFMANNISCHEN
BETRIEBSFUHRUNG

(unbefristete Festanstellung mit 40 Wochenstunden am Standort Regensburg)

ENERGIE FUR MORGEN. JETZT!

Unter diesem Motto kombinieren wir die unendliche Energie der Sonne mit der enormen Kraft des Windes zu leis-
tungsstarken Kraftwerken der Zukunft. Seit 1995 arbeiten wir bei WINDPOWER an der Dekarbonisierung unserer
Energieversorgung: Wir begleiten deutschlandweit Windkraftprojekte, Solarparks und grof3e Solardacher von der
Idee bis zur Inbetriebnahme.

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir flir unser Team in Regensburg eine/n Mitarbeiter:in (w/m/d) in der kauf-
mannischen Betriebsfiihrung. Wir bieten eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit (40 h / Woche) in einer zukunfts-
orientierten Branche — mit Gleitzeit und an vorderster Front der Energiewende.

UNSER ANGEBOT:

\ Als Arbeitnehmer:in finden Sie bei uns eine positive Arbeitsatmosphare, flache Hierarchien und die Sicherheit
eines mittelstandischen und regional verwurzelten Unternehmens.

\ Wir bieten Ihnen die Option, sich finanziell iiber eine Belegschaftsfirma an den bestehenden Kraftwerken zu
beteiligen und eine lukrative Gewinnbeteiligung am Unternehmenserfolg.

\ Ihre Arbeitszeiten wihlen Sie weitestgehend selbst und haben die Mdglichkeit nach Vereinbarung aus dem
Home-Office zu arbeiten.

\ Ein Biiro in hervorragender Lage direkt am Regensburger Stadtpark, verkehrstechnisch optimal angebunden
und gleichzeitig fuBlaufig zur Altstadt, (HeiB3-)Getranke-Flatrate sowie Vitaminversorgung sind inklusive.

IHRE AUFGABEN:

Innerhalb unserer kaufmannischen Betriebsfiihrung betreuen Sie unsere Photovoltaik- und Windenergieanlagen.
Sie bilden die Schnittstelle zum reibungslosen Betrieb der Kraftwerke zwischen den Bereichen Betriebs- und
Buchfiihrung sowie der Geschaftsflihrung.

Das Rechnungs-, Vertrags- und Dokumentenmanagement sowie die Betreuung gesetzlicher Meldungen unserer
Anlagen liegen in lhrer Verantwortung.

Sie vertreten unsere Interessen gegentiiber Netzbetreibern, Direktvermarktern und sonstigen Vertragspartnern.
RegelmaRig erarbeiten Sie Reportings fir die Eigentlimer der Kraftwerke und bereiten die erganzenden Analysen
zum Jahresabschluss vor, die auf Gesellschafterversammlungen vorgestellt werden.

IHR PROFIL:

~ s -~ 7~

\ kaufménnische Ausbildung, z. B. Bankkaufmann / -frau (mehrjahrige Berufserfahrung von Vorteil)
\ imIdealfall Erfahrung in der Energiewirtschaft
\ selbststandige, zielfiihrende und ldsungsorientierte Arbeitsweise
\ sehr gute Fahigkeiten bei der Anwendung von MS-Office (insbesondere Excel)
\ strukturierte Arbeitsweise und ausgepragtes Kosten- und Terminbewusstsein
\ Begeisterung flir Erneuerbare Energien und Arbeiten im Team

Zur Online-
Finden Sie sich hier wieder? lhre Bewerbungsunterlagen inklusive Eintritts- Stellenbe-
datum, moglichen Wochenstunden und lhrer Gehaltsvorstellung richten Sie schreibung
bitte per Email an: scannen:
WINDPOWER GmbH Frau Gabriele Dietrich
Priifeninger Strafle 20 T +49(0) 941 38 1775 - 34 WINDPOWER

93049 Regensburg M karriere@windpower-gmbh.de Energie fiir Morgen. Jetzt!



