
Referent Wind & Site (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden Projektentwicklern für

erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe beträgt in all ihren Märkten

aktuell mehr als 19 Gigawatt. Über ihre Betriebsführungsgesellschaft UKB übernimmt

sie darüber hinaus die Betriebsführung für Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten.

Hierfür suchen wir für unseren Standort Dresden, Meißen oder Oldenburg einen

Referent Wind & Site (m/w/d).

Für die Genehmigungsplanung, Finanzierung und den Betrieb von Anlagen der

erneuerbaren Energien benötigen wir qualitative und zuverlässige Aussagen zu

Windgeschwindigkeit und Energieertrag. Jedes Projekt ist einzigartig. Ergreife die

Herausforderung beim Schopfe und bemesse gemeinsam mit unserem Team das

Windpotenzial für nationale wie auch internationale Windenergieanlagenstandorte.

Dein Beitrag zur Energiewende

Fachliche Bewertung und Kommentierung externer Wind- und Ertragsgutachten

und Messberichten unter Berücksichtigung branchenüblicher

Berechnungsmodelle und aktueller Standards (TR6, IEC 61400, Measnet) mit Fokus

auf dem deutschen Markt.

Erstellung von Windpotenzial- und Energieertragsabschätzungen von Windparks

sowie Auswertung von Windmessdaten und SCADA-Daten.



Unterstützung und fachkundige Beratung der UKA-Projektentwicklung bei der

Standortanalyse potenzieller Projekte mit Fokus auf Windpotenzial und

Energieertrag

Unterstützung bei der technischen Due Diligence im An- und Verkauf sowie der

Finanzierung von Windenergieprojekten

Neben Deiner Energie bringst Du mit

Ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches oder ingenieurtechnisches Studium

oder eine vergleichbare Ausbildung

Idealerweise Erfahrung im Bereich Wind and Site Assessment, der technischen

Due Diligence von Windparks oder als Windgutachter

Hohes Qualitätsbewusstsein und eine ausgeprägte Neugier für technische und

naturwissenschaftliche Zusammenhänge sowie eine ausgeprägte Analysefähigkeit

Hohes Maß an Integrität und Teamfähigkeit

Anwenderwissen in handelsüblichen Softwarepaketen wie z.B. WindPRO, WAsP,

Windographer und CFD sind wünchenswert

gute Kenntnisse in MS Office, Programmierkenntnisse sind von Vorteil

Unser Beitrag für Dich

unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Jahresurlaub 

anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem ambitionierten und

international tätigen Unternehmen 

flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto) 

digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto) 

Förderung nachhaltiger Mobilität mit dem JobRadund Nutzung des Jobtickets an

den Standorten Meißen und Dresden

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 

regelmäßige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame

Sportveranstaltungen 

kostenfreie Heißgetränke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemüsekorb 

Vorkenntnisse und Berufserfahrung im Bereich der Entwicklung von Projekten zur

Nutzung regenerativer Energien, insbesondere der Windenergie, sind erwünscht, aber

nicht Bedingung.



Ein Unternehmen ist so gut, wie es seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind. Darum

kommt es uns weder auf das Geschlecht, die Hautfarbe, die Religion noch auf die

Herkunft an. Um die Zukunftsbranche der erneuerbaren Energien nachhaltig

mitgestalten zu können, zählen für uns ausschließlich Einsatzbereitschaft und

Kompetenz. Lassen Sie uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der

Energiewende arbeiten!

Bewerben Sie sich jetzt schnell und einfach mit wenigen Klicks.

Jetzt bewerben!  

https://t.gohiring.com/h/61da5235aab12caa5ad78ffd9be6577c348e88474bce45046d3fedf1b008515c

