
Der  Bundesverband  Wärmepumpe  (BWP)  e.V.  mit  Sitz  in  Berlin  vertritt  die  Interessen  von  rund  1100
Mitgliedsunternehmen  entlang  der  gesamten  Wertschöpfungskette  der  Wärmepumpe.  Zu  unseren  Mitgliedern
gehören Hersteller, Energieversorger, Bohr- und Zulieferunternehmen, Fachhandwerker, Energieberater und weitere
branchennahe Institutionen. 
Die Marktdurchdringung der klimafreundlichen Wärmepumpentechnologie ist  oberstes Ziel  des BWP. Zu diesem
Zweck engagiert sich der Verband in den Bereichen Politische Kommunikation, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit,
Normung und  Qualitätssicherung.  Gebäudesektor  und  Energiewelt  sind  auf  dem Weg  zur  Klimaneutralität.  Die
Wärmepumpe wird  zur  Erreichung  dieses  Ziels  eine entscheidende  Rolle  spielen.  Um diese  spannenden Zeiten
mitzuprägen, suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Geschäftsstelle in Berlin als

Junior Referent für den Bereich Technik (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
 Betreuung von Gremien, Organisation von Projekten und Sitzungsterminen 
 Einladungsmanagement
 Korrespondenz mit Mitgliedern und Stakeholdern
 Weiterentwicklung und Durchführung von Qualitätssicherungsmaßnahmen 
 Planung, Organisation von Webinaren und Schulungen
 Recherche zu Fragestellungen aus allen relevanten Anwendungsbereichen der Wärmepumpe
 Erstellung von Publikationen (Leitfäden, Stellungnahmen, Präsentationen)

Das sollten Sie mitbringen:
 Studium und/oder Ausbildung in einem relevanten Bereich, gerne mit Bezug zu Gebäude- und Energietechnik
 von Vorteil ist Erfahrung im Bereich Technische Gebäudeausrüstung, Energieberatung oder in mit Gebäude- 

oder Energietechnik befassten Verbänden/Organisationen
 Kommunikationsstärke, gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit 
 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau C1)
 Organisationstalent, strukturierte und konzeptionelle Arbeitsweise
 Eigeninitiative und Motivation, Teamfähigkeit, Flexibilität und hohe Einsatzbereitschaft
 Interesse an den Themen Energiewende, Klimaschutz und Technologie
 
Was wir bieten:
 individuelle Entwicklungsmöglichkeiten in einem hochmotivierten Team mit flachen Hierarchien und offener 

Arbeitsatmosphäre
 ein spannendes Arbeitsumfeld in der dynamischen Erneuerbaren-Energien-Branche und ein vielseitiges 

Netzwerk
 eine Vollzeitstelle (Teilzeit möglich), zunächst auf 2 Jahre befristet, flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit 

zum mobilen Arbeiten und eine angemessene Vergütung

Der BWP e.V. fördert Chancengerechtigkeit und Vielfalt. Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind uns 
willkommen. 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung spätestens zum 31. August zusammen mit Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin mit dem Betreff „Bewerbung Junior Referent 
Technik“ ausschließlich per E-Mail an bewerbung@waermepumpe.de

Ihre Fragen beantwortet: 
Dr. Martin Sabel, Geschäftsführer BWP e.V.
Hauptstr. 3, 10827 Berlin
Tel.: 030-208799711
E-Mail: sabel@waermepumpe.de
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