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Eine Einrichtung des DVGW n W

Technologiezentrum
Wasser

Verstarken Sie unser Team in der
Abteilung Wasserversorgung als

Wissenschaftlicher Mitarbeiter m/w/d
im Bereich Struktur- und Technologiekonzepte

Was ist sinnvoller, als die Zukunft des Wassers zu gestalten?

Das TZW gehort zu den fuhrenden Wasserinstituten weltweit. Es ist unser Antrieb, eine nachhaltige und zukunftsfeste
Wasserversorgung auch fiir kommende Generationen zu gestalten. Vom Schutz der Wasserressourcen bis zum Trink-
wasser aus dem Wasserhahn. Daflir entwickeln 200 Mitarbeitende innovative Lésungen und unterstiitzen unsere Kun-
den aus der Wasserbranche. Jeden Tag neu, immer im Team und mit viel Begeisterung.

Was wir IThnen bieten

+ eine offene Arbeitsatmosphére in einem anregenden Umfeld Da,g T
» Mitarbeit in interdisziplindren Teams

» abwechslungsreiche Projekte im In- und Ausland, bei denen Sie Ihre Féhigkeiten einbringen
* einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem gemeinnutzigen Institut

» gleitende Arbeitszeit und mobiles Arbeiten fur eine gute Balance von Beruf und Privatleben
» leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag der Lander

» Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge
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Was Sie bei uns erwartet

» eigenstandige Bearbeitung von wissenschaftlichen Fragestellungen zu Aufbereitungsprozessen und Versorgungs-
konzepten fur Wasserversorgungsunternehmen

» Beantragung und Bearbeitung von nationalen und internationalen praxisnahen Forschungsvorhaben

» Erstellung von fachlichen Berichten in deutscher und englischer Sprache

» Ergebnisprasentation sowie fachliche Beratung und Begleitung unserer Kunden

» Einarbeitung durch unser erfahrenes und motiviertes Team im Sachgebiet Struktur- und Technologiekonzepte

Was Sie mitbringen sollten

» abgeschlossenes Studium (Master oder Dipl.-Ing. optional mit Promotion) im Fachbereich Water Science, Verfah-
renstechnik, Chemieingenieurwesen oder einem vergleichbaren Studiengang

» Grundkenntnisse im Bereich der Wasseraufbereitung

» sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

+ Selbststandiges, verantwortungsbewusstes und zielgerichtetes Arbeiten

* Freude am Arbeiten im Team und an der Kommunikation von Ergebnissen

Das klingt interessant?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung tiber das Onlineformular auf unserer Website
www.tzw.de/karriere bis zum 31.08.2025. Bei Fragen antwortet Ihnen gern Andreas Dahlem unter
andreas.dahlem(at)tzw.de. Die angebotene Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Die Ubernahme in
ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis wird angestrebt.

www.tzw.de
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