
Freiwilligenmanager*in (m/w/d) - in Teilzeit

Stellenanbieter: BUND Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Wer wir sind

Der Bund für Umwelt und Naturschutz Deutschland (BUND) - Landesverband Schleswig-
Holstein e.V. ist ein unabhängiger, gemeinnütziger und föderativer Verband mit über 13.000
Mitgliedern und Fördermitgliedern, der sich für die Bewahrung von Umwelt und Natur einsetzt.
Gemeinsam mit dem Bundesverband sowie viel ehrenamtlichem Engagement aus unseren
Kreis- und Ortsgruppen arbeitet der BUND SH seit über 40 Jahren für den Erhalt der Natur im
Land zwischen den Meeren. Etwa 35 hauptamtliche Mitarbeiter*innen, Freiwillige und
Praktikant*innen unterstützen die Natur- und Umweltschutzarbeit des Ehrenamtes und führen
eigene Projekte und Kampagnen zum Schutz der Umwelt durch.

Was wir suchen

Gesucht wird zum nächstmöglichen Termin eine Person mit pädagogischem, psychologischem
oder sozialwissenschaftlichem Hintergrund. Engagement im sowie Kenntnisse von Natur- und
Umweltschutz sind wünschenswert. 

Eine hohe Identifizierung mit den Zielen des Bund für Umwelt und Naturschutz Deutschland
(BUND) wird vorausgesetzt. 

Das Freiwilligenmanagement dient unseren Unterstützer*innen als Lotse und wirkt als
Multiplikator*in mit in die Öffentlichkeit hinein. 
Die Stelle hat einen Umfang von 25 Wochenstunden und ist zunächst als Elternzeitvertretung
bis zum 31.03.2026 befristet. Aufgrund einer anstehenden Umstrukturierung ist eine
Weiterbeschäftigung mit geänderter Aufgabenstellung denkbar.

Die Arbeit umfasst folgende Aufgabengebiete: 

Der Grundauftrag lautet: Sicherung und Aufbau der ehrenamtlichen Arbeit im
Verband. Das Freiwilligenmanagement bietet niedrigschwellige Angebote und eine
individuelle Ansprache und Betreuung an, die die Inwertsetzung und die Anerkennung
des Ehrenamtes fördern
Mitgliederbindung: Die Einführung neuer Mitglieder in den BUND sowie die
Aktivierung vorhandener Mitglieder. Ansprache von Unterstützer*innen mit dem Ziel,
sie für eine aktive Mitarbeit im BUND zu gewinnen
Bearbeitung von Anfragen und Unterstützung bei allen Anliegen aus dem
ehrenamtlichen Bereich und Ansprache von Freiwilligen mit dem Ziel, ihre
Kompetenzen für eine verbandliche Aktivierung zu stärken
Planung und Organisation von Seminaren und Workshops mit
Qualifizierungsmaßnahmen und Schulungen im Rahmen der BUND-Akademie
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Unterstützung der laufenden verbandlichen Veranstaltungen
Koordination und Durchführung der Verbandskonferenz 2026
Organisation, Beschaffung und Ausleihe von Informations- und Kampagnenmaterial
sowie die Gestaltung von Info-Ständen
Qualifizierung von BUND-Gruppen zur eigenständigen Durchführung von Maßnahmen
der Freiwilligenkoordination und der Gewinnung neuer Aktiver
Präsentation verbandlicher Aktivitäten in Social Media und BUNDmagazin sowie
Versand eines monatlichen Newsletters
Unterstützung der regionalen Gruppen (Engagementberatung als Hilfe zur Selbsthilfe)
durch regelmäßige Kontakte
Betreuung einer FÖJ-Stelle

Freiwilligenmanager*in, 25 Std (m/w/d)

Wen wir suchen

Wir suchen einen Menschen, der/die für den Schutz von Umwelt und Natur brennt.

Nützlich für die Tätigkeit sind folgende Fähigkeiten:

gelebte Anerkennungskultur sowie hohes Einfühlungs- und Reflexionsvermögen. Spaß
an der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen
Erfahrung in der Moderation von Gruppen und im Konfliktmanagement
Selbstverständlicher Umgang mit sozialen Medien
Kontaktfreudigkeit und hohe kommunikative Kompetenz sowie ein sicheres Auftreten
Fähigkeit sowohl zur Teamarbeit als auch zum selbstständigen Arbeiten
Gut strukturiertes Organisations- und Zeitmanagement
Hohe Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative
Bereitschaft zur Wahrnehmung von Außenterminen und für Arbeitszeiten, die in
Ausnahmefällen auch Abendstunden und das Wochenende umfassen können
Erfahrungen mit gängigen PC-Programmen (Office-Paket)
Erfahrung in der Organisation von Veranstaltungen, Demos etc.
Freude an Umweltbildung mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
Erfahrungen im Bereich Prozessgestaltung und Beteiligungsverfahren (Kenntnisse von
Methoden wie Art of Hosting, TZI, Theory U und ähnliche) ist wünschenswert
Führerscheinklasse B ist von Vorteil

Was wir bieten 

Beim BUND steht die sinnstiftende und wirkungsvolle Arbeit für den Schutz von Umwelt, Klima
und Natur im Vordergrund.

Zukünftige Stelleninhaber*innen können sich freuen über

eine Teilzeitstelle (25 Wochenstunden) zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unserer

Stellenangebot Nr.: 100146769 --- gespeichert am 30.07.2025 --- Seite 2 / 4



Landesgeschäftsstelle in Kiel, die zunächst als Elternzeitvertretung bis zum 31.03.2026
befristet ist und mit TVL E10 vergütet wird. Die Option einer Übernahme in einem
ähnlichen Aufgabenfeld ist möglich
ein freundliches, engagiertes und wertschätzendes Team hauptamtlicher
Mitarbeiter*innen, die in enger Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Menschen im
Verband tätig sind und von einem Betriebsrat vertreten werden
eine hierarchiearme, familienfreundliche Struktur die eine flexible Arbeitszeitgestaltung
mit hohem Grad an selbstbestimmter, mobiler Arbeit ermöglicht
eine Vergütung angelehnt an den TVL E10 (12,8 Monatsgehälter)
30 Urlaubstage sowie freien Tagen am 24. und 31.12.
eine wöchentliche Obstkiste für das Team in der Landesgeschäftsstelle
ein gemeinschaftliches Büro in einem Altbau mit Seeblick in der Kieler Innenstadt
Zuschuss zum Jobticket
Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung
 Betriebsfahrten mit Elektroautos von StattAuto eG

Organisatorisches:

Bewerbungen bitte ausschließlich per E-Mail in einer (!) PDF (max. 5MB) mit Anschreiben,
Lebenslauf, den üblichen Zeugnissen und Angaben zum frühestmöglichen Arbeitsbeginn an 
jobs@bund-sh.de

Der BUND Schleswig-Holstein bemüht sich um ein möglichst diskriminierungsarmes
Verfahren, verzichte bei deiner Bewerbung deshalb bitte auf ein Foto!

Bewerbungsschluss ist der 31. August 2025, 24 Uhr

Bewirb Dich jetzt beim BUND und schütze mit uns zusammen die Natur im Land
zwischen den Meeren!

Bewerbungsschluss: 31.08.2025

Stellenanbieter: BUND Landesverband Schleswig-Holstein e.V.
Lorentzendamm 16
24103 Kiel, Deutschland

WWW: https://bund-sh.de

Ansprechpartner: Ole Eggers
Telefon: 0431 660600
E-Mail: jobs@bund-sh.de

Online-Bewerbung: jobs@bund-sh.de

Ursprünglich veröffentlicht: 29.07.2025
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