Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht flir den Fachbereich 62 - Pflanzenschutzdienst -
in Kéln-Auweiler zum 01.10.2025 eine/n

Mitarbeiter/in (m/w/d) fiir das Projekt
"Umsetzung der Nordrhein-Westfalischen Reduktionsstrategie
Pflanzenschutz"

Landwirtinnen und Landwirte in NRW produzieren qualitativ hochwertige Produkte und miissen dabei
die wirtschaftlichen Anforderungen mit einem nachhaltigen und integrierten Pflanzenschutz in Einklang
bringen. Mit diesem Projekt wollen wir den integrierten Pflanzenschutz zusammen mit
landwirtschaftlichen Betrieben flachendeckend umsetzen, weiterentwickeln und das
Reduktionspotenzial far Pflanzenschutzmittel auszuloten. Die Nordrhein-Westfdlische
Reduktionsstrategie setzt dabei auf Beratung und Férderung. Wichtigste Handlungsfelder sind die
Pravention, die mechanische Unkrautregulierung, moderne Applikationstechniken, biologische und
neuartige Pflanzenschutzmittel sowie Prognosemodelle und Entscheidungshilfen. Zusammen mit
Praxisbetrieben werden Sie diese MaBnahmen erproben, bewerten und praktisch demonstrieren. Sie
entwickeln Strategien und gewdhrleisten einen systematischen Wissenstransfer.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

» Mit Ihrer begeisterungsfahigen Art motivieren Sie landwirtschaftliche Betriebe neue MaBnahmen und

fortschrittliche pflanzenbauliche Verfahren auf ihren Flachen zu erproben

Als Bindeglied zwischen Landwirtschaft und Versuchswesen haben Sie SpaB an der Beratung und

unterstitzen  Betriebe bei Befallserhebungen, Bonituren und der Bewertung von

PflanzenschutzmaBnahmen

Die Umsetzung von innovativen DigitalisierungsmaBnahmen (z. B. in Bezug auf Prognosemodelle) ist

fir Sie kein Fremdwort, sondern ein zentrales Instrument zur Optimierung und Validierung von

pflanzenbaulichen Entscheidungen

Mit Ihrer kreativen Denkweise erarbeiten Sie innovative und praktikable Lésungsansatze fir aktuelle

Fragestellungen und erproben diese gemeinsam mit ausgewahlten landwirtschaftlichen Betrieben im

Rahmen von ,on-farm" Versuchen

Die Organisation und Durchfiihrung von Uberregionalen Informationsveranstaltungen (z. B. Feldtage)

ist fur Sie eine willkommene Abwechslung

e« Als Gastredner/in bei Veranstaltungen und Tagungen berichten Sie gerne ((ber die
Herausforderungen und Fortschritte bei der Umsetzung von
PflanzenschutzmittelreduktionsmaBnahmen

Was Sie mitbringen:

+ Abgeschlossenes Universitats- oder Fachhochschulstudium der Agrarwirtschaft/Agrarwissenschaft
(Bachelor bzw. Diplom) oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung
zum Zeitpunkt der Einstellung

« Sie verfligen Uber ein diplomatisches und selbstsicheres Auftreten und haben Freude am Umgang
mit Landwirtinnen und Landwirten



e Sie kennen sich im Integrierten Pflanzenschutz aus und kdénnen verschiedene Schadursachen in
unterschiedlichen Ackerbaukulturen differenzieren

« Sie sind in hohem MaBe teamfahig, arbeiten eigenverantwortlich und besitzen einen ausgepragten

Sinn flr exaktes Arbeiten, sind kérperlich belastbar und verfiigen (ber eine gute Beobachtungsgabe

Sie besitzen sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» Sie haben den Flhrerschein Klasse B (BE/T) und die Bereitschaft zu mehrtégigen Dienstreisen sowie

Tatigkeiten im AuBendienst

Der Sachkundenachweis Pflanzenschutz ist erwiinscht

Wir bieten Ihnen:

Es handelt sich um eine befristete Stelle flir die Dauer der Projektlaufzeit bis zum 31.12.2026.

« Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages flr den offentlichen Dienst der Lander (TV-
L) dotiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fiir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des

Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bericksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht.
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Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Dr. Jonas Hett, Telefon: 0221 5340-450, E-Mail: jonas.hett@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
o Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 07.09.2025 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3069) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder
direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?

jobId=3069&company=LandwirtschP.
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