Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine
Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fir die Kreisstellen Heinsberg, Viersen in
Viersen baldmadglichst eine/n

Berater/in (m/w/d) fiir die landwirtschaftliche Produktion zur
Zielerreichung der Wasserrahmenrichtlinie, Schwerpunkt chemische
Qualitat Oberflachengewasser im Regierungsbezirk Diisseldorf

Die Kreisstellen Heinsberg, Viersen der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sind
Dienstleister flir ca. 1.500 landwirtschaftliche Betriebe in den Landkreisen Heinsberg und Viersen
sowie im Gebiet der kreisfreien Stadt Krefeld. Die Kreisstellen (ibernehmen Aufgaben der
Selbstverwaltung in der Beratung und Weiterbildung. Als Landesbeauftragte sind sie u. a. zustandig
fur die Bearbeitung und Abwicklung von MaBnahmen der Agrarférderung. Die Beraterinnen und
Berater betreuen die landwirtschaftlichen Betriebe in allen 6konomischen und produktionstechnischen
Fragestellungen des Ackerbaus, der Rinderhaltung und Veredlung. Die Beratungstatigkeit in den
Wasserkooperationen und im Rahmen der EU-Wasserrahmenrichtlinie leistet einen wichtigen Beitrag
zum Gewasserschutz.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

« Sie fuhren produktionstechnische Beratungen mit Schwerpunkt Erosionsschutz, Dingung,
Fruchtfolgegestaltung, Bodenbearbeitung und Pflanzenschutz im Sinne einer gewasserschonenden
Landbewirtschaftung durch

e Sie arbeiten bei der MaBnahmenentwicklung und Begleitung der MaBnahmenumsetzung zur
Verbesserung der chemischen Qualitdt der Oberflachengewdsser mit

« Sie arbeiten mit Behorden, Institutionen und Organisationen zusammen

« Sie organisieren Fortbildungsveranstaltungen fir landwirtschaftliche und gartenbauliche Betriebe

« Sie nehmen Berichterstattungen, Veroffentlichungen und Vortréage vor

Was Sie mitbringen:

o Universitats- oder Fachhochschulabschluss Agrarwissenschaften (Bachelor oder Diplom), oder
anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der Einstellung

* Gute fachliche Kenntnisse im Bereich Pflanzenerndhrung, Pflanzenschutz und Bodenschutz sowie

Grundkenntnisse des Gewé&sserschutzes

Persdnliche Identifikation mit der Wasserschutzberatung

PC-Kenntnisse (MS-Office, gerne ArcGIS oder QGIS)

Durchsetzungs- und Integrationsvermdégen

Teamfahigkeit sowie eine strukturierte, zielorientierte und selbststandige Arbeitsweise

Bereitschaft zum (berregionalen Einsatz (Regierungsbezirk) sowie PKW- und evtl

Anhangerflihrerschein



Wir bieten lhnen:

(O flexible Arbeitszeiten & umfassende Fort- und Weiterbildung 8. E-Learning
:,‘_‘ 30 Tage Urlaub ‘ﬁ zusatzliche Altersvorsorge Uber die VBL
Q_ Homeoffice .’a‘? Betriebliches Gesundheitsmanagement @ Gute OPNV-Anbindung

« Es handelt sich um eine flr zwei Jahre befristete Stelle

+ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages flr den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) dotiert

« Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwilinscht

Job kompakt:

r’i Bewerbung Uber Website Besetzung baldmdglichst in Viersen

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fiar Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Dr. Andrea Kauka, Telefon: 0221 5340-521, E-Mail: andrea.kauka@LWK.NRW.DE

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
+ Alina Wenke, Telefon: 0251 2376-927, E-Mail: alina.wenke@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 19.08.2025 ausschlieBlich lber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3066) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung
unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=3066&company=LandwirtschP.

TOP COMPANY
VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

N/

Vereinbarkeit
‘Beruf & Pflege
Landesprogramm MRW

Hier geht es um den Geschaftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg
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Viel Spaf3!



