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Stellenausschreibung

Projektmanager:in (m/w/d)
Okologische Flachenaufwertung

Gestalten Sie mit uns die Zukunft im Rheinischen Revier — durch die naturnahe
Umgestaltung von Griinflachen im indeland.

Die Entwicklungsgesellschaft indeland GmbH gestaltet gemeinsam mit sieben
Kommunen und dem Kreis Diren den Strukturwandel im Umfeld des Tagebaus
Inden. Unser Ziel: Eine zukunftsfahige Region entwickeln — mit nachhaltigen
Konzepten, konkreten Projekten und Raum fir Mitgestaltung. Im Zentrum steht
eine Regionalentwicklung, die Umwelt, Wirtschaft und Lebensqualitat gleichermaBen
in den Blick nimmt.

Ein Baustein dieser nachhaltigen Regionalentwicklung ist die im Projekt ,inReNa"
erarbeitete Nachhaltigkeitsstrategie flir das indeland. Als erste 6kologische
MaBnahme wurden sieben Miniwalder gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen
gepflanzt. Mit ,inReNa II" folgen nun 6kologische Aufwertungen an sieben weiteren
Flachen im indeland sowie ein Citizen-Science-Projekt, das die Entwicklung der
Miniwalder wissenschaftlich begleitet. Ein erster Nachhaltigkeitsbericht wird zeigen,
wie engagiert die Region den Wandel gestaltet. Geférdert wird das Vorhaben durch
das Bundesprogramm KoMoNa.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine:n
Projektmanager:in Okologische Flachenaufwertung (m/w/d) vorzugsweise in
Vollzeit; eine Verringerung der Wochenarbeitszeit ist nach Absprache ggf. mdglich.
Die Stelle ist bis zum 31.07.2028 befristet.

Ihre Aufgaben

Im Projekt ,inReNa II" gestalten Sie die 6kologische Aufwertung von Flachen in
sieben Kommunen des indelands — in enger Abstimmung mit dem Bereich
Nachhaltigkeitsmanagement, kommunalen Partnern und externen
Dienstleister:innen. Dabei libernehmen Sie Verantwortung fur Planung, Umsetzung
und Kommunikation. Zu Ihren Aufgaben gehéren:

Eigenverantwortliche Steuerung des Teilprojekts , Okologische Aufwertung
von Grunflachen®

Abstimmung mit Kommunen, Koordination von Dienstleister:innen und
Moderation von Planungsprozessen

Planung und Umsetzung naturnaher GestaltungsmaBnahmen auf sieben
ausgewahlten Flachen



Projektcontrolling, Ausschreibungen und Sicherstellung der
férderkonformen Mittelverwendung

Entwicklung und Umsetzung zielgruppengerechter Beteiligungsformate
Mitgestaltung von Veranstaltungen und Offentlichkeitsarbeit

Mitarbeit an Nachhaltigkeitsstrategie, -bericht und Citizen-Science-Projekt
Prasenz in der Region und aktiver Netzwerkaufbau

Das bringen Sie mit

Ein abgeschlossenes Studium in einem relevanten Fach — etwa in
Landschaftsplanung, Umweltmanagement, Landschaftsdkologie,
Raumplanung oder Geografie

Erfahrungen im Projektmanagement und der Umsetzung investiver
MaRnahmen, idealerweise in der naturnahen Gestaltung von Griinflachen
Interesse an Nachhaltigkeit, Wandel und regionalen Entwicklungsprozessen
Freude am Umgang mit Menschen und die Fahigkeit, ihnen auf Augenhdhe
zu begegnen

Eine strukturierte, eigenstandige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
sowie idealerweise Erfahrung mit Férdermitteln und Verwaltungsablaufen
Sicherer Umgang mit Microsoft 365

Kommunikationsstarke, Teamgeist und diplomatisches Geschick

Flexibilitat fir Termine auch am Abend oder Wochenende und einen
Flhrerschein Klasse B

Darauf konnen Sie sich freuen

Ein sinnstiftendes Projekt mit gesellschaftlicher Relevanz mit viel Raum fur
eigene Ideen

Ein interdisziplinares Team, das Wandel aktiv gestaltet

Eine bis zum 31.07.2028 befristete Vollzeitstelle angelehnt an den TV6D
(Kommunen), je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 12. Eine Verringerung
der Wochenarbeitszeit ist nach Absprache ggf. maglich.

Flexible Arbeitszeiten, Mdéglichkeit zur Remote-Arbeit und ein gut
erreichbarer Blrostandort in Diren, 8 Minuten vom Bahnhof

Klingt nach Ihrer Aufgabe?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bringen Sie Ihre Ideen, Ihre Erfahrungen
und Ihre Perspektive ein — und machen Sie das indeland mit uns lebendig.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung in einer
zusammenhangenden PDF-Datei bis zum 24. August 2025 an:
Christian Rast, Geschaftsfliihrer



E-Mail: c.rast@kreis-dueren.de

Flr Rlckfragen steht Ihnen zur Verfiigung:

Dr. Daniela Eskelson, Nachhaltigkeitsmanagement
Tel. +49 (0) 2421 22-1084128

E-Mail: d.eskelson@kreis-dueren.de

Wir begriiBen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter oder sexueller Identitat.

Entwicklungsgesellschaft indeland GmbH
BismarckstraBBe 16

52351 Diren

Telefon: +49 (0) 2421 22-1084005

E-Mail: info@indeland.de



