“Join us!”

BRAINSTORMER UND HANDWERKER,
PROBLEMSUCHER UND LOSUNGSFINDER,
ENTWICKLER UND UMSETZER,
THEORETIKER UND PRAKTIKER.

Wir haben fir Dich den richtigen Job!
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IT LEASING

Du mochtest in Deinem Job etwas bewegen, hast innovative Ideen und gehst gerne neue
Wege? Dann gehe mit HEUFT den nachsten Schritt! Denn als globaler Technologiefihrer im
Bereich Kontroll- und Inspektionstechnik fur die Getranke-, Food- und Pharmaindustrie
befinden wir uns in einer stetigen Expansion, die aulRergewdhnliche Maglichkeiten
eroffnet.

Unser Erfolgsrezept? Der Teamgeist, das Engagement und das Know-how eines/einer
jeden unserer rund 1.300 Mitarbeitenden. Mochtest auch Du Teil unserer
Erfolgsgeschichte sein? Dann freuen wir uns Uber Deine Unterstitzung an unserem
idyllischen Standort Burgbrohl als

SUSTAINABILITY, CSR & COMPLIANCE
OFFICER (M/W/D)

(STELLEN-ID: BH18782)

Deine Aufgaben: Dein Profil:

« Unterstutzung der Geschaftsfuhrung in o Abgeschlossenes Studium im Bereich
strategischen und operativen Themen Wirtschaftsrecht, Rechtswissenschaften,
rund um Compliance und Corporate Nachhaltigkeitsmanagement oder BWL
Social Responsibility (CSR) mit Schwerpunkt Compliance / CSR

o Weiterentwicklung des Compliance- o Erste Berufserfahrung in Compliance,
Management-Systems sowie Umsetzung CSR, Recht oder
von Projekten in den Bereichen Unternehmensentwicklung von Vorteil
Nachhaltigkeit, Unternehmensethik und » Analytisches Denken, strukturierte
ESG Arbeitsweise sowie

o Erstellung von Entscheidungsvorlagen, Verantwortungsbewusstsein und
Berichten und Prasentationen fur Diskretion
interne und externe Stakeholder « Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in

e Durchfuhrung von Risikoanalysen, Deutsch und Englisch sowie fundierte
Ableitung von MalBnahmen sowie MS-Office-Kenntnisse (insbesondere
Mitwirkung bei der Umsetzung Excel und PowerPoint)

gesetzlicher Anforderungen (z. B. LkSG,
CSR-RUG, EU-Taxonomie)

« Koordination von Audits sowie
Organisation interner Schulungen und
Sensibilisierungsmalinahmen

Interessiert?



Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der Stellen-ID,
Deiner Gehaltsvorstellung und Deines fruhestmdglichen Eintrittstermins an unsere
Personalabteilung unter jobs@heuft.com.

Diese Stelle ist nicht die richtige, Du suchst aber eine andere spannende Herausforderung?
heuft.com/de/ueber-uns/jobs-karriere

HEUFT SYSTEMTECHNIK GMBH | Am Wind 1 | 56659 Burgbrohl | heuft.com/de
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