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REGENSBURG

Leitung (m/w/d) der Abteilung Mobilitats-
management (OPNV, Rad- und
FuBverkehr)

Gemeinsam mit der Stadt Regensburg die Zukunft gestalten! Wir suchen fir das
Stadtplanungsamt eine Leitung (m/w/d) der Abteilung Mobilitdtsmanagement
(OPNV, Rad- und FuBverkehr).

Die Abteilung Mobilitditsmanagement mit den Schwerpunkten OPNV, Rad- und
FuRBverkehr befindet sich derzeit im Aufbau. Die neue Abteilung ,Mobilitditsmanagement”
soll sich im Schwerpunkt der Aufgabentrégerschaft im OPNV und dem Management
alternativer Mobilitdtsformen widmen.

Als Fihrungskraft gestalten Sie diesen Aufbauprozess aktiv mit und stellen die Weichen
fUr eine konstruktive Zusammenarbeit mit den anderen Abteilungen des Amtes. Sie
fihren eigenverantwortlich Ihr neues, engagiertes Team in eine kontinuierliche und
effiziente Arbeitsstruktur, um Regensburg kiinftig noch mobiler zu machen.

Stellenausweisung: Bes.-Gr. A 15 BayBesG bzw. EG 14 TV6D
Befristung: unbefristet
Arbeitszeit: Vollzeit

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

= Leitung der Abteilung Mobilititsmanagement (OPNV, Rad- und FuRverkehr)

= Wahrnehmung der Aufgabentrégerschaft der Stadt Regensburg fir den OPNV

= Erledigung aller besonders schwierigen Vorgange im Abteilungsbereich

= Entwicklung von Strategien zur Gestaltung der Mobilitatswende und zur Starkung des
Modal Split

= Koordination der Umsetzung des Hauptradroutennetzes

= Kontaktpflege zu zentralen Gesellschafts- und Wirtschaftsakteuren in Stadt und Region

m FederfUhrung bei Partizipationsverfahren, Veranstaltungen und Informations-
veranstaltungen zum Thema Mobilitat


https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1203807/2278488/cl/23ef154b33047f9f671107a840cc63a99fa5b10b/L4565362/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVnZW5zYnVyZy5kZS8iLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9#9ffea93344504c4f3c50ff84a76d3a50hPnNMQK6Lh
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= Vertretung der Amtsleitung im Bereich der Verkehrsplanung

Eine Anderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

Worauf kommt es uns an?

Bewerbungsvoraussetzungen:

= Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom [Univ.] oder
Master) der Fachrichtung Verkehrsplanung, Wirtschaftsgeographie, Verkehrsingenieur-
wesen bzw. Mobilitdtsmanagement oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit einem
Schwerpunkt auf den Anforderungen im OPNV

= Mindestens funf Jahre Berufserfahrung im Bereich OPNV und/oder Verkehrsplanung

Zudem erwarten wir:
= Mehrjahrige nachweisliche Erfahrung
o Inder Fihrung von Abteilungen oder Teams
o In der Koordination von Projekten und Strategien im Bereich des OPNV sowie des
Rad- und FuBverkehrs
o Im Bereich der Vertragsgestaltung innerhalb und zwischen Verkehrsbinden,
Stichwort 6ffentliche Dienstleistungsauftrage (ODA) im Rahmen der OPNV-Aufgaben-
tragerschaft
= Selbststandige und zielgerichtete Arbeitsweise sowie ein hohes Mal3 an Eigeninitiative
und Verantwortungsbewusstsein
= Team- und Kooperationsfahigkeit
® Verhandlungsgeschick und eine ausgepragte Ergebnisorientierung
= Kommunikationsstarke und Uberzeugungskraft
m Selbstbewusstes, kompetentes und professionelles Auftreten

Was bieten wir Ihnen?

Regensburg ist mit etwa 177.000 Einwohnerinnen und Einwohnern eine Wachstums-
region mit herausragendem Potenzial. Mit Gber 30.000 Studierenden ist Regensburg auch
eine junge Stadt mit einem vielfaltigen Angebot in Freizeit, Kultur, Sport, Gastronomie,
Einzelhandel und Bildung. Wir als moderner und bidrgernaher Dienstleister mit etwa
4.400 Beschaftigten aus rund 60 Nationen legen besonders viel Wert auf eine gute Verein-
barkeit von Beruf und Familie und bieten zukunftssichere Arbeitsplatze mit umfassenden
Entwicklungsmoglichkeiten.

Auf das kdnnen Sie sich konkret freuen:

= Flexible Arbeitszeiten mit persénlichen Gestaltungsspielrdumen, wie z. B. Gleitzeit oder
Moglichkeiten zu Homeoffice

m  Abwechslungsreiche Tatigkeit mit weitreichender Fihrungsverantwortung in einem
kollegialen und neuen Team, bestehend aus bereits beschaftigten Fachkraften und neu
hinzukommenden Mitarbeitenden

m Individuelle Personalentwicklung durch umfassende Fort- und Weiterbildungs-
maoglichkeiten

m Arbeitsplatz im Herzen der Regensburger Altstadt - zentral, verkehrsgunstig, vielfaltig
und kulturhistorisch

m Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt / Leistungspramie nach den Vorgaben des
TV6D / BayBesG und den hierzu ergangenen stadtischen Regelungen

= Betriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte

= Sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

= Weitere Tarifleistungen, wie Urlaub, Zuschlége etc., nach den Grundsatzen des TV6D

= Umfangreiche betriebliche Gesundheitsforderung

m  Zuschuss zum RVV-Jobticket oder zum Deutschlandticket Job



Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bertick-
sichtigt. Die Stadt Regensburg fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen
(m/w/d) und bittet ausdrucklich alle Geschlechter um ihre Bewerbung.

Kontakt und Informationen:

Flr inhaltliche Fragen stehen Ihnen der Planungs- und Baureferent, Herr Florian Plajer,
Tel. 0941 507-1006, und die Leiterin des Stadtplanungsamtes, Frau Tanja Flemmig, Tel.
0941 507-1610, gerne zur Verfuigung.

FUr Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne das Team Bewerberservice
telefonisch unter 0941 507-8118 zur Verfligung.

Auf unserer Karriereseite kdnnen Sie sich ein erstes Bild von der Stadt Regensburg als
Arbeitgeber machen sowie mehr zu unserem Bewerbungsprozess erfahren.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung fir die Stellen-Nr. 61-01:3406 mit
vollstandigen und aussagekraftigen Unterlagen.

Ende der Bewerbungsfrist ist der 15.09.2025.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier.

L)
esese Direkt online bewerben!
()

Chancengleichheit und Vielfalt sind die Grundlagen unserer Personalarbeit!
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