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Uber uns

Die Kommunalen Servicebetriebe Recklinghausen (KSR) sind mehr als nur ein stadtischer
Betrieb — wir sind ein verlasslicher Dienstleister flir die Menschen in unserer Stadt. Mit rund
460 engagierten Mitarbeitenden sorgen wir taglich dafur, dass Recklinghausen grin, sauber
und lebenswert bleibt. Als moderner und vielfaltiger Arbeitgeber verbinden wir kommunale
Verantwortung mit technischer Innovation und einem starken Gemeinschaftsgefuhl.

Wir sind neben der kommunalen Grinflachen- und Stralienunterhaltung, dem Bestattungs-
und Friedhofswesen sowie den Bauhofleistungen und dem Winterdienst fur die
Abfallentsorgung von rund 55.000 Haushalten sowie der Stadtreinigung verantwortlich.

In der Abteilung Operative Leistungen suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Sie als
Bereichsleitung StraRenreinigung und Abfalllogistik (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle nach Entgeltgruppe 11 TVoD.

lhre Aufgaben:

¢ Personelle und fachliche Leitung des Bereiches StraRenreinigung und Abfalllogistik,
einschliellich Containerdienst und Wertstoffhof (ca. 170 Mitarbeitende)

¢ Entwicklung zukunftsweisender Handlungsstrategien, Optimierung und Erarbeitung von
Konzepten zum Fahrzeug- und Personaleinsatz

e Malkgebliche Planung und Durchflihrung aktueller und zukinftiger Projekte

» Koordination von Veranstaltungen, bei denen die StralRenreinigung oder Abfalllogistik im
Einsatz ist

¢ Beschwerdemanagement flir den Verantwortungsbereich

¢ Fahrzeugverantwortung flr Dienstfahrzeuge im Verantwortungsbereich

lhr Profil:

Wir suchen eine fachlich wie menschlich Uberzeugende, engagierte Fihrungspersonlichkeit
mit einem abgeschlossenen Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom) der Abfallwirtschaft,
Umwelttechnik, Logistik oder Wirtschaftswissenschaften. Alternativ ist ein vergleichbarer
Studienabschluss mit entsprechenden Kenntnissen und Erfahrungen nachzuweisen. Eine

mindestens zweijahrige Berufserfahrung ist wiinschenswert.



Auf das beigefligte Anforderungsprofil, das Gegenstand dieser Stellenausschreibung ist,

hingewiesen

Das bieten wir lhnen:

¢ Sinnstiftende Arbeit, die direkt vor Ort sichtbar wird

¢ Eine krisensichere Beschaftigung im offentlichen Dienst mit tariflicher Verglitung nach
dem TVoD

e Zusatzliche betriebliche Altersversorgung (VBL)

e Pre- und Onboarding-Angebote

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Forderung der personlichen und fachlichen Fort- und Weiterbildung

¢ Ein fortschrittliches Betriebliches Gesundheitsmanagement

o Attraktive und preiswerte Verpflegung in der betriebseigenen Kantine

¢ Gute Anbindung an den OPNV

+ Kostenlose Parkmoglichkeiten vor Ort

Interessiert?

Die Stelle ist teilbar, sofern Bewerber*innen zu einer flexiblen Arbeitsgestaltung bereit sind
und ein dienstlich erforderlicher Abstimmungsbedarf eingehalten wird. Bewerbungen von
Frauen sind ausdrucklich erwinscht. Sie werden entsprechend dem
Landesgleichstellungsgesetz NRW und dem Gleichstellungsplan der Stadt Recklinghausen
berlicksichtigt. Die Stadtverwaltung Recklinghausen fordert in vielfaltiger Hinsicht aktiv die
Gleichstellung der Mitarbeitenden. Wir begrifien daher Bewerbungen von Personen
ausdrucklich unabhangig von Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,

Weltanschauung oder sexueller Identitat.

Fragen zum Stelleninhalt beantworten lhnen:
Frau Nitsche (Abteilungsleitung Operative Leistungen, 02361-50 2853) und
Herr Wrobel (Betriebsleiter KSR, 02361-50 2850)

Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet lhnen:
Herr Timpe (Personalangelegenheiten, 02361-50 1322)

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf |hre aussagefahige Bewerbung mit Motivationsschreiben,
Lebenslauf und dem Nachweis samtlicher geforderter Qualifikationen in deutscher Sprache
bis zum 29.08.2025 an

Stabstelle Personal

personal-ksr@recklinghausen.de

Kommunale Servicebetriebe Recklinghausen
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