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WasserstralRen- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

Die WasserstralBen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes ist der gréf3te Arbeitgeber im
Geschaftsbereich des Bundesministeriums flr Verkehr (BMV).

In unseren Behdrden arbeiten deutschlandweit engagierte Menschen fur lebendige
WasserstraRBen. Wir verkniipfen Verkehrsmanagement, Okologie und Okonomie mit
moderner Technik, um die vielfaltigen Funktionen von WasserstraRen und Schifffahrt fur die
Daseinsvorsorge und die naturlichen Lebensgrundlagen zu erhalten und nachhaltig zu
verbessern. Kommen Sie zu uns! Gestalten Sie unsere Aufgaben und Ziele aktiv mit!

DAM’T Das Wasserstral3en- und Schifffahrtsamt Ems-Nordsee ist Teil
ALLES eines 357.582 km? groRen Karrierenetzwerks, bestehend aus tber
I.AUFT 40 Behorden mit rund 24.000 Beschéaftigten. Mehr unter

https://www.damit-alles-lauft.de

Das WasserstraBen- und Schifffahrtsamt Ems-Nordsee sucht zum nachstmaglichen
Zeitpunkt, unbefristet in Vollzeit, eine/einen

Bauingenieurin / Bauingenieur (m/w/d) (FH-Diplom/
Bachelor) oder Umweltingenieurin / Umweltingenieur
(m/w/d) (FH-Diplom/Bachelor) oder Geologin /
Geologen (m/w/d) (FH-Diplom/Bachelor)

Der Dienstort ist Emden.
Das Aufgabenprofil erstreckt sich lGiber das Revieramt Ems-Nordsee.
Referenzcode der Ausschreibung 20251709 9319

Die Bedeutung Okologischer Fragestellungen im Bereich der Wasserstral3en steigt stetig an.
Insbesondere im Zusammenhang mit Ausbau- und UnterhaltungsmalRnahmen sind
naturschutzfachliche Beitrage zu erstellen. Ebenso kommt der Umsetzung von Ausgleichs-
und Ersatzmalinahmen eine besondere Bedeutung zu.

Die/Der kunftige Mitarbeiter/in wird sich damit befassen, Fachbeitrdge zu 6kologischen
Fragestellungen zu erstellen, 6kologisch wirksame Malinahmen zu konzipieren und baulich
umzusetzen. Je nach Komplexitat der MalBnahme kann die Durchfihrung von
Vergabeverfahren zur Einschaltung von Fachburos notwendig sein.

Dafiir brauchen wir Sie:


https://www.gdws.wsv.bund.de/
https://www.gdws.wsv.bund.de/
https://www.xn--damit-alles-luft-7nb.de/

e Fachliche Begleitung und Unterstitzung beim Planfeststellungsverfahren zur Anpassung
der AulRenems

e Konzeptionierung und bauliche Umsetzung von Kompensationsmalinahmen sowie von
MalBnahmen zur Verbesserung des Gewasserzustands

e Erstellung/Einholung von naturschutzfachlichen Beitragen

e Fachliche Begleitung des wasserwirtschaftlichen Ausbaus im Tidebereich der
Bundeswasserstralie Ems sowie die bauliche Umsetzung

e Planung und Umsetzung von baulichen MaBnahmen im und am Gewasserbett der
Tideems, sowie an Flissen und Kanalen

e Vorbereitung und Durchfihrung von Vergaben von Planungs- und (Bau-)Leistungen nach
den einschlagigen Vergabevorschriften (VOB, VgV, UVgO), einschliel3lich Abwicklung

Ihr Profil:

Das sollten Sie unbedingt mitbringen:

¢ Abgeschlossene Hochschulausbildung, Abschluss: Diplom (FH) oder Bachelor Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder Ingenieurin oder Ingenieur der Fachrichtung Baumanagement,
Facility Management, Landschaftsbau, Wasserwirtschaft (FH-Diplom/Bachelor) (m/w/d)
oder Geologin/Geologe (FH-Diplom/Bachelor)

¢ Sichere mundliche und schriftliche Ausdrucksweise in der deutschen Sprache (entspricht
Stufe C1 des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens fur Sprachen)

Das ware winschenswert:
e Gute 6kologische Kenntnisse im Hinblick auf die Beurteilung von Umwelt- und
Naturschutzbelangen im limnischen und marinen Bereich

e Baufachliche Kenntnisse aus dem Wasser- oder Ingenieurbau/Erfahrungen in der
Umsetzung von landespflegerischen Malinahmen

e Kenntnisse Uber die Verwaltungsprozesse beim 6ffentlich-rechtlichen Genehmigungs-
verfahren

e Gute Kenntnisse im Umgang mit PC-Standardsoftware (Microsoft Office) sowie mit CAD-
und GIS-Systemen

e Kenntnisse im Zusammenhang mit der Vergabe von Bauleistungen, freiberuflichen
Leistungen und Lieferleistungen

e Planungs- und Organisationsvermdgen

e Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

Das bieten wir Thnen:

Fur Tarifbeschaftigte erfolgt die Eingruppierung bei Erflllung der persénlichen und
tariflichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 11 TVAD.

Informationen zum TVG6D finden Sie auf der Homepage des Bundesministeriums des Innern
(https://www.bmi.bund.de) bzw. unter dem Link https://bezuegerechner.bva.bund.de.

Das Wasserstralen- und Schifffahrtsamt Ems-Nordsee unterstitzt die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie. Wir bieten unseren Beschaftigten individuelle Arbeitszeitmodelle im


https://www.bmi.bund.de/
https://bezuegerechner.bva.bund.de/

Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung sowie Teil- und Gleitzeit, um die Vereinbarkeit
von Berufs- und Familieninteressen zu berucksichtigen.

Wir férdern aktiv die Gesundheit der Beschaftigten durch das Angebot an
GesundheitsmalBnahmen. Die Schulung und Fortbildung, auch wahrend einer Elternzeit,
erfolgt angepasst an den individuell festgestellten Bedarf.

Besondere Hinweise:

Der Dienstposten ist grundsatzlich zur Besetzung mit Teilzeitkraften geeignet. Es erfolgt eine
Prifung des Teilzeitwunsches unter Abwagung der dienstlichen Anforderungen.

GemaR TV6D wird im November eine Jahressonderzahlung (ugs. Weihnachtsgeld) in Héhe
von 90 % des durchschnittlichen Monatsentgeltes gezahlt.

Pro Kalenderjahr stehen bei einer 5-Tage-Woche 30 Tage an Erholungsurlaub zu.

Die VBL Klassik ist die Altersvorsorge fur den 6ffentlichen Dienst. Sie entspricht einer
Betriebsrente, die jeder Arbeitnehmer und jede Arbeitnehmerin im 6ffentlichen Dienst nach
5 Jahren Tatigkeit zusatzlich zu seiner gesetzlichen Rente erhalt.

Nach den geltenden Regelungen ist ein Zuschuss zum Jobticket moglich.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwinscht. Bei gleicher Qualifikation werden
Frauen nach Mal3gabe des § 8 BGleiG bevorzugt berucksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Es wird nur ein Mindestmal3 an kérperlicher Eignung verlangt.

Wir begruRen die Bewerbung von Menschen aller Nationalitaten.

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 01.09.2025 Uber das Elektronische Bewerbungs-
verfahren (EBV) auf der Einstiegsseite:
https://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV

Wahlen Sie dort ,Bewerbung mittels Referenzcode” aus und geben Sie bitte im Verlauf Ihrer
Bewerbung den Referenzcode 20251709_9319 ein. Die Benutzerdokumentation finden Sie
Uber den o. g. Link.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, FH-Diplom/Bachelor [Zeugnisse, Urkunde] sowie
Arbeitszeugnisse) als Anlage in Ihrem Kandidatenprofil hoch.

Zusatzlich pflegen Sie bitte in Ihrem Kandidatenprofil unter ,,Ausbildung/Abschliisse” Ihren
Studienabschluss und unter ,,Berufserfahrungen” die letzten 3 Arbeitgeber (inklusive des
aktuellen).


https://formular.as-mediendesign.de/link/0d7bad81-39710-168-85a71b.html

Bei auslandischen Bildungsabschliissen laden Sie bitte zudem einen Nachweis Uber die
Gleichwertigkeit mit der geforderten deutschen Qualifikation hoch (https://anabin.kmk.org/
anabin.html). Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle
far auslandisches Bildungswesen (ZAB, https://www.kmk.org/zab).

FUr Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht Ihnen
die Bundesanstalt fur Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur
Verfugung. (DO:8011) (BG:1)

Sie kdnnen sich auch per Post unter ,Bundesanstalt fir Verwaltungsdienstleistungen,
SchloBplatz 9, 26603 Aurich” bewerben.

Ansprechpersonen:

Fur weitere Auskunfte stehen Ihnen beim WasserstraRen- und Schifffahrtsamt Ems-Nordsee
im Personalbereich Herr Egbers (Tel-Nr.: 05931 848-310) und im Fachbereich E Herr Janen
(Tel-Nr.: 04921 802-320) zur Verfugung.

Weitere Informationen unter:

https://www.wsa-ems-nordsee.wsv.de https://www.bav.bund.de



https://anabin.kmk.org/cms/public/startseite
https://anabin.kmk.org/cms/public/startseite
https://www.kmk.org/zab
tel:+494941602240
tel:+495931848310
tel:+494921802320
https://www.wsa-ems-nordsee.wsv.de/
https://www.bav.bund.de/

