Referent*in Qualitatssicherung und Recht der
Projektforderung (m/w/d)

Stellenanbieter: Zukunft-Umwelt-Gesellschaft (ZUG) gGmbH

Die Zukunft — Umwelt — Gesellschaft (ZUG) gGmbH sucht zur weiteren Verstarkung des
Teams ,Qualitatssicherung und Recht der Projektforderung® in Berlin zum nachstmaglichen
Zeitpunkt eine*n

Referent*in Qualitatssicherung und Recht der Projektférderung (m/w/d) —in Voll- oder
Teilzeit, EG 13 (TV6D Bund)

Die ZUG ist eine bundeseigene, gemeinnitzige Gesellschaft, die fir die Bundesregierung
Auftrage im Umwelt-, Natur- und Klimaschutz ausfihrt. Sie betreut nationale und internationale
Forderprogramme und Gbernimmt dabei die Beratung der Antragstellenden sowie die Prifung
der Forderantréage und zielgerichteten Verwendung der Mittel. Dartiber hinaus betreibt die ZUG
Kompetenzzentren und Wissensplattformen. Seit Aufnahme ihrer Tatigkeiten Anfang 2018
erweitert die ZUG fortlaufend ihr Profil durch Ubernahme weiterer Auftrage und wachst stetig.
Mittlerweile sind ca. 1000 Mitarbeitende in Berlin, Bonn und Cottbus beschéftigt.

In der Qualitatssicherung stellen Sie die Einhaltung der OrdnungsmaRigkeit und
Wirtschaftlichkeit des Verwaltungshandelns bei der durch die ZUG bearbeiteten und
begleiteten FérdermalRnahmen sicher.

Aufgaben

¢ Sie beraten die Projektteams im Unternehmen sowie gegebenenfalls die Forderreferate
der Ministerien bei der Prifung, Begleitung und dem Abschluss von nationalen und
internationalen FérdermalRnahmen.

e Zudem beraten Sie bei der Entwicklung neuer Forderprogramme.

¢ Sie wirken bei der Ausarbeitung von Einzel- und Grundsatzentscheidungen mit, die
sich aus dem laufenden Fordergeschaft des Unternehmens ergeben.

e Sie prifen und betreuen rechtliche Fragestellungen mit Schwerpunkt auf EU-
Beihilferecht und betreuen gegebenenfalls Notifizierungsverfahren, die sich aus dem
laufenden Fordergeschaft ergeben.

¢ Sie stimmen sich strategisch ab, um rechtssichere Bearbeitungsstandards festzulegen,
und optimieren sowie verschlanken Prif- und Verfahrensablaufe.

¢ Bei Ricknahmen und Widersprichen, die nicht im Einvernehmen mit den
Zuwendungsempfanger*innen erfolgen, tbernehmen Sie die Bearbeitung und
bearbeiten Widerspruchs- und Klageverfahren.

Anforderungsprofil

¢ Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Erstes und zweites
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juristisches Staatsexamen oder erstes juristisches Staatsexamen und Master of Laws)

¢ Einschlagige mehrjahrige Berufserfahrung in den genannten Rechtsgebieten,
idealerweise Erfahrung im Umgang mit Rechtfertigungslésungen zum Ausschluss der
Notifizierungspflicht

¢ Fundierte Rechtskenntnisse im oOffentlichen Recht, Verwaltungsverfahrens-, Haushalts-
und Zuwendungsrecht. Besonders wiinschenswert sind zudem Kenntnisse im EU-
Beihilferecht

e Erfahrung in der Beratung und Zusammenarbeit mit politischen
Entscheidungstrager*innen sowie nationalen und internationalen Organisationen

¢ Sehr gute Kommunikationsfahigkeit, sehr hohe Kooperationsfahigkeit sowie eine hohe
Dienstleistungsorientierung

¢ Hohe Lern- und Veranderungsfahigkeit, Hohe Ziel- und Ergebnisorientierung

¢ Gute Englischkenntnisse von Vorteil

Wir bieten

e einen sicheren und vielseitigen Arbeitsplatz mit hoher Eigenverantwortung an der
Schnittstelle zwischen internationaler und nationaler Umweltpolitik und ihrer konkreten
Umsetzung

¢ einen zunachst auf 2 Jahre befristeten Vertrag mit dem klaren Ziel einer dauerhaften
Zusammenarbeit

e vielfaltige Gestaltungsraume und Maoglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung und
Weiterentwicklung in einer dynamischen, wachsenden Organisation

e einen modernen und technisch sehr gut ausgestatteten Arbeitsplatz inkl. technischer
Ausstattung fur das mobile Arbeiten

e flexible Regelungen zur mobilen Arbeit und die Mdglichkeit zur Wahrnehmung der
Aufgaben im Rahmen eines individuellen Teilzeitmodells auf allen Positionen

Interesse?

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung ohne Foto bis zum 14.09.2025 unter Angabe
der Kennziffer 25100 uber unser Karriereportal https://karriere.z-u-g.org/ Bei Fragen
schreiben Sie uns eine Nachricht an bewerbung@z-u-g.org. Weitere Informationen zur ZUG
finden Sie unter www.z-u-g.org

Als moderne Arbeitgeberin sorgen wir flr weitreichende Vereinbarkeit von Beruf und Familie,
weil uns die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern ein besonderes Anliegen ist.
Wir férdern Diversitat, denn wir sind Uberzeugt, dass gemischte Teams (in Bezug auf kulturelle
und soziale Herkunft, Alter, Religion sowie sexuelle Identitat) die besten Ergebnisse erzielen.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungsschluss: 14.09.2025
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Stellenanbieter: Zukunft-Umwelt-Gesellschaft (ZUG) gGmbH
Stresemannstr. 69-71
10963 Berlin, Deutschland

WWW: https://www.z-u-g.org

Ansprechpartner: Valentin Huber
E-Mail: bewerbung@z-u-g.org

Online-Bewerbung:
https://karriere.z-u-g.

1954.html

Sonstiges: 25100
Urspringlich verdffentlicht: 14.08.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/al100147170
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