
Geschäftsleiter/in „Umwelt und
Nachhaltigkeit“ (w/m/d)
Kennziffer: 2210

Arbeitsort: Bonn

Eintrittsdatum: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Karrierestufe: Führungskräfte

Beschäftigungsgrad: Vollzeit, Teilzeit

Dauer der Beschäftigung: Zunächst befristet auf 3 Jahre. Eine unbefristete Weiterbeschäftigung wird
angestrebt.

Hinweis: Voraussetzung für die Einstellung beim DLR ist die Sicherheitsüberprüfbarkeit
nach dem Sicherheitsüberprüfungsgesetz (SÜG) sowie die Bereitschaft für eine
Sicherheitsüberprüfung nach § 8 ff SÜG

Steige ein in die faszinierende Welt des Deutschen Zentrums für Luft- und Raumfahrt e. V. (DLR), um mit
Forschung und Innovation die Zukunft mitzugestalten! Mit dem Know-how und der Neugier unserer
11.000 Mitarbeitenden aus 100 Nationen sowie unserer einzigartigen Infrastruktur bieten wir ein spannendes
und inspirierendes Arbeitsumfeld. Gemeinsam entwickeln wir nachhaltige Technologien und tragen so zur
Lösung globaler Herausforderungen bei. Möchtest du diese große Zukunftsaufgabe mit uns zusammen
angehen? Dann ist dein Platz bei uns!

Wir, der DLR Projektträger, ergänzen die wissenschaftliche Ausrichtung des DLR. Mit rund
1.600 hochqualifizierten Expertinnen und Experten zählt der DLR Projektträger zu den größten und
erfahrensten Managementorganisationen für Forschung, Innovation und Bildung in Europa. Als kompetenter
Dienstleister an der Nahtstelle von Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft befassen wir uns intensiv
mit wichtigen Zukunftsthemen wie Klimawandel, Elektromobilität, Bildung, Chancengerechtigkeit, klinischer
Forschung, Digitalisierung und Künstlicher Intelligenz.

Das erwartet dich

Für den Bereich  suchen wir eine Geschäftsleitung, die mit unternehmerischem
Gestaltungswillen und strategischem Weitblick die Zukunftsfähigkeit unseres Handelns mitprägt.

Umwelt und Nachhaltigkeit

In dieser Position übernimmst du unternehmerische Verantwortung, entwickelst fachliche Schwerpunkte
weiter und setzt Impulse für nachhaltige Lösungsansätze. Mit deinem kooperativen und zielorientierten

Join our fascination
Gestalte die Welt von morgen.
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Führungsstil schaffst du als erfahrene Führungspersönlichkeit den Rahmen, um gemeinsam mit dem Team
wirksame Beiträge zu einer nachhaltigen Entwicklung von Gesellschaft und Umwelt zu leisten.

Das Duzen im Arbeitskontext des DLR Projektträgers beruht auf Freiwilligkeit und gilt nicht für den Umgang
mit unseren Auftraggebern und Kunden.

Deine Aufgaben

disziplinarische Führung, Entwicklung und Motivation eines Teams aus hochqualifizierten
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern, Verwaltungsfachleuten, Teamassistenzen und weiteren
Fachkräften, unterstützt durch erfahrene Führungskräfte im direkten Berichtswesen
Akquise, Planung, Umsetzung und Qualitätskontrolle von nationalen und internationalen Dienstleistungs‐
projekten für Forschungs- und Innovationsprogramme zu globalem Wandel, Klimaschutz und
‑anpassung, nachhaltiger Entwicklung, Umwelt-, Natur- und Artenschutz sowie Biodiversität
Verantwortung für die fachliche, organisatorische und wirtschaftliche Entwicklung des Bereiches
proaktiver Aufbau neuer Kundenbeziehungen sowie Stärkung und strategische Weiterentwicklung
bestehender Partnerschaften zur aktiven Expansion des Dienstleistungsportfolios
Förderung und Unterstützung der strategischen Vernetzung des Teams, bereichsübergreifend intern,
innerhalb des DLR sowie mit externen Partnern
aktive und verantwortungsbewusste Mitwirkung in der Geschäftsleitung zur nachhaltigen Entwicklung
des DLR Projektträgers

Das bringst du mit

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/​Master/​Magister) in einer natur- oder
geowissenschaftlichen Disziplin (vorzugsweise Biologie, Physik, Umweltwissenschaften), alternativ
kommen auch andere relevante Studiengänge in Betracht, sofern fundierte Erfahrungen in der
Nachhaltigkeitsforschung bzw. mit Bezug zu den Forschungsfeldern Global Change oder Umwelt- und
Klimaschutz nachgewiesen werden; Promotion von Vorteil
mindestens fünf Jahre einschlägige Erfahrung in Wissenschaft oder Wirtschaft sowie gründliche
Kenntnisse der einschlägigen Forschungsmethoden in der Umwelt- und/oder Nachhaltigkeitsforschung
fundierte Kenntnisse der deutschen und gute Kenntnisse der europäischen Forschungslandschaft und
‑politik sowie mehrjährige Erfahrung in internationaler Forschungszusammenarbeit oder in Tätigkeiten
bei internationalen Organisationen oder Gremien
Erfahrung mit der deutschen und europäischen Umwelt- und Nachhaltigkeitspolitik
nachweisbare Erfahrungen im Management größerer Arbeitseinheiten, insbesondere Führungserfahrung
von Mitarbeitenden
hohes Maß an strategisch-unternehmerischer und sozialer Kompetenz sowie ausgeprägte
Kommunikations- und Konfliktfähigkeit, auch im Austausch mit Ansprechpartnern aus Wissenschaft,
Wirtschaft, Verbänden und Verwaltung (Bund, Länder, Kommunen)
verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

 Die Stelle ist in Vollzeit oder Teilzeit  zu besetzen. Die Beschäftigung ist
zunächst auf drei Jahre befristet, mit der Option einer anschließenden unbefristeten Weiterbeschäftigung.

Die Vergütung für diese Position erfolgt außertariflich und richtet sich nach Qualifikation und

Erfahrung. (mind. 30 Std./Woche)

Bitte reiche deine Bewerbung inklusive Anschreiben bis zum  über das DLR Karriereportal bei uns
ein.

19.09.2025

Das bieten wir dir

Das DLR steht für Vielfalt, Wertschätzung und Gleichstellung aller Menschen. Wir fördern
eigenverantwortliches Arbeiten und die individuelle Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden im
persönlichen und beruflichen Umfeld. Dafür stehen dir unsere zahlreichen Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten zur Verfügung. Chancengerechtigkeit ist uns ein besonderes Anliegen, wir
möchten daher insbesondere den Anteil von Frauen in der Wissenschaft und Führung erhöhen. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen bevorzugen wir bei fachlicher Eignung.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Fragen zu dieser Position  beantwortet dir gerne:(Kennziffer 2210)

Tel.: 
Klaus Uckel

+49 228 3821‑1100

tel:+4922838211100


Tel.: 
Dr. Jörn Sonnenburg

+49 228 3821‑1450

Jetzt online bewerben!

tel:+4922838211450
https://formular.as-mediendesign.de/link/2e71e53e-39935-168-d5315b.html
https://formular.as-mediendesign.de/link/2e71e53e-39935-168-d5315b.html
https://formular.as-mediendesign.de/link/2e71e53e-39935-168-d5315b.html
https://projekttraeger.dlr.de/
https://projekttraeger.dlr.de/

