
AI-gestützte:r Senior
LCA-Expert:in (m/w/d) –
Produkt- und
Unternehmensökobilanzierung
Festanstellung, Vollzeit · Bottrop / Hybrid

Das sind Wir

GREENZERO ist ein junges, wachsendes
Unternehmen mit rund 65 Mitarbeiter:innen. Wir
arbeiten leidenschaftlich daran, eine Gesellschaft
zu schaffen, in der umweltneutrales Handeln
selbstverständlich ist. Unser interdisziplinäres Team
aus Nachhaltigkeits- und Technologiefachleuten
hilft Organisationen und Kommunen,
Umweltauswirkungen zu verstehen und zu
reduzieren. Bis wir die Natur durch unser Dasein
nicht mehr belasten – gemeinsam für die grüne
Null.

Deine Aufgaben

Ökobilanzen erstellen und zum Abschluss
bringen: Du übernimmst eigenverantwortlich
die Durchführung von Produkt- (PLCA) und
Unternehmens-LCAs (OLCA) gemäß
ISO 14040/44/72. Dabei definierst du Ziele,
sammelst strukturiert Daten, analysierst
Wirkungen und erstellst normgerechte
Reports. Du behältst das große Bild im Blick,
vermeidest unnötige Komplexität und schließt
Projekte pragmatisch ab.

AI-gestützte Analysen nutzen und verbessern:
Du setzt unsere GREENZERO-AI ein, um ganze
Produktportfolios in Minuten zu analysieren.



Du identifizierst Hotspots, prüfst Datenqualität
und leitest konkrete Reduktionsmaßnahmen
ab. Im Team erarbeitest du Verbesserungen
der KI-Modelle und stehst für schnelle,
fundierte Entscheidungen.

Teamarbeit leben: In enger Partnerschaft mit
unseren AI-Engineers, Nachhaltigkeits- und
Produkt-Teams bringst du Fachwissen ein. Du
tauschst dich offen aus, coachst Kolleg:innen
und gibst regelmäßig Feedback. Wenn
Schwierigkeiten auftreten, strukturierst du
gemeinsam Lösungen und priorisierst die
nächsten Schritte.

Kund:innen beraten und befähigen: Du
machst komplexe Ergebnisse verständlich und
unterstützt Kund:innen dabei, LCAs als
Entscheidungsgrundlage zu nutzen. Du nimmst
dir Probleme an, priorisierst sie und hilfst,
pragmatische Lösungen zu finden – von der
Datenrecherche bis zur Umsetzung von
Reduktionsstrategien.

Ambitionierte Ziele setzen: Du treibst die
Weiterentwicklung unseres Bereichs voran,
denkst über den Tellerrand hinaus und
formulierst gemeinsam mit dem Team
ambitionierte Roadmaps. Du fühlst dich wohl
damit, zügig Entscheidungen zu treffen und
klare, direkte Meinungen zu äußern, um
Innovation zu fördern.

Dein Profil

3+ Jahre Erfahrung: Du verfügst über
mindestens drei Jahre praktische Erfahrung im
Bereich Ökobilanzierung,
Nachhaltigkeitsberatung oder verwandten
Feldern. Dabei hast du idealerweise einen
Überblick über relevante Normen und
Gesetzgebungen. Kenntnisse in folgenden
Standards und Regularien sind ein Plus:

ISO 14040/14044 und ISO 14067.



ISO 14064 und GHG Protocol
(Corporate & Product Standards) für
Unternehmens und
ProduktEmissionsbilanzen.

Science Based Targets initiative (SBTi)

EUCSRD und Product Environmental
Footprint für Umweltfußabdruck von
Produkten.

Bewusstsein für neue Richtlinien wie die
EUGreenClaimsDirective und
CarbonDisclosureFrameworks

Problemlösungskompetenz: Du bist
strukturiert, erkennst Kernprobleme schnell,
priorisierst Aufgaben und arbeitest
pragmatisch bis zur Umsetzung. Du denkst
lösungsorientiert, reduzierst Komplexität und
bringst Projekte konsequent zum Abschluss

Teamorientierung: Du interagierst kollegial,
unterstützt Kolleg:innen aktiv und teilst dein
Wissen. Regelmäßiges Feedback und Coaching
gehören für dich dazu, und du stehst für offene
Kommunikation und gegenseitiges Lernen.

Erfolgsorientierung & Drive: Du setzt dir und
dem Team ambitionierte Ziele und bringst die
nötige Energie mit, diese zu erreichen. Du
treibst Projekte proaktiv voran, fühlst dich wohl
mit schnellen Entscheidungen, übernimmst
Verantwortung für die Weiterentwicklung des
Bereichs und sprichst auch in schwierigen
Situationen Klartext.

Analytische & digitale Skills: Sicherer
Umgang mit LCA-Software (z.B. SimaPro) und
gängigen LLMs (z.B. ChatGPT). Nice-to-have
sind Programmierkenntnisse (NodeJS) für die
Zusammenarbeit mit dem TechTeam. Sehr gute
Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift.

Persönliche Motivation: Du identifizierst dich
mit unserer Vision, möchtest echten



ökologischen Impact schaffen und schätzt eine
Arbeitskultur, die Team über Ego stellt.

Warum wir?

Werde Teil einer weltweit einzigartigen
Bewegung: Wir verbinden wirtschaftlichen Erfolg
mit Umweltverträglichkeit und hinterfragen uns
ständig, um besser zu werden. Unsere Kultur
fördert pragmatische Problemlösung, starke
Teamorientierung und eine Gewinnermentalität,
die Verantwortung übernimmt. Wir unterstützen
dich dabei, deinen eigenen Fußabdruck zu
reduzieren und bieten eine Arbeitsumgebung, die
Kreativität, Feedback und ambitionierte Ziele
belohnt.

Interessiert?
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns auf Deine Bewerbung – unabhängig von
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.
Insbesondere Frauen möchten wir ermutigen, sich
auf diese spannende und gestaltende Position zu
bewerben.

Benefits

Als attraktiver Arbeitgeber ist es für uns
selbstverständlich, dass Du deine beruflichen und
privaten Verpflichtungen optimal miteinander
vereinbaren kannst. Dazu gehören
selbstverständlich flexible Arbeitszeiten mit
individuellen Modellen sowie Homeoffice-
Regelungen, ein attraktives Gehalt, 30 Urlaubstage
pro Jahr und ein unbefristeter Vertrag.

Wir legen Wert auf ein leistungsorientiertes,
ausgeglichenes und produktives Arbeitsumfeld.
Dazu erwartet Dich an unserem Bürostandort in



Bottrop eine moderne Arbeitsplatzgestaltung mit
Übernachtungsmöglichkeit und eine kreative
Arbeitsatmosphäre mit Kicker, Küche und Kaffeebar.

Außerdem bieten wir eine betriebliche
Altersvorsorge, ein umfangreiches Angebot zur
betrieblichen Gesundheitsförderung und
unterstützen den ÖPNV mit attraktiven Zuschüssen
zum Deutschland-Ticket oder dem Job-Rad.

Jetzt bewerben

https://t.gohiring.com/h/991f2e559ff6cf75f57a7d8e50f41333b3312463b0dab0e9562f84acb024cf3b

