
Junior
Bauleitung/Bauüberwachung
(m/w/d) Windparks in
Gießen, Hessen
Festanstellung, Vollzeit · Gießen

Deine Aufgaben

Als Bauleiter/in für Onshore-Windparks tragen Sie
die (Teil-)verantwortung für Planung, Koordination
und Überwachung des Bauprojekts – von der
Genehmigungs- und Ausführungsplanung bis zur
Abnahme. Dabei stellen Sie sicher, dass Zeit, Budget
und Qualität eingehalten werden.
Aufgaben

Unterstützung bei der Planung und
Überwachung von Projektbudget und
Projektzeitplan.

Mitarbeit im Projektteam unter Anleitung der
Senior-Bauleitung.

Erstellung von Berichten, Protokollen und
Auswertungen zum Baufortschritt.

Kontrolle und Dokumentation von Kosten und
Terminen in Abstimmung mit erfahrenen
Kollegen.

Schrittweise Einarbeitung in
Bauleitungsaufgaben und Übernahme
kleinerer Teilprojekte.

Keine finale Entscheidungsbefugnis bei Kosten-
oder Terminfragen, jedoch Einbindung in
notwendige Nachverhandlungen.

Dein Profil



Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im
Bauwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder
vergleichbar.

Erste praktische Erfahrungen (z. B. Praktika) in
der Bauleitung oder im Projektmanagement,
idealerweise im Windenergiesektor.

Grundkenntnisse in Projektplanung, Budget-
und Terminmanagement.

Teamfähigkeit, hohe Lernbereitschaft und
Einsatzbereitschaft.

Selbständige, strukturierte Arbeitsweise und
Problemlösungsorientierung.

Gute Kommunikationsfähigkeiten und sicheres
Auftreten gegenüber internen und externen
Ansprechpartnern.

Deine Benefits

ein anspruchsvolles und interessantes
Aufgabengebiet im Rahmen der Energiewende

flache Hierarchien und eine teamorientierte
Arbeitsweise

leistungsgerechte Vergütung

Freiräume für persönliches Engagement

bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Kombination aus Bürotagen und Home Office

Weiterbildungsmöglichkeiten

Beteiligung an Fahrtkosten im Rahmen eines
Regionaltickets

betriebliches Gesundheitsmanagement

Über uns

Wir machen erneuerbare Energien aus
Überzeugung: iTerra energy plant und errichtet
deutschlandweit Wind und Solarparks seit fast 20



Jahren. Eine lebenswerte Zukunft für nachfolgende
Generationen zu sichern, treibt uns als
übergeordnetes Ziel an. Wir sind auf einem
konstanten Wachstumskurs und suchen daher
aufgeschlossene und motivierte neue
Kollegen*innen. Wenn Du gerne Verantwortung
übernimmst und eine nachhaltige Energiewende
mitgestalten möchtest, bieten wir Dir
herausfordernde und spannende Aufgaben bei uns.

Jetzt bewerben

https://t.gohiring.com/h/dcaf840d1551eef9e896bcf887f4e8b951a410eeb998f19ae0799bbe63e2e4d4

