
engagierte/r Landschaftsarchitekt/-in bzw. Ingenieur/-in für
Landschaftsbau (m/w/d)

Stellenanbieter: Stadtverwaltung Bad Kreuznach

Die Stadt Bad Kreuznach ist eine lebendige und wachsende Kommune mit hohem Anspruch
an eine nachhaltige und attraktive Stadtgestaltung. Wir möchten unsere öffentlichen Grün- und
Freianlagen, Sport- und Spielanlagen so entwickeln, dass sie sowohl funktional als auch
gestalterisch überzeugen und den Bürgerinnen und Bürgern ein hohes Maß an Lebensqualität
bieten.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort

eine/n engagierte/n Landschaftsarchitekt/-in bzw. Ingenieur/-in für Landschaftsbau
(m/w/d)

Die Stelle ist in Vollzeit mit einer durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit
von 39 Stunden zu besetzen. Bei sich ergänzenden Bewerbungen ist eine Besetzung in
Teilzeit möglich.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Projektsteuerung von Grün- und Freianlagen,
Stadtplätzen und Brunnenanlagen, Sport- und Spielanlagen sowie Außenanlagen von
Kindertagesstätten, Schulen und öffentlichen Gebäuden,
Wahrnehmung aller Leistungsphasen nach HOAI (1-9),
Projektkoordination im engen Austausch mit internen Fachabteilungen, externen Büros
und Bürgerinnen und Bürgern,
Betrieb und Unterhaltung von Grünanlagen, Sportanlagen, Spielplätzen sowie
Außenanlagen von Schulen und Kindertagesstätten,
Umsetzung landespflegerischer Ausgleichsmaßnahmen.

Eine Ergänzung der Aufgaben bleibt vorbehalten.

Ihr Profil:

abgeschlossenes Studium der Landschaftsarchitektur, des Landschaftsbaus oder einer
vergleichbaren Fachrichtung,
fundierte Kenntnisse im Bereich Garten- und Landschaftsbau,
Erfahrung im Bereich Ausschreibung und Bauleitung wären wünschenswert
(Bewerbungen von Berufsanfängern sind ebenfalls willkommen),
gute Kenntnisse in den Regelwerken (z. B. HOAI, VOB, ZTV etc.) sowie in der
Anwendung einschlägiger Software (z. B. Microsoft Office, Ausschreibungssoftware),
sicherer Umgang mit gängiger Planungssoftware (z. B. CAD),
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selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise,
Kommunikations- und Teamfähigkeit, verbunden mit einem hohen Maß an
Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein,
Führerschein Klasse B,
Freude an der Gestaltung und Entwicklung städtischer Freiräume.

Wir bieten:

eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung und
Gestaltungsspielraum,
flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben im Rahmen
der Gleitzeitregelung,
ein motiviertes, freundliches Team und ein kollegiales Arbeitsumfeld,
Standortsicherheit im Stadtgebiet Bad Kreuznach,
eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen Fort- und Weiterbildungen,
Fahrtkostenzuschuss bei Nutzung von ÖPNV,
betriebliche Altersvorsorge (ZVK) für Beschäftigte.

Auf das Beschäftigungsverhältnis finden die Regelungen des Tarifvertrages für den
öffentlichen Dienst (TVöD) Anwendung. Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 11
TVöD, sofern die persönlichen Voraussetzungen hierfür erfüllt sind.

Die Stadt Bad Kreuznach fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/-innen. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt (Nachweis über die Schwerbehinderung
erforderlich).

Ansprechpartner:

Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Hans Sifft, Telefon 0671 800-755, gerne zur Verfügung.
Gestalten Sie mit uns die Stadt von morgen - wir freuen uns auf Sie!

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 87-25 bis zum 15.09.2025
gerne per Mail (ausschließlich PDF-Format) an bewerbung@bad-kreuznach.de oder
schriftlich an die Stadtverwaltung Bad Kreuznach, Abteilung Personalwesen,
Postfach 5 63, 55529 Bad Kreuznach.

Wir bitten um die Zusendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt
werden. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestim-
mungen des Datenschutzes vernichtet. Bei Bewerbung über den Postweg erfolgt keine
Eingangsbestätigung. Selbstverständlich können die Bewerbungsunterlagen bei
Nichtberücksichtigung zurückgesandt werden, wenn ein frankierter Rückumschlag beigefügt
ist. Auch ist es möglich, die Bewerbungsunterlagen persönlich innerhalb einer Frist von drei
Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens abzuholen.

Bewerbungsschluss: 15.09.2025
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Stellenanbieter: Stadtverwaltung Bad Kreuznach
Stadtbauamt - Abteilung Tiefbau und Grünflächen
Postfach 563
55529 Bad Kreuznach, Deutschland

WWW: https://www.bad-kreuznach.de/

Ansprechpartner: Herr Sifft
Telefon: 0671 800-755

Sonstiges: Kennziffer 87-25

Ursprünglich veröffentlicht: 02.09.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100147504
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