
(Junior) Software Developer Financial
Modeling (m/w/d) -Projekt- und
Unternehmensbewertung Erneuerbare
Energien

Die UKA-Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden Projektentwicklern für
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe beträgt in all ihren Märkten
aktuell mehr als 19 Gigawatt. Über ihre Betriebsführungsgesellschaft UKB übernimmt
sie darüber hinaus die Betriebsführung für Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten.
Hierfür suchen wir für unseren Standort Dresden einen (Junior) Software Developer
Financial Modeling (m/w/d) - Projekt- und Unternehmensbewertung Erneuerbare
Energien
Unser Financial Modeling-Team entwickelt Bewertungsmodelle für nationale und
internationale Geschäftsaktivitäten. Diese dienen der kommerziellen Einordnung von
Transaktionen, Investitionsentscheidungen während der Projektentwicklung sowie zur
Unterstützung strategischer Initiativen. Dabei sind neben einer Affinität zu Zahlen,
Daten und Fakten unternehmerisches Denken sowie das Verstehen komplexer
Zusammenhänge entscheidend für deinen Beitrag zum Unternehmenserfolg. Wenn
auch du Interesse daran hast, den Ausbau der erneuerbaren Energien gemeinsam mit
unseren Projektentwicklungsteams voranzutreiben, freuen wir uns über deine
aussagekräftige Bewerbung.



Dein Beitrag zur Energiewende

Als (Junior) Software Developer Financial Modeling (m/w/d) unterstützt du unser Team
bei spannenden Aufgaben im Umfeld erneuerbarer Energien:

du bist für die Erstellung, Weiterentwicklung und Anwendung von Excel-basierten
Discounted Cash Flow-Modellen zur Finanzierung sowie zur Projekt-, Technologie-
und Unternehmensbewertung im Bereich der Erneuerbaren Energien (z.B. Wind,
Solar, Speichertechnologien) zuständig, dies umfasst insbesondere die Entwicklung
des dazu notwendigen Programmcodes (VBA, SQL)
gemeinsam mit uns programmierst du Schnittstellen, damit Annahmen
automatisch in Finanzmodelle fließen und wirkst bei der Integration von
Finanzmodelldaten in unsere Unternehmensdatenbanken mit (z. B. Python)
dein Aufgabenbereich beinhaltet die Analyse, sowie die Beurteilung von
Investitionsvorhaben und Finanzierungen in unseren internationalen Kernmärkten
in Europa, Nord- und Lateinamerika
mit internationalen Standorten, sowie den anderen UKA-Teams aus den Bereichen
M&A, Marktanalyse und Finanzierung arbeitest du betriebsübergreifend
zusammen

Neben deiner Energie bringst du mit

du hast ein Studium in Informatik oder Mathematik abgeschlossen, alternativ
Wirtschaftswissenschaften mit IT-/Software-Schwerpunkt (oder vergleichbare
Studiengänge)
du kannst mehr als nur „Hallo Welt“ – if/else, Loops und Klassen schrecken dich
nicht ab!
du hast erste Kenntnisse in einer höheren Programmiersprache (z.B. Python) oder
Lust, dir diese anzueignen
du interessierst dich für Finance & quantitative Themen
du sprichst gut Englisch – weitere Sprachen sind ein Plus

Unser Beitrag für dich

unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Jahresurlaub 
anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem ambitionierten und
international tätigen Unternehmen 
flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 



monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto) 
digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto) 
Förderung nachhaltiger Mobilität mit dem JobRad und Nutzung des Jobtickets 
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)
zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 
regelmäßige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen 
kostenfreie Heißgetränke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemüsekorb 

Mitarbeitende bei UKA fühlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
überdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitätsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstützen, um top Leistungen und persönliche berufliche Erfolge zu ermöglichen.
Die hohe Loyalität und Leidenschaft der Mitarbeitenden für ihre Arbeit werden durch
eine flexible Arbeitsgestaltung gefördert. Eine faire Vergütung, umfassende
Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten machen UKA zu
einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in
regelmäßigen Umfragen unabhängig erfasst, was den Grundstein für eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co.
KG.

Gern kannst du bei Rückfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um
die Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschließlich über unser
Bewerbungsformular.

Jetzt bewerben!  

https://t.gohiring.com/h/3767b732bc11f8b9c2c7ae0f905db7dffd14b42e609eb41f4f229b94972cba6c

