
TEAMLEITER PROJEKTENTWICKLUNG (W/M/D)

ÜBER UNS:

Eine 100% grüne, zuverlässige und bezahlbare Energieversorgung - das ist unsere Vision
bei VSB Group.

Seit über 25 Jahren arbeiten wir an diesem Ziel und haben seitdem viele Wind- und
Photovoltaikparks entwickelt. Darüber hinaus sind wir auch in der technischen und
kaufmännischen Betriebsführung von Energieparks tätig. Über 450 Mitarbeiter an 24
Standorten in ganz Europa arbeiten Hand in Hand, um die Energiewende voranzutreiben.
Nur dank ihnen kommen wir unseren ehrgeizigen Zielen Tag für Tag ein Stück näher. Und
neben der immer größer werdenden Bedeutung der erneuerbaren Energien für eine
nachhaltige Energieversorgung wachsen wir auch als Unternehmen stetig weiter.

Werde Teil dieses tollen Teams und gestalte gemeinsam mit uns den Weg in eine grüne
Zukunft!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Potsdam:

 Potsdam

 Berufserfahrung

 Führungskraft Erste Ebene

 Ingenieur



TEAMLEITER PROJEKTENTWICKLUNG (W/M/D)

DEINE MISSION:

Du übernimmst die Leitung eines unserer acht motivierten und dynamischen Teams im
Bereich Projektentwicklung. Gemeinsam seid ihr dafür verantwortlich, die Basis für den
Erfolg unserer Projekte in Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern zu schaffen.

Folgende Tätigkeitsschwerpunkte erwarten Dich in Deiner neuen Rolle: 

SO MACHST DU DEN UNTERSCHIED:

Mit diesen Voraussetzungen bist Du bestens aufgestellt, um gemeinsam mit uns die
Energiewende voranzubringen:

Disziplinarische und fachliche Führung Deines Teams, aktuell bestehend aus 10
Mitarbeitenden

Sicherstellung der Einhaltung von Vorgaben seitens der Abteilungsleitung für die
Entwicklung von Projekten inklusive Berücksichtigung der planerischen
Voraussetzungen und betriebswirtschaftlichen Kenngrößen

Überwachung und Entwicklung der Projekte bis hin zur Übergabe an die Bereiche
Planung & Projektmanagement 

Prüfung der Vollständigkeit und rechtlichen Wirksamkeit der privatrechtlichen
Sicherung

Vernetzung und Kontaktpflege mit geeigneten Partnern zum Thema der Erneuerbaren
Energien auf Regionalebene 

Präsenz auf Branchen- bzw. Verbandsveranstaltungen sowie Vorstellung von Projekten
bei externen Dritten

Aktive Beteiligung an der regelmäßigen Prozessüberwachung und -optimierung
innerhalb der Abteilung

Ressourcenplanung und -sicherstellung sowie Planung, Überwachung und Einhaltung
des Teambudgets



UNSER BEITRAG: DAS IDEALE UMFELD FÜR DEIN WACHSTUM
SCHAFFEN

Unser Anspruch ist es, Dir die optimale Balance zwischen Deinem abwechslungsreichen,
erfüllenden Job und einer guten Vereinbarkeit mit dem Privatleben zu ermöglichen. Daher
erwarten Dich bei uns: 

Akademischer Abschluss im Bereich Geographie, Wirtschaftswissenschaften und
Ingenieurwesen oder einem fachverwandten Studiengang

Fundierte Berufserfahrung in der Projektentwicklung für Erneuerbare Energien bzw.
einem vergleichbaren Tätigkeitsfeld

Erste Führungserfahrung ist vorteilhaft

Sehr gutes Verständnis für vertragliche und betriebswirtschaftliche Zusammenhänge

Aktuelle Kenntnisse über die politische Lage der Erneuerbaren Energien in der
Bundesrepublik Deutschland mit Schwerpunkt auf die Region Sachsen

Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsstärke sowie ein hohes Level an
Empathie 

Erprobtes Verhandlungsgeschick verbunden mit konstruktiven
Problemlösungsfähigkeiten

Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten inkl. Zuschuss zur
Ausstattung

Attraktive Bonusmodelle im Innen- wie Außendienst

Monatlicher Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten von bis zu 100 Euro pro Kind

Förderung nachhaltiger Mobilität mit dem JobRad

Wahlmöglichkeit zwischen TicketPlusCard, D-Ticket und EGYM Wellpass in unserem
Cafeteria-System

Spannende Entwicklungschancen durch internationales Wachstum

Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmöglichkeiten

Ausgezeichnete Arbeitsatmosphäre und kollegiales Miteinander

Bereichsübergreifende und internationale Projekt- und Teamarbeit



BEI FRAGEN MELDE DICH GERN BEI MIR:

Stephanie Knospe | Senior Professional Global Talent Acquisition | VSB Neue Energien
Deutschland GmbH 
Tel. +49 351 21183 400 | »growtogether@vsbgroup.energy« 
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