IT & Digital Workplace Specialist (gn)

Stellenanbieter: traceless materials GmbH

traceless ist ein junges Biotkonomie Startup mit einer grof3en Vision: Einer Zukunft frei von
Verschmutzung und Abfall. Unser preisgekrontes Unternehmen wurde 2020 von unserem
Griunderinnen-Duo Anne und Johanna in Hamburg gegrundet. Mittlerweile sind wir ein diverses
Team aus verschiedenen Disziplinen, Altersstufen und sechzehn Nationalitaten, vereint von
unserer gemeinsamen Mission: Einen Beitrag zur Losung der Plastikverschmutzung zu leisten
und die regenerative Industrie der Zukunft aufzubauen. Um das zu erreichen, arbeiten wir an
der schnellen Markteinfihrung unserer Materialien und am Aufbau unserer ersten grof3en
Produktionsanlage in Hamburg-Harburg.

Wir 16sen die globale Plastikverschmutzung - und Du wirst ein Teil der Losung!

Mit unserer innovativen Technologie stellen wir aus pflanzlichen Reststoffen der Agrarindustrie
ein innovatives und umweltfreundliches Biomaterial her - biobasiert, plastikfrei und
kompostierbar. Ein Material, das keine schadlichen Spuren hinterlasst. Damit méchten wir
maoglichst viel Kunststoff ersetzen, und hier kommst Du ins Spiel.

IT & Digital Workplace Specialist (gn)
Aufgaben

Als IT & Digital Workplace Specialist spielst du eine zentrale Rolle beim Ausbau und der
Betreuung unserer cloud-basierten IT-Infrastruktur — als Grundlage fur unser wachsendes
Team und unsere globalen Aktivitdten. Du sorgst dafir, dass unsere Kolleg:innen effizient
arbeiten kdnnen, unterstitzt sie bei IT-Fragen und koordinierst die Zusammenarbeit mit
externen Dienstleistern und SaaS-Anbieter. Als IT Specialist bei traceless wirst du:

e |IT-Support & Koordination: Du bist erste Anlaufstelle bei IT-Problemen, analysierst
diese und koordinierst deren Lésung mit unseren externen Dienstleistern (z. B. im
Rahmen des Workplace-as-a-Service-Modells).

* |IT-Servicemanagement: Du betreust unsere cloudbasierten Softwareldsungen,
unterstitzt bei der Nutzerverwaltung und bist Schnittstelle zwischen Fachbereichen
und SaaS-Anbietern.

e Onboarding & User Support: Du richtest (in Zusammenarbeit mit Dienstleistern)
Arbeitsplatze und Zugéange fur neue Kolleg:innen ein und sorgst fiir eine reibungslose
technische Einarbeitung.

¢ |T-Sicherheit & Compliance: Du Uberwachst die Einhaltung von IT-
Sicherheitsstandards in Zusammenarbeit mit unseren Partnern und achtest auf einen
sicheren Umgang mit Daten und Systemen.

¢ Dokumentation & Prozesse: Du dokumentierst IT-bezogene Prozesse und
Standards, entwickelst diese weiter und stellst sicher, dass sie im Unternehmen
verstanden und angewendet werden.
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Projektarbeit: Du arbeitest an IT-Projekten zur Einfuhrung und Weiterentwicklung
unserer digitalen Arbeitsumgebung mit — gemeinsam mit dem Head of IT & Processes.

Deine Arbeitstage verbringst Du je nach Bedarf in einem innovativen Arbeitsumfeld an
unserem Unternehmensstandort in Hamburg-Harburg. Anteilige Remote-Arbeit ist moglich.

Anforderungen

Schoén

Ausbildung & Hintergrund: Ein abgeschlossenes Studium im Bereich
(Wirtschafts-)Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung — oder bringst
gleichwertige praktische Erfahrung mit.

Technische Expertise: Du hast Erfahrung in der Arbeit mit modernen IT-
Umgebungen, idealerweise im Zusammenspiel mit externen Dienstleistern und SaaS-
Anbietern.

Analytisches Denken: Du erkennst technische und organisatorische
Herausforderungen frihzeitig und bringst pragmatische, nachhaltige Losungen auf den
Weg.

Kommunikationsfahigkeit: Du kannst technische Sachverhalte klar und verstandlich
vermitteln — auf Deutsch und Englisch, auch an Kolleg:innen ohne IT-Hintergrund.
Organisationstalent: Du behéltst auch bei mehreren Aufgaben den Uberblick, setzt
Prioritdten und arbeitest strukturiert und sorgfaltig.

Teamplayer-Mentalitat: Du arbeitest gerne mit anderen zusammen, unterstitzt dein
Team und tragst zu einer positiven, kollegialen Arbeitsatmosphéare bei.

ware aullerdem, wenn du...

... Erfahrung in der Zusammenarbeit mit externen IT-Dienstleistern und Workplace-as-a-
Service-Modellen gesammelt hast.

... Kenntnisse in der Administration von Microsoft 365 und Okta (Single Sign-On)
mitbringst.

... bereits Erfahrung mit einem oder mehreren unserer zentralen SaaS-Systeme:
Business Central (ERP), Personio, Monday.com, Moss, KnowBe4, DocuSign,
Conceptboard einbringen kannst.

... ein Grundverstandnis von IT-Sicherheitsstandards und Datenschutzanforderungen
hast.

Du erfillst nicht jede einzelne der genannten Anforderung? Melde dich trotzdem bei uns -
womadglich bist Du genau die richtige Person fiir diese oder eine andere Stelle!

Benefits

Bei traceless findest Du nicht nur Arbeit, sondern eine Mission. Als Pioniere der nachhaltigen
Wirtschaft haben wir ein bahnbrechendes Verfahren entwickelt, das landwirtschaftliche Abfélle
in ein nachhaltiges, nattrliches Material verwandelt. Wenn Du mit Leidenschaft die griine
industrielle Revolution vorantreiben und eine bessere Zukunft gestalten willst, beginnt Deine
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Reise hier bei uns.

Sinnvolle Arbeit: Engagieren Dich flr eine sinnvolle Arbeit, die direkt zur 6kologischen
Nachhaltigkeit beitragt. Als Projektingenieur:in in der Verfahrenstechnik agierst Du an
vorderster Front, wenn es darum geht, die Produktion von umweltfreundlichen Materialien zu
erneuern und zu erweitern.

Dynamische Unternehmenskultur: Werde Teil eines Teams leidenschaftlicher Experten, die
durch ihr Engagement fur Spitzenleistungen und ihre Vision fur eine nachhaltige Zukunft geeint
sind. Unsere Kultur lebt von gegenseitigem Respekt, Fairness und Eigenverantwortung. Bei
traceless z&ahlt jede Stimme, und jeder Beitrag wird geschatzt.

Wachstum und Entwicklung: In den kommenden Jahren wird unsere Technology
Development Group mit dem Bau neuer internationaler Anlagen erheblich expandieren. Diese
Expansion bietet enorme Mdglichkeiten fur berufliches Wachstum und persénliche Entwicklung
in einem spannenden, schnelllebigen Umfeld.

Eigenstandigkeit und Engagement: Profitiere von der Freiheit, eigenstandig Losungen zu
entwickeln und Veranderungen umzusetzen. Mit flachen Hierarchien und einer férdernden
Atmosphéare wirst Du motiviert, Initiative zu ergreifen und Dein Fachwissen zu nutzen, um
einen wesentlichen Beitrag zu leisten.

Wettbewerbsfahige Bezahlung und Zusatzleistungen: Dank unseres transparenten
Gehaltsmodells erhaltst Du eine faire Vergitung. Dartiber hinaus profitierst Du von unserem
Beteiligungsprogramm, das Dich nicht nur zu einem Teil unseres Teams, sondern zu einem
echten Partner auf unserem Weg macht.

Werde Teil von traceless, nicht nur um Deine Karriere voranzutreiben, sondern auch um einen
deutlichen Unterschied in der Welt zu machen. Wir sind mehr als ein Unternehmen - wir sind
eine Community, die von dem Ziel angetrieben wird, nachhaltige Technologie nicht nur
moglich, sondern zum Standard zu machen. Bewirb Dich noch heute und werde ein Eckpfeiler
unseres Wachstums, indem Du uns dabei unterstitzen, visionare ldeen Wirklichkeit werden zu
lassen.

Bewerbungsprozess

Wir haben ein vielfaltiges, integratives und faires Arbeitsumfeld geschaffen, das wir erhalten
und ausbauen mochten. Daher begruf3en wir alle Bewerbungen - unabh&ngig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter,
sexueller Orientierung und Identitat. Um die Plastikverschmutzung zu l6sen, braucht es uns
alle.

Du bist interessiert? Fantastisch! Lade einfach deinen Lebenslauf und ein kurzes Anschreiben

hier im Bewerbungsformular hoch. Alternativ kannst du uns beides per Email an
careers@traceless.eu schicken. Wir freuen uns darauf, Dich kennen zu lernen!
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¢ Anstellungsart: Festanstellung
* Arbeitszeit: Vollzeit
e Berufserfahrung: > 5 Jahre

Einsatzort: 20457 Hamburg / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: traceless materials GmbH
Brook 5
20457 Hamburg, Deutschland

Online-Bewerbung:
https://t.gohiring.com/h/46695f26b0ee1c4295f3987¢c36052580d5903¢c10299509b3eae23bd54a
710578

Urspringlich veroffentlicht: 08.09.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100147636
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