
Ihr wichtiger Beitrag
Sie übernehmen Baumpflegearbeiten an den ca.
45.000 Bäumen der Stadt Heilbronn, wie z. B.
Kronenpflegearbeiten, Kronensicherungen und
Baumfällungen.
Sie führen die Arbeiten in einem modern
ausgestatteten und erfahrenen Team mit Hub-
steigern bis 30 m Arbeitshöhe und in Seilkletter-
technik durch.
Sie sind für die Ableistung des Winterdienstes
(Räum- und Streuarbeiten), auch außerhalb der
üblichen Arbeitszeit, zuständig.

Was Sie mitbringen sollten
Sie haben einen Abschluss als Fachagrarwirt/in
für Baumpflege bzw. eine abgeschlossene

Was wir Ihnen bieten
HONORIERUNG IHRER LEISTUNG: Wir bezahlen
Ihnen ein transparentes Gehalt von Entgelt-
gruppe 5 bis Entgeltgruppe 8 TVöD, je nach
Qualifikation und Erfahrung, und bieten eine
zusätzliche betriebliche Altersversorgung.
WERTSCHÄTZUNG: Wir bieten einen respekt-
vollen und freundlichen Umgang, zugewandte
Führung sowie offene und motivierte Teams.
KOMFORTABLE ANBINDUNG: Wir leben Klima-
schutz und bieten Ihnen u. a. als Jobticket ein
Deutschlandticket mit einem monatlichen Eigen-
anteil von 5 Euro und das Leasing eines JobRads
an.
FLEXIBILITÄT: Wir sind ein familienbewusster
Arbeitgeber und die Vereinbarkeit von

FÜR DAS BETRIEBSAMT SUCHEN WIR EINEN

Fachagrarwirt Baumpflege / Gärtner /
Forstwirt (m/w/d)
Unsere Stadt geht in die Zukunft – gehen Sie mit? Heilbronn am Neckar ist das
dynamische Oberzentrum der Region Heilbronn-Franken. Seien Sie dabei, wenn
wirtschaftliche Stärke auf Bildungsvielfalt, kulturelle Energie und soziales
Engagement trifft, und gestalten Sie mit uns das Heilbronn von morgen.

Machen SIE die Stadt erlebbar mit UNS.

Die Abteilung Grünflächenunterhaltung engagiert sich mit gut 140 Mitarbeitern für die Pflege der rund 440 ha
Grünflächen.

Hierzu zählen unter anderem anspruchsvolle Parkanlagen, Spielplätze, Kindergärten, Schulhöfe, Sportplätze
und das klassische Straßenbegleitgrün sowie die Sicherstellung der Verkehrssicherheit der ca. 45.000
Stadtbäume. Die Aufgabenerledigung erfolgt ganzjährig durch gebietsspezifische Pflegegruppen oder
spezialisierte Arbeitsgruppen im Bereich Baumpflege, GaLaBau und Sportplatzpflege.

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1224303/2306451/cl/42b798b67927bedce23acbd536455a96ae7bb854/L4657953/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuaGVpbGJyb25uLmRlL3N0YXJ0c2VpdGUuaHRtbCIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=#c2291fb5b03508328e231ba07647509fh0nz2Kw0nh


Berufsausbildung als Gärtner/in oder
Forstwirt/in.
Sie haben die Qualifikationen AS Baum I und II
sowie Seilklettertechnik A und B bzw. die
Bereitschaft, diese zu erwerben, bedienen
routiniert Hubarbeitsbühnen und gehen sicher
und sorgsam mit Motorsägen um.
Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in der
Baumpflege.
Sie arbeiten selbstständig und zuverlässig unter
Einhaltung des Arbeitsschutzes, der Unfall-
verhütungsvorschriften sowie der Straßen-
verkehrssicherung und sind körperlich fit und
belastbar.
Sie besitzen mindestens den Führerschein der
Klasse B, idealerweise sogar der Klasse C1E.
Sie sind kommunikativ und teamfähig und
arbeiten kundenorientiert.

Beruflichem und Privatem sind uns wichtig.
Unser betriebliches Gesundheitsmanagement
mit z. B. diversen Sportangeboten trägt positiv
zu Ihrem gesunden Alltag bei.
PERSÖNLICHE WEITERENTWICKLUNG: Unser
umfassendes Angebot an Fort- und Weiter-
bildungen trägt zu Ihrer fachlichen und persön-
lichen Entwicklung bei. Es erwartet Sie ein
vielfältiges und verantwortungsvolles Aufgaben-
gebiet in einem ansprechenden Arbeitsumfeld.

Informationen zur Bewerbung
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns über Ihre Bewerbung!

Mit nur ein paar wenigen Klicks können Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen ganz einfach über unser
Onlineportal unter Angabe der Kennziffer
2025.68A.0011 bis spätestens 19. Oktober 2025
einreichen.

Die eingereichten Unterlagen werden nach
Abschluss des Verfahrens gelöscht bzw. vernichtet.
Für Fragen stehe ich, Frau Jannika Mayer, Telefon
0713156-4602, gerne zur Verfügung.

Die Stelle kann grundsätzlich in Teilzeit besetzt
werden. Für vollzeitnahe Teilzeit und Tandem-
bewerbungen sind wir offen. Die Stadt Heilbronn
fördert die berufliche Gleichstellung aller. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.
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