R Baden-Wiirttemberg
SR Regierungsprasidium
SR Freiburg

Das Regierungsprasidium Freiburg ist mit rund 1.700 Mitarbeitenden in 8 Abteilungen die Mittelbehérde zwischen den

Ministerien und den Landrats- und Burgermeisteramtern.

Der Regierungsbezirk Freiburg im Dreilandereck zwischen der Schweiz und Frankreich reicht von StraBburg tber Basel
bis an den Bodensee. Wir bindeln und gestalten die 6ffentliche Verwaltung unter einem Dach.

Beim Regierungsprasidium Freiburg, Landesbetrieb Gewasser, ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt im Referat 53.1
- Gewasser I. Ordnung, Hochwasserschutz und Gewasserdkologie - Planung und Bau - eine unbefristete Vollzeitstelle zu

besetzen.

Bachelor / Diplom (FH) (w/m/d)
Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen,
Landschaftsplanung oder vergleichbar

Dienstort: Donaueschingen oder Freiburg
Umfang: Vollzeit (Job-sharing mdglich)
Vergutung: bis Entgeltgruppe 11 TV-L
Anstellungsart: unbefristet

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:

® Projektsteuerung und -koordination von
Hochwasserschutz- und
Gewasserentwicklungsprojekten wahrend Planung
und Bau

® Beauftragung und Koordination von fachlichen Gut- u

achten im Zusammenhang mit GewasserbaumalRi-
nahmen
® Betreuung von BaumalRnahmen (einschlieBlich Feld-

einsatz) M~

= Aufgaben im Hochwassereinsatz

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt

vorbehalten. M~

Unser Angebot:

interessanter und sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst
= die Mdglichkeit, unsere Region mitzugestalten
= moderne Arbeitsbedingungen und ein engagiertes Team

® Gute Fachkenntnisse in der Planung und Umsetzung
von Bauprojekten, entsprechende berufliche Er-
fahrungen sind von Vorteil (bitte Referenzen
beifugen)

selbststandige und eigenverantwortliche
Arbeitsweise; Organisationsgeschick, Belastbarkeit
und Durchsetzungsvermdégen; ausgepragte
Kommunikations- und Teamfahigkeit

sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort
und Schrift

PKW-Fuhrerschein Klasse B und Bereitschaft zu
Dienstreisen

Von Vorteil sind vertiefte Kenntnisse und
Erfahrungen im Projektmanagement sowie im
Planungs-, Vergabe- und Bauvertragsrecht

® sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf und ausgewogene Work-Life Balance

m flexible Arbeitszeitregelungen mit Homeoffice-Maglichkeit

= groRes Fortbildungs- und Gesundheitsangebot (z. B. Hansefit")

= Unterstitzung fir den Arbeitsweg (JobTicket? / JobBike BW3)

Vielfalt macht uns und unsere Behorde stark. Diese Stellenaus-

schreibung richtet sich an alle Menschen - unabhangig von Alter,

Herkunft oder anderen persénlichen Eigenschaften.
Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar. Frauen werden
ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen von
schwerbehinderten und gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdriicklich begri3t und bei im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

00@®
o « o charta der vielfalt
® O @ Fir Diversity in der Arbeitswelt




Die Beschaftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den &¢ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L). Bei Vorliegen aller tariflichen und persénlichen Voraussetzungen erfolgt
die Vergutung in Entgeltgruppe 11 TV-L. Die Einstellung von Berufseinsteigerinnen und
Berufseinsteigern erfolgt in Entgeltgruppe E 10 TV-L.

Jetzt bewerben!

Kennziffer: e25081

Bewerbungsfrist: 12.10.2025

Bitte nutzen Sie unser Onlineverfahren.

Regierungsprasidium Freiburg, Referat 12, 79083 Freiburg

Ihre Ansprechperson:
Michael Ortlieb, Referatsleiter, Tel. 0761 / 208-4246

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und weitere Informationen erhalten Sie auf www.rp-freiburg.de unter
Stellenangebote.

T Hansefit
2JobTicket
3 JobBike BW



https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/
https://hansefit.de/mitglieder/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobticket-bw
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw

