
Gärtner Grün-/Außenanlagenpflege
(m/w/d)

Wir gestalten die nachhaltigen Quartiere der Zukunft - für ein
lebenswertes Zuhause.
Wohnungen vermieten bedeutet für uns, nicht nur ein Dach über dem Kopf zu bieten -
sondern vor allem auch das Gefühl von Zuhause zu geben. Deshalb arbeiten wir
miteinander für gelebte Nachbarschaft, bezahlbaren Wohnraum, ökologische Konzepte
und verlässliche Partnerschaften - so gestalten wir gemeinsam die Zukunft unserer Stadt.

Finden Sie Ihr berufliches Zuhause bei der gwg wuppertal und
werden Sie ab sofort Teil unserer Vision.

Ihre Mission bei uns

Pflege und Instandhaltung der Grünanlagen (Rasen, Sträucher, Bäume, Hecken)
Verkehrssicherheitsmaßnahmen in den Außenanlagen (Bäume, Gehwege etc.)
Durchführung von Pflanz-, Mäh- und Schnittarbeiten
Pflege und Reinigung von Spielplätzen, Wegen und Außenanlagen
Laub- und Müllbeseitigung in den Außenbereichen
Mitwirkung bei saisonalen Arbeiten (z. B. Winterdienst, Frühjahrsbepflanzung)
Anwendung von Pflegeplänen und Einhaltung unserer Qualitätsstandards
Mitwirkung bei der Erstellung und Optimierung von Pflegeplänen
Dokumentation der erledigten Arbeiten und Abstimmung mit der Verwaltung
Durchführung Winterdienst



Ihre Stärken und Kompetenzen

.

ausgeprägtes Dienstleistungsbewusstsein
selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit
selbstsicheres und freundliches Auftreten
abgeschlossene Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau oder vergleichbare
Qualifikation – alternativ Berufserfahrung in der Grünpflege
sichere Handhabung gängiger Geräte und Maschinen (z. B. Rasenmäher, Motorsäge,
Heckenschere)
Grundkenntnisse in Arbeitssicherheit und umweltgerechtem Arbeiten
gute Deutschkenntnisse
gültige Fahrerlaubnis der Klasse III (B)

Unsere Benefits für Sie

attraktive Vergütung nach TVöD inkl. Sozialleistungen
unbefristetes Arbeitsverhältnis für langfristige Planungssicherheit
30 Tage Urlaub und betriebsfrei an Rosenmontag, Heiligabend und Silvester
Gleitzeit für maximale Flexibilität
mobiles Arbeiten und Dienstlaptop für ortsunabhängiges Arbeiten
Aufstiegs- und Fortbildungsmöglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung
Ideenprämierung – innovative Ideen werden bei uns belohnt
agiles Projektmanagement
offene Kommunikation und transparente Ziele – hier sind alle auf Augenhöhe
individuelle, stärkenorientierte Förderung für jeden Mitarbeitenden
regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen wie Weihnachtsfeiern, Sommerfeste und
die „gwg-Zukunftswerkstatt“
diverse Mitarbeiterrabatte und Bezuschussung von E-Bikes
frisches Obst und Getränke im Büro
professionelle Beratungsangebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Wenn Sie Lust haben, Ihre Ideen und Ihre Energie bei uns einzubringen und Teil des
#teamgwg zu werden, dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen, inklusive des möglichen Eintrittstermins und Ihrer
Gehaltsvorstellung. Wir können es kaum erwarten, Sie kennenzulernen!



Jetzt bewerben!  

https://t.gohiring.com/h/dc6175b235173fdca6fc86a0ecf72f2121719795ebeac4d457f6d011317a7f57

