Natura-2000-Manager*in

Stellenanbieter: Stiftung NaturSchutzFonds Brandenburg

Wir bieten bei der Stiftung NaturSchutzFonds Brandenburg im Natura-2000-Team Sud
(Dienstsitz Cottbus) ab sofort eine unbefristete Beschéaftigung (bis zu 30 h/Woche,
Entgeltgruppe 11 TV-L) als

Natura-2000-Manager*in

Die Stiftung NaturSchutzFonds Brandenburg ist eine Stiftung des 6ffentlichen Rechts. Sie hat
u.a. den Zweck, Mal3nahmen zum Schutz, zur Pflege und zur Entwicklung von Natur und
Landschaft durchzufiihren und zu férdern, den Aufbau von Flachen- und Malinahmenpools fir
die Eingriffsregelung vorzunehmen oder zu unterstitzen, Grundstiicke, die fur den
Naturschutz, die Landschaftspflege oder die Erholung besonders geeignet sind zu erwerben,
zu pachten oder dies durch andere geeignete Trager zu férdern und Offentlichkeitsarbeit fiir
den Naturschutz durchzufuhren. Sie ist zudem Tragerin der Naturwacht, die in den 15
Nationalen Naturlandschaften des Landes tatig ist.

Werden Sie Teil eines der funf Natura-2000-Teams in Brandenburg. Wir suchen selbststandige
und teamorientierte Natura-2000-Manager*innen. Die Natura-2000-Teams werden gemeinsam
mit dem Landesamt fur Umwelt gebildet. Informationen zu den Natura-2000-Regionen und zu
den Natura-2000- Teams finden Sie auf www.natura2000-brandenburg.de.

Aufgaben

¢ Ansprechpartner*in fur Natura 2000 zum Schutz, zur Pflege und zur Entwicklung von
Natur und Landschaft und zur Vorbereitung und Umsetzung von
Natura-2000-MalRnahmen in der Region

¢ Naturschutzfachliche Beratung, organisatorische Unterstiitzung und Abstimmung von
Natura-2000- Mal3hahmen mit regionalen Akteuren

e Vorbereitung und Durchfihrung investiver NaturschutzmalRnahmen

¢ Antragsberatung und Mitarbeit bei der Planung und Vorbereitung von
Vertragsnaturschutz-Malinahmen

¢ Begleitung von Fordermittelantragen und der Umsetzung vor Ort

e Schutzgebietskontrollen, MaRnahmen zum Arten- und Biotopschutz, Dokumentation

¢ Moderation und Konfliktmanagement

¢ Organisation und Durchflihrung von Informationsveranstaltungen, Workshops und
Exkursionen fiir die Offentlichkeit

Anforderungen

¢ abgeschlossenes Studium (Bachelor, Master, Diplom) im Umwelt- und
Naturschutzbereich, z.B. Landespflege/Landschaftsplanung, Biologie, Geographie oder
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eine vergleichbare Qualifikation

¢ eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise

¢ kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit

¢ Verhandlungsgeschick und Organisationstalent

¢ sichere Anwendung gangiger MS Office-Produkte, Geoinformationssysteme (z. B.
QGIS)

¢ Flhrerschein Klasse B

¢ Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung, Reisetétigkeit und Bereitschaft zur
Nutzung des Privat-PKW fur Dienstreisen in Einzelféallen (sofern vorhanden)

¢ Bereitschaft zur Teilnahme an Qualifizierungsmaf3nahmen

¢ physische Eignung z.B. flr langere FulRwege, Einséatze bei der Landschaftspflege

Von Vorteil sind:

¢ Berufserfahrung im Bereich Naturschutz und Landschaftspflege mit Bezug zur
Umsetzung von Natura-2000-Managementplanen

e Erfahrungen in der Umsetzung investiver Naturschutzprojekte und
naturschutzgerechter Flachennutzung

e Erfahrung mit der Ausschreibung und Vergabe von Planungsleistungen und mit der
Leitung bzw. Moderation von Abstimmungsrunden und Planungsbesprechungen

e Gute floristische und/oder faunistische Artenkenntnisse

¢ Gute Fachkenntnisse der rechtlichen und fachlichen Belange des Schutzgebietsnetzes
Natura 2000 sowie weitere vertiefte naturschutzfachliche und landschaftsokologische
Kenntnisse

Benefits

e vielseitige, abwechslungsreiche und interessante Arbeitsgebiete

* einen sicheren Arbeitsplatz und eine wertschatzende Stiftungskultur

e familienbewusste Personalpolitik und ausgewogene Work-Life-Balance, u.a. durch
flexible Arbeitszeitmodelle mit einer kernzeitlosen Arbeitszeit zwischen 06:00 und 20:00
Uhr, Teilzeitbeschaftigung und mobiles Arbeiten bzw. Home-Office

¢ flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

¢ ein individuelles und strukturiertes Einarbeitungskonzept entsprechend lhrer Erfahrung
und Qualifikation

¢ interessante und qualifizierte Fort- und Weiterbildungen sowie Teilnahme an internem
Wissensaustausch

e Moglichkeit der Nutzung eines Dienstwagens

¢ ein mit 15 € monatlich bezuschusstes VBB-Firmenticket oder Deutschlandticket Job

e eine Vergutung nach dem Tarifvertrag der Lander, bei Vorliegen der Voraussetzungen
in Entgeltgruppe 11 TV-L sowie eine tarifliche Jahressonderzahlung

e 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zuséatzlich arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember

¢ eine betrieblich unterstutzte Altersvorsorge (VBL)

Bewerbungsprozess
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Wir stehen fir Vielfalt, férdern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und sind Mitglied im
»Aktionsbundnis gegen Gewalt, Rechtsextremismus und Rassismus*”. Wir freuen uns uber lhre
Bewerbung unabhangig von Geschlecht, Alter, Religion oder Herkunft. Schwerbehinderte
sowie schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerber*innen (m/w/d) werden im
Rahmen des gesetzlich Zulassigen bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Nahere Informationen zu unserer Stiftung kbnnen Sie unserer Website
www.naturschutzfonds.de entnehmen. Konkrete Fragen zur ausgeschriebenen Stelle
beantworten Ilhnen gern Herr Berhorn (Leiter Natura-2000-Teams), Telefon: 0331-97164-866
sowie Frau Loesch-Humke (Personal), Telefon: 0331- 97164879.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 23.10.2025 lber unser Online-Formular (Uber den "Ich bin
interessiert"-Button). Klicken Sie dazu einfach auf ,Jetzt bewerben® und laden Sie Ihre
vollstandigen Unterlagen in einer PDF-Datei hoch. Die Vorstellungsgespréche finden
voraussichtlich am 10.11.2025 in Potsdam statt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

¢ Anstellungsart: Festanstellung

* Arbeitszeit: Teilzeit, 30 h/Woche

e Berufserfahrung: 0 - 0,5 Jahre
Bewerbungsschluss: 23.10.2025
Einsatzort: 03*** Cottbus / hybrid, Deutschland
Stellenanbieter: Stiftung NaturSchutzFonds Brandenburg
Heinrich-Mann-Allee 18-19
14473 Potsdam, Deutschland
Ansprechpartner: Stefanie Loesch-Humke

Telefon: 0331 971 648 79
E-Mail: stefanie.loesch-humke@naturschutzfonds.de

Online-Bewerbung: https://app.hrlab.de/de/jobs/naturschutzfonds/7319/apply

Ursprunglich veroffentlicht: 01.10.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100148113
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