Gartnermeister*in (m/w/d) Leitung des Bezirks Bad
Godesberg-Sud - Fachrichtung: Garten-/ Landschaftsbau /
Friedhof

Stellenanbieter: Bundesstadt Bonn

Bei der Bundesstadt Bonn ist zum nédchstmdglichen Zeitpunkt beim Amt fir Umwelt und
Stadtgriun eine Stelle als

Gartnermeister*in

der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau, Friedhof oder vergleichbar

(Entgeltgruppe 9b TVE6D)

far die Leitung des Bezirks Bad Godesberg-Siud
im Geschaftsbereich Stadtgriin zu besetzen.

Die Bundesstadt Bonn, in der rund 338.000 Menschen leben, ist deutsche UNO-, Kongress-
und Beethovenstadt, Sitz zahlreicher internationaler und wissenschaftlicher Institutionen, von
Bundesministerien und obersten Bundesbehdrden, einer traditionsreichen Universitat sowie
Standort globaler Unternehmen. Bonn ist eine wachsende Stadt und bietet eine hohe
Lebensqualitat sowie vielseitige Freizeitmoglichkeiten sowohl in der Stadt als auch in der
umliegenden Region.

Im Geschaftsbereich Stadtgriin beim Amt fir Umwelt und Stadtgriin planen, bauen und
entwickeln wir mit etwa 300 Mitarbeitenden circa 1.400 Hektar Grinflachen naturnah,
artenreich. Ziele sind die Anpassung an die Anforderungen des Klimawandels und die
Verbesserung des Stadtklimas zum Wohle der Blrger*innen.

Zu den Grunflachen zahlen insbesondere die Parkanlagen sowie die Flachen im Verkehrsraum
als auch an offentlichen Gebauden. Neben der Planung und dem Bau der Anlagen gehort
insbesondere die Unterhaltung der Griinanlagen, des Baumbestandes, der Spielflachen und
der 40 Friedhofe zu den Hauptaufgaben, um den Birger*innen in einem gepflegten AuReren
eine hervorragende Lebensqualitat zu bieten und ein verlasslicher Partner fur die stadtischen
Park- und Grinanlagen zu sein.

Der Bezirk Bad Godesberg-Sid umfasst die Unterhaltung der Grunflachen, die Pflege der
Parkanlagen und die Betreuung von funf Friedhofen.

Wir gehen Richtung Zukunft — gehen Sie mit uns!

Auf Ihrem Weg bei uns
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leiten Sie den Bezirk Bad Godesberg-Siud mit derzeit 15 Beschatftigten

planen Sie den Personal- und Materialeinsatz

organisieren, koordinieren und setzen Sie die Pflege insbesondere unter Beachtung
sich andernder Rahmenbedingungen um (Klimawandel, Artenrtickgang, u.v.m.)

sind Sie Ansprechperson u.a. fur Barger*innen und in Friedhofsangelegenheiten, wie
beispielsweise dem Grabverkauf

Sie legen die Grundsteine fur Inren Weg, wenn

¢ Sie eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Meister*in der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau oder Friedhof sowie einschlagige Berufserfahrung
vorweisen konnen (Gartnermeister*innen anderer Fachrichtungen kdnnen sich
bewerben, wenn sie mindestens funf Jahre Berufserfahrung in der geforderten Tatigkeit
nachweisen kdnnen)

¢ Sie fundierte Kenntnisse und Erfahrung mit Staudenpflanzungen sowie einer
naturnahen Pflege haben

¢ Sie mit uns die Freude und Faszination an der Parkanlage mit ihrer Bepflanzung teilen
und entsprechend umfassendes Fachwissen haben

¢ Sie gerne eigenverantwortlich arbeiten und dennoch gerne ein engagiertes und
kompetentes Team an lhrer Seite haben

¢ Sie Uber die Fahigkeit zu strukturiertem, ergebnisorientiertem und termingerechtem
Arbeiten verfiigen

¢ Sie kommunikative Starke in Wort und Schrift, ein sicheres Auftreten sowie eine
prazise und schnelle Auffassungsgabe besitzen

¢ Sie theoretische und praktische Kenntnisse im Bereich des Arbeitsschutzes haben

e Sie Uber Erfahrungen und Kenntnisse moderner Blirokommunikation sowie
fachspezifischer Computersoftware verfigen

¢ Sie gute Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit allen gangigen Fahrzeugen,
Maschinen und Geraten haben

¢ Sie einen PKW-Fuhrerschein besitzen

Sie Ubernehmen Verantwortung im Sinne unseres Fihrungsleitbilds (hier) und setzen es aktiv
um.

Ein Fuhrerschein der Klasse C1E ware winschenswert.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Besetzung ist auch in Teilzeit mdglich.

Gemal Landesgleichstellungsgesetz und Gleichstellungsplan der Bundesstadt Bonn werden
Bewerbungen von Frauen fur diese Stelle bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende

Grinde uberwiegen.

Die Bundesstadt Bonn verfolgt das Ziel, die Vielfalt der Bevolkerung auch in der
Stadtverwaltung abzubilden und setzt sich daher aktiv fir Chancengleichheit und Diversitéat
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http://www.bonn.de/fuehrungsleitbild

ein. Vielfalt ist ein wichtiger Teil unserer Unternehmenskultur und wir sind bestrebt, ein offenes
Arbeitsumfeld zu pflegen, das Menschen unabhangig von ihrer ethnischen, kulturellen und
sozialen Herkunft, ihres Alters, ihrer Behinderung, ihrer Religion sowie ihrer sexuellen oder
geschlechtlichen Identitét gleiche Chancen bietet.

Wir bestarken Menschen mit einer Migrationsbiografie sich zu bewerben, da wir ihren Anteil in
allen Bereichen und Ebenen erhéhen mdchten. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung
sind erwinscht.

Ihre Wegbegleiter sind

¢ Sicherheit: Bleiben Sie uns erhalten, in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis
nach der Entgeltgruppe 9b TVOD, leistungsorientierter Bezahlung sowie betrieblicher
Altersvorsorge.

* Flexibilitat: Ob mit Bus, Bahn, Fahrrad oder von zuhause aus, wir finden einander auf
allen Wegen.

e Erholung: Tanken Sie Energie an 30 Urlaubstagen bei einer 5-Tage-Woche sowie an
Weihnachten (24.12.), Silvester (31.12.) und Rosenmontag, die bei uns ebenfalls
arbeitsfreie Tage sind.

e Forderung nach Mal3: Entwickeln Sie sich mit uns weiter durch individuelle
Fortbildungsmaglichkeiten.

Bleiben Sie fit

¢ Im Rahmen unserer Firmenfitness-Kooperation mit Urban Sports erhalten Sie Zugang
zu vielfaltigen Sport- und Wellnessangeboten

¢ Exklusive Rabatte tber benefits.me

e Sie profitieren von attraktiven Vergunstigungen aus den Bereichen Freizeit, Shopping,
Reisen u.v.m.

Bewerbungsunterlagen

Bitte bewerben Sie sich bis zum 02.11.2025 ausschliefRlich tUber das Online-Stellenportal der
Bundesstadt Bonn (www.karriere.bonn.de).

Die Erfassung per Mail oder Post Gibersandter Bewerbungen ist grundsatzlich nicht méglich.
Ihrer Online-Bewerbung fligen Sie bitte folgende Unterlagen bei:

¢ ein Bewerbungsanschreiben

einen tabellarischen Lebenslauf
Abschlusszeugnis der Meisterprufung
Arbeitszeugnisse soweit vorhanden

Nachweis Fuhrerschein Klasse B

Nachweise sonstiger relevanter Qualifikationen
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Kontakt

Fur weitere Auskinfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen beim Amt fir Umwelt und Stadtgriin
Thomas Patzold unter der Rufnummer 0228 - 77 4245 gerne zur Verfligung.

Fur Auskunfte zum Bewerbungsverfahren steht Ihnnen beim Personal- und Organisationsamt
Nina Stéltzel unter der Rufnummer 0228 - 77 60158 zur Verfiigung.

Bewerbungsfrist
Die Bewerbungsfrist endet am 02.11.2025.

Stellenanbieter: Bundesstadt Bonn
Amt fir Umwelt und Stadtgrin
Stadthaus - Berliner Platz 2

53111 Bonn, Deutschland

WWW: https://www.bonn.de/vv/oe/ /Dez._lIl/67/Amt-fuer-Umwelt-und-Stadtgruen.php

Ansprechpartner: fachl.: Thomas Patzold; zum Verfahren: Nina Stoltzel
Telefon: 0228 77-4245; -60158

Online-Bewerbung: https://karriere.bonn.de/stellenangebote-fuer-festangestellte/index.php

Urspriunglich veroffentlicht: 10.10.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100148220
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