
Wir suchen für das Amt Naturschutz:

Landespfleger / Landschaftsplaner / -
entwickler (m/w/d), Regenerative Energien

EG 11 TVöD/VKA | befristet bis zum 31.12.2027 | Vollzeit |
teilzeitgeeignet

Ihr Aufgabenbereich:
Ihr Tätigkeitsschwerpunkt liegt im Bereich der regenerativen Energien, wie Windkraft und
Photovoltaik:

im Rahmen der Bauleitplanung, Baugenehmigungs- und Raumordnungsverfahren sowie
privater Eingriffsregelungen:

Eingriffe in die Natur und Landschaft sowie deren Erheblichkeit bewerten
Kompensationsumfang prüfen sowie Umweltberichte und weitere Gutachten diesbezüglich
bewerten
Höhe der Ersatzgeldzahlungen und der Sicherheitsleistungen ermitteln und abstimmen
Baulasten, Grundbucheintragungen und öffentliche Verträge abwickeln und prüfen
über Anwendung unterschiedlicher Verfahren zur Ermittlung von Ausgleichs- und
Ersatzmaßnahmen auf der Planungs- und Zulassungsebene entscheiden
Eingriffsvorhaben nach den UVP-Vorschriften prüfen

Beratungs- und Abstimmungsgespräche u.a. mit Behörden und Planungsbüros durchführen
sowie an Scoping-Terminen und an Antragskonferenzen bei Raumordnungsverfahren
teilnehmen



naturschutzfachliche Stellungnahmen zur Abhilfeentscheidung in Widerspruchsverfahren
verfassen

Ihre Qualifikation:
ein abgeschlossenes Studium (Diplom/FH bzw. Bachelor) einer der folgenden
Fachrichtungen:

Landespflege
Landschaftsplanung
Landschaftsentwicklung
Naturschutz
Landschaftsökologie
Forstwissenschaften, Schwerpunkt Ökologie

Zusätzlich bringen Sie mit:
Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft, den eigenen Pkw für Dienstreisen gegen
Entschädigung nach der Nds. Reisekostenverordnung einzusetzen
Deutschkenntnisse auf dem Level C1
ein eintragungsfreies Führungszeugnis (Vorlage erst nach Einstellungszusage)

Wir bieten:
vielseitige Aufgaben an einem Standort am Rande der Stader Altstadt und mit guter
Erreichbarkeit mit dem ÖPNV (5 Minuten Fußweg zum Bahnhof)
attraktive, im öffentlichen Dienst übliche Leistungen, wie beispielsweise eine zusätzliche
Altersvorsorge (VBL), betriebliches Gesundheitsmanagement, eine Jahressonderzahlung und
arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12.
eine moderne Arbeitsumgebung mit Homeoffice-Möglichkeit und Gleitzeitrahmen zur
flexiblen Arbeitszeitgestaltung
vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten
weitere Vorteile wie Jobticket, Corporate Benefits und Firmenfitness (EGYM Wellpass)

Der Landkreis Stade steht für Vielfalt und Inklusion am Arbeitsplatz. Wir begrüßen die
Bewerbung von allen Menschen – unabhängig von Geschlecht, sexueller Orientierung und
Identität, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter oder anderen persönlichen Merkmalen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 04.11.2025 über www.landkreis-
stade.de/jobs.

Für Auskünfte steht der Leiter des Amtes Naturschutz, Herr Dr. Andreas, Tel. 04141 12-6710,
gerne zur Verfügung.

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1237683/2324387/cl/9240c0eed93a5c42af04c793096270a79ee05b7d/L4721484#7c9bcbe997cc5280f4c643380b4f0ad5hqnJWxzo5h
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1237683/2324387/cl/9240c0eed93a5c42af04c793096270a79ee05b7d/L4721484#7c9bcbe997cc5280f4c643380b4f0ad5hqnJWxzo5h

