Wir machen
den Kreis!

Fiir die Menschen
bei uns.

Fiir Mensch und Umwelt - Gibernehmen Sie Verantwortung im Immissionsschutz!

Mit seiner Lage an der Rheinschiene und in guter Nachbarschaft zu den Metropolen Kdln und Dusseldorf, zahlt der
Rhein-Kreis Neuss mit rund 460.000 Einwohnerinnen und Einwohnern zu den attraktivsten und wirtschaftsstarksten
Regionen in Nordrhein-Westfalen. Die Mitarbeitenden des Dezernats IV - Gesundheit, Umwelt und Tiefbau - setzen
sich besonders fur die Sicherung einer nachhaltigen Zukunft ein. Aufgeteilt in flinf Abteilungen verantworten sie im
Amt fur Umweltschutz Themen von Kreislaufwirtschaft und Abfallmanagement Gber Boden- und Gewasserschutz
bis hin zu Natur- und Artenschutz.

Eine wichtige Rolle nimmt dabei die Abteilung ,Untere Immissionsschutzbehorde” ein: Diese genehmigt und
Uberwacht Anlagen nach dem Bundesimmissionsschutzrecht. Als Abteilungsleitung erwarten Sie anspruchsvolle
Genehmigungsvorhaben, wie beispielsweise im Zusammenhang mit dem Ausbau der Windenergie, der
Lebensmittelproduktion und verschiedener anderer Industrieanlagen. Im Sinne des Selbstverstandnisses der
Kreisverwaltung als wirtschaftsfreundliche Behdrde gestalten Sie so die zukunfts- und umweltschutzorientierte
Entwicklung der Region aktiv mit.

Aufgrund einer Altersnachfolge suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine fachlich versierte sowie
engagierte Personlichkeit als

Abteilungsleitung (w/m/d) Untere
Immissionsschutzbehorde

Die Vergutung dieser unbefristeten Vollzeitstelle erfolgt nach Besoldungsgruppe A 14 LBesO A NRW bzw.
Entgeltgruppe 14 TV6D.

Ihre Kernaufgaben

> Strategische, koordinierende und fachliche Steuerung der immissionsschutzrechtlichen Aufgaben im
Zustandigkeitsbereich der Unteren Immissionsschutzbehérde

» Sicherstellung der rechtmaRigen und fristgerechten Aufgabenerledigung

> Eigenverantwortliche Bearbeitung anspruchsvoller Grundsatzfragen und komplexer Einzelfalle sowie fachliche
Unterstitzung und Beratung innerhalb des Teams

» Wertschatzende und motivierende Fuhrung der sechs Mitarbeitenden
> Professionelle Vertretung des Kreises in Fachgremien, Arbeitskreisen sowie vor Gericht

Unsere Anforderungen

» Fir Tarifbeschéftigte: Abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing. [Univ.], Master oder Dipl.-Ing. [FH]), z. B. in
den Fachrichtungen Ingenieur- oder Naturwissenschaften

> Fur Beamtinnen und Beamte: Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt des
technischen Dienstes der Umweltverwaltung, oder Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, mit der Bereitschaft
zur Teilnahme an der modularen Qualifizierung

= Mehrjahrige Berufserfahrung in der Umweltverwaltung im Bereich des Immissionsschutzes




> Idealerweise verflgen Sie bereits Uber erste Fihrungserfahrungen oder haben an Weiterbildungen im Bereich
Personalfuhrung teilgenommen

= Fundierte Kenntnisse im Umwelt- und Verwaltungsrecht, insbesondere im BImSchG und angrenzenden
Fachgebieten; von Vorteil sind nachgewiesene Kenntnisse im Bereich Windenergie

> Schnelle Verantwortungsibernahme, hohe Entscheidungsfreude sowie Uberzeugendes
Durchsetzungsvermdégen und Verhandlungsgeschick

Ein motiviertes Team freut sich auf eine Fuhrungspersonlichkeit, die Zusammenarbeit, Entwicklung und
Mitarbeiterbindung kontinuierlich férdert. In dieser Position erwarten Sie abwechslungsreiche Aufgaben, grolRe
fachliche Freirdume, Eigenverantwortung sowie die Chance, die Digitalisierung und Modernisierung der Verwaltung
aktiv mitzugestalten. Eine strukturierte, belastbare und Idsungsorientierte Arbeitsweise ist dabei entscheidend.

Freuen Sie sich zudem auf attraktive Benefits - wie etwa ergonomische Arbeitsplatze, betriebliche
Gesundheitsforderung oder vielseitige Sport- und Weiterbildungsangebote, die das Arbeiten am Dienstsitz in
Grevenbroich besonders machen. Fir AuRentermine steht Ihnen der Fahrzeugpool des Rhein-Kreises Neuss zur
Verflgung; hierfir wird eine Fahrerlaubnis der Klasse B benétigt.

Der Rhein-Kreis Neuss engagiert sich fur Chancengleichheit.

Interessiert?

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Fur einen ersten vertraulichen
Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer 0228 265004 Yanna Schneider, Josefine Harig oder Roland
Matuszewski gerne zur Verfligung. Lassen Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum
16.11.2025 Uber die zfm-Jobborse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Personalberatung fiir die Kommunalwirtschaft und die

me [ offentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de



https://www.zfm-bonn.de/jobboerse/stellenangebot/?job=abteilungsleitung-untere-immissionsschutzbehoerde-rhein-kreis-neuss
https://www.zfm-bonn.de/
https://www.zfm-bonn.de/
https://www.zfm-bonn.de/ueber-uns/

