
 

 Wald und Holz NRW 
 

besetzt 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
im 

Team Finanzen / Controlling 
 

die Funktion einer 
 

Sachbearbeitung (m/w/d) 
 
 

Controlling / 
Modernisierung Rechnungswesen (ERP)  

 
 

 
Der Landesbetrieb Wald und Holz Nordrhein-Westfalen betreut derzeit als Einheits-
forstverwaltung mit 15 in der Fläche zuständigen Forstämtern als Dienstleister rund  
300.000 ha privaten und kommunalen Waldbesitz und bewirtschaftet ca. 120.000 ha  
landeseigene Waldflächen. Wald und Holz NRW ist ferner für die Wahrnehmung 
von hoheitlichen Aufgaben nach dem Landesforst- und Gemeinschaftswaldgesetz 
zuständig. 
Wald und Holz NRW modernisiert seit dem Jahr 2017 seine Enterprise-Ressource-
Planning-Software (ERP-Software MACH) kontinuierlich. Nach der Umstellung der Fi-
nanzbuchhaltung auf softwaregestützte Prozessverarbeitung auf Basis von BPMN (Bu-
siness Process Model and Notation) werden weitere Bereiche in das Systemumfeld ein-
gebunden. Dazu gehört die Einführung eines Business-Intelligence-Systems (BI) und 
die Einführung einer neuen Benutzeroberfläche. 
 
Der Dienstort ist Münster. 
 
Aufgabenschwerpunkte: 

• Aufbau eines BI-Systems: Durch Ihre fachliche und organisatorische Expertise un-
terstützen Sie die Leitungsebenen bei der Entwicklung des BI-Systems  
 

• Prozessoptimierung: Sie haben die Möglichkeit, bestehende Prozesse im Bereich 
des Finanzwesens / Controllings zu analysieren und zu optimieren. 
 

• Controlling: Sie begleiten anspruchsvolle Finanz-/ Controlling-Prozesse, wie z.B. 
die Überprüfung von Beschaffungsvorgängen und das Reporting 
 

• Outputorientierte Steuerung: Sie unterstützen den Aufbau eines Kennzahlensys-
tems mit dem Ziel der outputorientierten Steuerung bei Wald und Holz NRW 
 

• Wissenstransfer: Im Rahmen der Durchführung von BI-Schulungen inkl. der Erstel-
lung von Schulungsmaterialien  
 
 

Fachliches Anforderungsprofil: 

• abgeschlossenes Diplom- / Bachelor- / Masterstudium der Forstwirtschaft / Forst-
wissenschaft  
oder  



 

abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) der Fachrichtungen 
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik, Volks-
wirtschaftslehre oder vergleichbar einschlägiges (Fach-)Hochschulstudium mit Be-
zügen zu den genannten Aufgabenfeldern 

       
 

• Von Vorteil sind 

• Berufserfahrungen im Controlling 

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse und Kenntnisse in Datenbanken und der Da-
tenverarbeitung, vorzugsweise in Oracle Forms, SQL 

• Kenntnisse der ERP-Software MACH  
 
 

Persönliches Anforderungsprofil: 
 
Erwartet werden eine schnelle Auffassungsgabe, strukturiertes Denken und ein sorgfältiger 
und zuverlässiger Arbeitsstil – auch unter Zeitdruck. Die Aufgabe verlangt zudem die Fähig-
keit zu teamorientierter, kommunikativer Arbeitsweise sowie zum Erkennen komplexer Zu-
sammenhänge und ein sicheres Urteilsvermögen. Wichtig ist zudem ein hohes Maß an Ein-
satzbereitschaft – mitunter auch außerhalb der normalen Dienstzeiten. Ausgeprägte Kontakt-
freudigkeit, Durchsetzungsfähigkeit, verbindliches Auftreten und Teamorientierung werden 
vorausgesetzt. 
 

 
Bewertung: 
 
Die Stelle ist bei Vorliegen der entsprechenden beruflichen Qualifikation und der Be-
währung bis zu EG 11 TV-L bewertet. 
 

 
Auswahlverfahren: 
Die eingehenden Bewerbungen werden einer Vorauswahl unterzogen. Das sich an-
schließende Auswahlverfahren beinhaltet ein teilstrukturiertes Interview. 
 
Weiteres: 
Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewer-
bungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. In Bereichen, in denen Frauen 
noch unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befähigung und fachli-
cher Leistung nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berück-
sichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Die Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung ist gegeben.  
 
Die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwünscht. Dies gilt 
auch für Gleichgestellte im Sinne von § 2 Sozialgesetzbuch – Neuntes Buch – (SGB 
IX) oder für Personen, die danach gleichgestellt werden können (Grad der Behinde-
rung von mindestens 30). Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch an Men-
schen mit Migrationshintergrund. 
 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail (möglichst in einem pdf-Dokument, max. 
12 MB) unter Angabe des Aktenzeichens „Sachbearbeitung Controlling / 
Modernisierung Rechnungswesen“ bis zum 03.11.2025 an 



 

 
bewerbung@wald-und-holz.nrw.de 

 
Ich bitte Sie zu beachten, dass cloud-gestützte Bewerbungen oder solche, die kompri-
mierte oder mit Makros versehene Dateien enthalten, aus Sicherheitsgründen nicht 
berücksichtigt werden können. 
 
Für Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Paravicini (Tel.: 
0251/91797-158), bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr Bölscher 
(Tel.: 0251/91797-126) zur Verfügung. 

mailto:bewerbung@wald-und-holz.nrw.de

