
Ihr wichtiger Beitrag
Sie arbeiten an der Starkregen- und der
Schwammstadtkonzeption mit und sind hierbei
der/die Fachspezialist/in in den Bereichen
Bewässerung, Verdunstung und Regenwasser-
management mit den jeweiligen technischen
Anlagen.
Sie erkennen naturwissenschaftliche und
technische Rahmenbedingungen und
analysieren komplexe Standortverhältnisse.
Sie planen und setzen federführend daraus
präventive Maßnahmen um.
Sie planen den Bau und die Unterhaltung von
Bewässerungsanlagen in öffentlichen Grün-
flächen und im Verkehrsgrün zum Erhalt des
Stadtgrüns.
Ämterübergreifend und in einem inter-
disziplinären Team treiben Sie die Kooperation
mit den Entsorgungsbetrieben, der Wasser-

Was wir Ihnen bieten
HONORIERUNG IHRER LEISTUNG: Wir bezahlen
Ihnen ein transparentes Gehalt bis nach Entgelt-
gruppe 11 TVöD und bieten für Tarifbeschäftigte
eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung.
WERTSCHÄTZUNG: Wir bieten einen respekt-
vollen und freundlichen Umgang, eine
zugewandte Führung sowie offene und
motivierte Teams.
KOMFORTABLE ANBINDUNG: Wir leben Klima-
schutz und bieten Ihnen u. a. als Jobticket ein
Deutschlandticket mit einem monatlichen Eigen-
anteil von 5 Euro und das Leasing eines JobRads
an.
FLEXIBILITÄT: Wir fördern flexible Arbeitszeit-
modelle und unterstützen, wo es dienstlich
möglich ist, durch mobile Arbeitsformen, wie
z. B. Homeoffice. Wir sind ein familienbewusster
Arbeitgeber und die Vereinbarkeit von Beruf-

Landschaftsarchitekt (m/w/d) mit
Vertiefung Wasser in der Stadt für das
Grünflächenamt
Unsere Stadt geht in die Zukunft – gehen Sie mit? Heilbronn am Neckar ist das
dynamische Oberzentrum der Region Heilbronn-Franken. Seien Sie dabei, wenn
wirtschaftliche Stärke auf Bildungsvielfalt, kulturelle Energie und soziales
Engagement trifft, und gestalten Sie mit uns das Heilbronn von morgen.

Die Bundesgartenschaustadt Heilbronn ist Gewinnerin des European Green Capital Award. Wir suchen Sie als
engagierte/n, leidenschaftliche/n Landschaftsarchitektin/‑en oder Umweltwissenschaftler/in für die Abteilung
Grünanlagen- und Freiflächenmanagement für eine klimaangepasste Unterhaltung der bestehenden und
künftigen Stadträume insbesondere mit Blick auf die Herausforderungen im Spannungsfeld von
Starkregenereignissen, Trocken- und Hitzeperioden.
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versorgung, mit Forschungseinrichtungen und
Hochschulen sowie die Vernetzung mit
Kommunen voran.

Was Sie mitbringen sollten
Sie haben ein Studium der Ingenieurwissen-
schaften mit Schwerpunkt Landschafts-
architektur / nachhaltige Stadtentwicklung
oder Umweltwissenschaften bzw. Vergleichbares
erfolgreich abgeschlossen mit den
entsprechenden umfassenden Kenntnissen.
Idealerweise verfügen Sie über gute Kenntnisse
in der Bewässerungstechnik, in der Sensorik und
in Smart-City-Systemen.
Sie bringen Erfahrungen von Brunnen- und
ähnlichen Pumpenanlagen und in der Planung
von Niederschlagskonzepten mit.
Sie können eigenverantwortlich Ihre Kenntnisse
in Bezug auf die Planung von Feuchtigkeits-
speicherung und Prävention vor Starkregen-
ereignissen einbringen.
Sie haben Erfahrung in der Begleitung bzw.
Betreuung von Veränderungsprozessen sowie
Projekten und überzeugen kommunikations-
stark.
Teamfähigkeit, Kreativität, Verhandlungs-
geschick und Konfliktfähigkeit zeichnen Sie
ebenso aus wie eine ganzheitlich-systematische
Arbeitsweise.
Sie verfügen über gute Kenntnisse in MS Office
und Werkzeugen der Digitalisierung; zusätzliche
Kenntnisse in energetischen Berechnungs-
programmen sind von Vorteil.

lichem und Privatem ist uns wichtig. Unser
betriebliches Gesundheitsmanagement mit z. B.
diversen Sportangeboten trägt positiv zu Ihrem
gesunden Alltag bei. 
PERSÖNLICHE WEITERENTWICKLUNG: Unser
umfassendes Angebot an Fort- und Weiter-
bildungen trägt zu Ihrer fachlichen und persön-
lichen Entwicklung bei. Es erwartet Sie ein
vielfältiges und verantwortungsvolles Aufgaben-
gebiet in einem ansprechenden Arbeitsumfeld.

Informationen zur Bewerbung
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns über Ihre Bewerbung!

Mit nur ein paar wenigen Klicks können Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen ganz einfach über unser
Onlineportal unter Angabe der Kennziffer
2025.67.0013 bis spätestens 10. November 2025
einreichen.

Die eingereichten Unterlagen werden nach
Abschluss des Verfahrens gelöscht bzw. vernichtet.
Für Fragen stehe ich, Frau Irene Sinner, Telefon
07131 56-3449, gerne zur Verfügung.

Die Stelle kann grundsätzlich in Teilzeit besetzt
werden. Für vollzeitnahe Teilzeit und Tandem-
bewerbungen sind wir offen. Die Stadt Heilbronn
fördert die berufliche Gleichstellung aller. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.
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