
Referent:in Naturschutz und
Schutzgebietsmanagement
Behörde für Umwelt, Klima, Energie und Agrarwirtschaft,

Amt für Naturschutz

Job-ID:

J000037671

Startdatum:

schnellstmöglich

Art der Anstellung:

Vollzeit/Teilzeit

(unbefristet)

Bezahlung:

EGr. 13 TV-L

BesGr. A13 HmbBesG

Bewerbungsfrist:

06.11.2025

Wir über uns

Das Amt Naturschutz und Grünplanung umfasst die Abteilungen Naturschutz sowie Landschaftsplanung und

Stadtgrün, das Naturschutzgroßprojekt „Natürlich Hamburg!“ und die Stabstelle Grünkoordination.

Die Naturschutzabteilung setzt sich mit ihren ca. 90 Mitarbeitenden für die Natur in Hamburg ein. Dazu gehören

die Verwaltung der Schutzgebiete und des Nationalparks Hamburgisches Wattenmeer, der Arten- und

Biotopschutz und die naturschutzrechtliche Eingriffsregelung mit dem Sondervermögen Naturschutz und

Landschaftspflege sowie die Umweltbildung.

https://www.hamburg.de/bvm/
https://www.hamburg.de/bvm/
https://t1p.de/wn3d9
https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/bukea/fachaemter/amt-fuer-naturschutz-und-gruenplanung-153902


Für die Aufgaben im Bereich Schutzgebietsmanagement, Landschaftspflege und Digitales der Abteilung suchen

wir Sie zur Verstärkung unseres Teams.

Hier finden Sie weitere Informationen zur Abteilung Naturschutz.

Hier sind weitere Informationen über uns als Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

Impressum

Ihre Aufgaben

Sie

Ihr Profil

Erforderlich

Vorteilhaft

Unser Angebot

übernehmen eigenverantwortlich die Vorbereitung, Erstellung und Modernisierung von

Schutzgebietsverordnungen und sichern so wertvolle Naturschätze der Stadt,
•

übernehmen die Fachaufsicht und Beratung zu Schutzgebietsverordnungen und unterstützen Kolleg:innen bei

der Umsetzung und Kontrolle gesetzlicher Vorschriften,
•

steuern, vergeben und begleiten Pflege- und Entwicklungspläne für unsere Schutzgebiete und sichern deren

Umsetzung in einer Maßnahmendatenbank und
•

unterstützen das Datenmanagement der Abteilung und kümmern sich insbesondere um die digitale

Auswertung des Vertrags für Hamburgs Stadtgrün, erstellen und werten GIS-Daten und Karten aus und

übernehmen die Leitung von Digitalisierungsprojekten.

•

Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) in der Fachrichtung Naturschutz, Landschaftsplanung,

Landschaftspflege, physische Geografie, Umweltplanung oder einer angrenzenden Fachrichtung oder
•

dem Hochschulabschluss gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrung oder
•

als Beamtin bzw. Beamter: Befähigung für die Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt der Fachrichtung

Technische Dienste auf Basis eines wissenschaftlichen Hochschulstudiums (Master oder gleichwertig) in einer

der o.g. Fachrichtungen

Hinweise für Beamtinnen und Beamte zur Beförderung

•

sehr gute Kenntnisse geographischer Informationssysteme (insb. ArcGIS) und EDV-Anwendungen
•

umfassende Fachkenntnisse des Planungs-, Umwelt- und Naturschutzrechts sowie des Bauplanungs- und

Bauordnungsrechts und Vertragsrechts
•

Grundlagen des Haushaltsrechts und leistungsvertraglichen Rechtsvorschriften
•

gute Arten- und Biotopkenntnisse sowie vertiefte Erfahrungen in der Landschaftsplanung und

Naturschutzfachplanung
•

Erfahrungen im konzeptionellen Arbeiten, überdurchschnittliche Selbständigkeit, Kreativität, Flexibilität, gutes

Urteilsvermögen, Eigeninitiative, Beharrlichkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Organisations-

und Verhandlungsgeschick und Kooperationsbereitschaft

•

eine Stelle, unbefristet, schnellstmöglich zu besetzen
•

https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/bukea/themen/naturschutz
https://www.karriere.hamburg/
https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/bukea/impressum-behoerde-fuer-umwelt-klima-energie-und-agrarwirtschaft-1097110
https://www.hamburg.de/resource/blob/501104/454d8cdfee4895199be559263db64fcb/sprungbefoerderungen-data.pdf


Ihre Bewerbung

Bitte übersenden Sie uns folgende Dokumente:

Wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen von Frauen. Da sie unterrepräsentiert sind, werden sie bei

gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Jetzt online bewerben

Kontakt bei fachlichen Fragen

Behörde für Umwelt, Klima, Energie und Agrarwirtschaft

Amt Naturschutz und Grünplanung

Herr Christian Hach

+49 40 428 40-2115

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

Behörde für Umwelt, Klima, Energie und Agrarwirtschaft

Recruiting

Frau Anna-Lena Aebel

+49 40 428 40-2311

Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV-L (Entgelttabelle) bzw. Besoldungsgruppe A13, weitere Informationen auf

karriere.hamburg
•

Teamgeist – in unserem Team werden Zusammenarbeit, fachlicher Austausch und eine gute Arbeitsatmosphäre

großgeschrieben.
•

Work-Life-Balance – wir ermöglichen es unseren Beschäftigten durch verschiedenste Angebote Privatleben und

Beruf miteinander zu vereinen. Neben 30 Tagen Urlaub pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche) sind flexible,

geregelte und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie das anteilige Homeoffice nur einige weitere Beispiele.

•

Weiterentwicklung – ein umfangreiches Fortbildungsprogramm steht Ihnen im stadteigenen Zentrum für Aus-

und Fortbildung komplett kostenfrei zur Verfügung.
•

Sinnvolle Aufgaben – Sie leisten einen direkten Beitrag zum Schutz und zur Entwicklung wertvoller Naturräume

in Hamburg.
•

Modern ausgestattete Büros – in einem attraktiven Gebäude mit eigenem Personalrestaurant, Fahrradkeller

und S-Bahnhof in direkter Nähe
•

Anschreiben,
•

tabellarischer Lebenslauf,
•

Nachweise der geforderten Qualifikation,
•

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht älter als drei Jahre),
•

für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis,
•

Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der personalaktenführenden

Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes).
•

http://t.hh.de/3499870
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=login&jobad_id=37671
https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf
https://www.karriere.hamburg/arbeitgeberin/karriere/gehaelter



