
Sie möchten die touristische Zukunft einer spannenden Region mitgestalten? Dann lernen Sie
uns kennen: Die OstWestfalenLippe GmbH ist die Entwicklungs- und Marketinggesellschaft zur
Förderung der Region OstWestfalenLippe. Von unserem Standort in Bielefeld aus steuern wir
zahlreiche Projekte zur Stärkung von Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur, Tourismus sowie Arbeits-
und Freizeitmöglichkeiten in unserer Heimat. Dafür brauchen wir vielfältige Talente aus
unterschiedlichen Fachrichtungen – vielleicht auch Ihres!
 
Ein besonders bedeutendes Aufgabenfeld ist dabei der Tourismus in der Region Teutoburger
Wald. Der Teutoburger Wald gehört mit rund 7 Millionen Übernachtungen und über 2 Millionen
Ankünften zu den führenden touristischen Destinationen Nordrhein-Westfalens. Die Region
steht für Aktiv- und Gesundheitsurlaub mit Qualität in einer geschichtsträchtigen Kulturland-
schaft.

Der Teutoburger Wald Tourismus der OstWestfalenLippe GmbH ist die Destinations-Manage-
ment-Organisation der Region mit Sitz in Bielefeld. Im September 2025 wurde die Region als
Nachhaltiges Reiseziel zertifiziert – diesen Weg wollen wir konsequent weitergehen.

Zur Verstärkung unseres Teutoburger Wald Tourismus Teams suchen wir Sie als

Projektmanager:in (m/w/d) „Modellregion nachhaltiger Tourismus“
Standort Bielefeld / Vollzeit

Der Teutoburger Wald Tourismus suchtDer Teutoburger Wald Tourismus sucht

Projektmanager:in (m/w/d)Projektmanager:in (m/w/d)
„Modellregion nachhaltiger Tourismus“„Modellregion nachhaltiger Tourismus“

https://www.teutoburgerwald.de/
https://www.teutoburgerwald.de/


Wir bieten

 

Ihre Aufgaben

Weitere Umsetzung des laufenden
EFRE Projekts „Modellregion nach-
haltiger Tourismus“ gemeinsam mit
Partner:innen in der Urlaubsregion
Teutoburger Wald

›

Organisation und Moderation von
Lenkungsgruppen und Workshops (in
Kooperation mit der Projektassistenz)

›

Durchführung von Ausschreibungen,
Vergaben und Mittelabrufen in Abstim-
mung mit der Assistenz und Vergabe-
stelle

›

Steuerung von Agenturen und Dienst-
leistern

›

Unterstützung der Lobbyarbeit zur
Verankerung des Themas Nachhaltig-
keit

›

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Studium
im Bereich Tourismus, Geografie,
Marketing, Nachhaltigkeit oder eine
vergleichbare Qualifikation

›

Kenntnisse und Erfahrung im Projekt-
management

›

Gute Kenntnisse im Deutschland-
tourismus und im nachhaltigen
Tourismus

›

Strukturierte, selbstständige Arbeits-
weise

›

Ausgeprägte kommunikative Kompe-
tenz sowie Team- und Organisations-
talent

›

Attraktive Vergütung und moderne
Arbeitsbedingungen

›

Gestaltungsspielraum: die Möglichkeit,
ein wichtiges, touristisches Zukunfts-
thema aktiv mitzugestalten

›

Flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit und
mobiles Arbeiten für die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

›

Weiterbildungsmöglichkeiten und ein
umfassendes Onboarding

›

30 Tage Urlaub plus Sonderurlaub an
Weihnachten und Silvester

›

Bezuschussung Deutschlandticket und
Corporate Benefits

›

Teilnahme an Netzwerk- und Fortbil-
dungsveranstaltungen im Rahmen
unserer Mitgliedschaft im Pioneers Club
in Bielefeld

›

Sie möchten Teil unseres Teams werden?Sie möchten Teil unseres Teams werden?



Teutoburger Wald Tourismus
der OstWestfalenLippe GmbH
Walther-Rathenau-Straße 33-35
33602 Bielefeld

 

Für weitergehende Fragen steht Ihnen
unser Ansprechpartner Herr Markus
Backes unter 0521 96733-270 gerne
zur Verfügung.

    
www.ostwestfalenlippe.de

https://tourismus.teutoburgerwald.de/monatour

Die Stelle ist zunächst bis zum 31.03.2027 befristet. Senden Sie uns Ihre Bewerbung inkl.Die Stelle ist zunächst bis zum 31.03.2027 befristet. Senden Sie uns Ihre Bewerbung inkl.
Gehaltsvorstellung und Eintrittstermin per E-Mail an Gehaltsvorstellung und Eintrittstermin per E-Mail an bewerbungen@owl.gmbhbewerbungen@owl.gmbh (idealerweise (idealerweise

zusammengefasst in einem PDF-Dokument).zusammengefasst in einem PDF-Dokument).

Jetzt bewerben
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