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Hamburg

Gartner:in fur den Bauhof

Bezirksamt Altona, Dezernat Wirtschaft, Bauen und Umwelt

Job-ID: Startdatum: Art der Anstellung: Bezahlung: Bewerbungsfrist:
J000037789 schnellstmoglich Vollzeit/Teilzeit EGr. 6 TV-L 20.11.2025
(unbefristet)

Wir uber uns

Bringen Sie Farbe in Ihren Berufsweg mit unseren Jobs so bunt wie das Leben! Unsere Bezirksamter sind vielfaltig
- genau wie die Menschen hier. Als erste Anlaufstelle gestalten wir das Miteinander jeden Tag neu: nah an den

Menschen und offen fur Ideen. Bei uns trifft Verantwortung auf Vielfalt, Verwaltung auf Innovation. Gestalten
auch Sie das Leben im Bezirk!

Der Bauhof ist eine dienstleistende Abteilung innerhalb des Fachamtes Management des 6ffentlichen Raumes
und tbernimmt die Umsetzung von Auftragen der verschiedenen Fachabteilungen. Die Aufgabenschwerpunkte
des Bauhofes sind Tatigkeiten im Bereich der Unterhaltung von 6ffentlichen Grin- und Erholungsanlagen, des
Hauptfriedhofes Altona sowie 6ffentlicher StralRen- und Wegeflachen und die Lehrlingsausbildung. Rund 80
Mitarbeitende des Bauhofes tragen taglich dazu bei, dass im Spannungsfeld der vielfaltigen Raumansprtiche eine
lebenswerte Stadt mit einer naturnahen Umwelt erhalten bleibt bzw. entstehen kann.



https://www.hamburg.de/bvm/
https://www.hamburg.de/bvm/
https://t1p.de/wn3d9

Hinweis: flr eine Stelle ist der Einsatzort in der AuRenstelle in Rissen (Rissener LandstralRe 182).
Hier finden Sie weitere Informationen: Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

Impressum.

lhre Aufgaben

Sie
o flUhren Regelpflege- und UnterhaltungsmalRnahmen in den Parkanlagen und auf den Kinderspielplatzen im
Bereich Rissen aus.
fuhren sachgerechte BepflanzungsmalBnahmen und die Fertigstellungspflege aus.
setzen geplante MalBnahmen im gesamten Aufgabenspektrum des Bauhofes um.
bedienen Spezialmaschinen, z. B. Aufsitzmaher, Kleintraktoren etc..
unterstutzen bei Bedarf die anderen Gewerke des Bauhofs.

Sie sind nicht sicher, ob die ausgeschriebene Stelle zu Ihnen passt? Nehmen Sie fur ein informatives Telefonat oder
eine Hospitation gerne Kontakt zu der unten angegebenen Ansprechperson des Fachbereichs auf. Wir freuen uns,
Sie kennen zu lernen!

Ihr Profil

Erforderlich

e abgeschlossene Ausbildung als Gartner:in oder im Garten- und Landschaftsbau
e Fahrerlaubnis Klasse B oder hoherwertig
e uneingeschrankte korperliche Eignung

Vorteilhaft

e vertiefte Kenntnisse in der Pflege und Unterhaltung von Grtinanlagen und Pflanzen, sehr gute Pflanzenkennt-
nisse sowie Kenntnisse tber deren Schnitt- und KulturmaBnahmen

e technisches Verstandnis und Kenntnisse in der Fihrung aller im Gartenbau gangigen Gerate und Maschinen

e Erfahrung im Umgang mit Naturschutzflachen

o Flexibilitat, Lern- und Veranderungsbereitschaft, Problemlésungskompetenz sowie ein gutes Kooperations-
und Konfliktverhalten

e Berechtigung zum Fihren von Motorsagen (Motorsagenschein)

Sie erfullen noch nicht alle vorteilhaften Anforderungen? Keine Sorge, in unserem Team lernen Sie alles Notige!
Ein kollegiales Miteinander ist uns besonders wichtig!

Unser Angebot

e 3 Stellen, unbefristet, schnellstmdéglich zu besetzen

Bezahlung nach Entgeltgruppe 6 TV-L (Entgelttabelle)

e ein vielseitiger, anspruchsvoller und abwechslungsreicher Arbeitsbereich, der Ihnen Raum fur eine
kommunikative und flexible Arbeitsweise bietet

o individuelle Unterstlitzung bei der Einarbeitung durch erfahrene Teammitglieder
o Parkplatze fur Beschaftigte


https://www.karriere.hamburg/
https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/bezirke/altona/bezirksamt/impressum-624952
https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf

. sicherer Arbeitsplatz mit vielen Vorziigen des Tarifvertrags (TV-L), wie z.B. 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-
Woche, Krankengeldfortzahlung, betriebliche Altersversorgung u.v.m.
o Moglichkeit zur Beteiligung im Regionalen Katastrophendienststab des Bezirksamtes Altona

lhre Bewerbung

Wir bitten um Zusendung folgender Dokumente:

e tabellarischer Lebenslauf,

e Nachweise der geforderten Qualifikation,

e aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht alter als drei Jahre),

o fUr die BerUcksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis,

e Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der personalaktenfihrenden
Stelle (nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).

Wir freuen uns insbesondere Gber Bewerbungen von Frauen. Da sie unterreprasentiert sind, werden sie bei
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berucksichtigt.

Informationen flr Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Jetzt online bewerben!

Kontakt bei fachlichen Fragen

Bezirksamt Altona
Bauhof

Stephan Angermann
+49 40 428 11-2179

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

Bezirksamt Altona
Personalgewinnung
Amelie Bettin

+49 40 428 11-3224



http://t.hh.de/3499870
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=application&jobad_id=37789
https://www.hamburg.de/altona/katastrophenschutz-altona/

