
Lust auf neue Perspektiven? Die Stadt Kehl bietet vielseitige Jobs und
Ausbildungsplätze: Mehr als 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind bei der
Kehler Stadtverwaltung in ganz unterschiedlichen Bereichen beschäftigt. Mit
seinen 36.000 Einwohnern ist Kehl am Rhein die deutsche Nachbarstadt von
Straßburg, welche durch die Europabrücke direkt mit der Europametropole
verbunden ist. Wer den Flair einer gemütlichen badischen Kleinstadt oder das
Großstadterlebnis genießen möchte, ist in Kehl zu Hause.

Wir von der Stadt Kehl suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

unbefristet in Vollzeit, zur Verstärkung unseres Produktbereichs Nachhaltige
Stadtentwicklung, Schwerpunkt Nachhaltigkeit.

Der Produktbereich beschäftigt sich mit der Entwicklung der Stadt Kehl sowie mit
den räumlichen und sozialen Strukturen und bietet daher ein sehr vielseitiges und
anspruchsvolles Aufgabengebiet. Durch die Nähe zur Großstadt Straßburg
ergeben sich im Aufgabengebiet der Stadtplanung reizvolle Aufgaben
insbesondere durch die Einflüsse und gemeinsame Projekte.

WIR BIETEN

IHRE AUFGABEN

Stadtplaner (m/w/d)

Attraktive Vergütung bis zu Entgeltgruppe 12 TVöD
Unbefristetes Arbeitsverhältnis, 30 Tage Urlaub und frei am 24. und 31.
Dezember
Flexibles und mobiles Arbeiten (remote)
Betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung
Intensive Einarbeitung durch Ihren persönlichen Startbegleiter
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen wie Betriebsausflug, Sommerfest
und After-Work-Events
Kostenfreie Parkplätze und eine gute Verkehrsanbindung
Fahrtkostenzuschuss (Jobticket) bei der Benutzung des ÖPNV
Rad-Leasing

Städtebauliche Untersuchungen und Entwürfe
Durchführung von Bauleitplanverfahren gemäß Baugesetzbuch und
Erarbeitung sonstiger Satzungen
Beurteilung von Vorhaben in gestalterischer und städtebaulicher Hinsicht



IHR PROFIL

INTERESSIERT?
Für Auskünfte zum Stellenprofil steht Ihnen Frau Abele (Tel.: 07851 88-4305) gerne
zur Verfügung. Auskünfte zum Verfahren erteilt Ihnen das Personalbüro (Tel.:
07851 88-1116).

Berücksichtigung der Umweltbelange
Mitwirkung bzw. Leitung bei städtebaulichen Entwicklungsprojekten
Präsentation von Ergebnissen in politischen Entscheidungsgremien und der
Öffentlichkeit (Bürgerabende)

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der planungsbezogenen
Fachrichtungen Stadtplanung, Stadt- und Regionalplanung, Städtebau oder
Raumordnung
Umfangreiches Wissen im Bau- und Planungsrecht sowie im Umweltrecht
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zu analysieren und diese mit Bauherren
sowie Architekten zu erörtern bzw. in politischen Gremien zu vertreten
Hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität sowie eine gute Arbeitsorganisation
Hohe Team- und Kooperationsfähigkeit sowie Kritikfähigkeit
Bereitschaft zur Teilnahme an Abendveranstaltungen
Fahrerlaubnis Klasse B
Sicherer Umgang mit den gängigen Softwareanwendungen, insbesondere MS
Office
Französischkenntnisse sowie praktische Erfahrungen im oben genannten
Aufgabengebiet sind wünschenswert

tel:+497851884305
tel:+497851881116
https://relaxx-api.raven51.de/r/d41db3ac01a84aa7a39931ae592cb32b?pid=2477963&mpid=1456059&prid=11486&tid=30

