
Projektleitung Windparkentwicklung (m/w/d)

Stellenanbieter: Das Grüne Emissionshaus GmbH

Das Grüne Emissionshaus ist spezialisiert auf die Projektierung, den Bau und das
Management von großen Wind- und Solarparks in Deutschland. Aktuell betreuen wir einen
Anlagenpark mit einer Leistung von 400 MW. Seit 2017 sind wir über eine 50-prozentige
Beteiligung von badenovaWÄRMEPLUS Teil der badenova-Gruppe. Damit haben wir Zugriff
auf die Erfahrung und das Netzwerk eines großen regionalen Energieversorgers. Für unsere
Projekt-Abteilung suchen wir zum nächstmöglichen Termin tatkräftige Unterstützung. Ob in
Vollzeit oder mit reduzierter Wochenarbeitszeit entscheiden Sie!

Das sind Ihre Aufgaben

Gemeinsam mit einem erfahrenden und dynamischen Team betreuen Sie die Entwicklung von
Windparkprojekten in Baden-Württemberg. Sie verantworten und koordinieren dabei den
gesamten Projektierungsprozess  – von Abstimmungen mit den Grundstückbesitzern über die
Planung des Windparks bis hin zur Begleitung des Genehmigungsverfahrens und der
baulichen Umsetzung.

Zu Ihren Aufgaben gehören dabei insbesondere:

Verantwortung für die Entwicklung von Windenergieprojekten bis zur Inbetriebnahme
Planung und Steuerung aller Projektphasen inkl. Zeit-, Kosten- und
Qualitätsmanagement
Koordination von Gutachten sowie enge Zusammenarbeit mit internen und externen
Fachleuten
Vorbereitung und Begleitung von Genehmigungsverfahren inkl. Abstimmungen mit
Behörden und Gemeinden
Repräsentation des Projekts gegenüber Stakeholdern sowie Kommunikation mit
Anwohnern und politischen Entscheidungsträgern

Das bringen Sie mit

Abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation in einem für das
Aufgabenspektrum passenden Bereich (z. B. Erneuerbare Energien, Raum- und
Umweltplanung, Geographie, Umweltwissenschaften etc.)
Mehrjährige berufliche Erfahrung in der Planung, Entwicklung und Umsetzung von
Windenergie - oder Infrastrukturprojekten
Erfahrung mit Genehmigungsprozessen
Selbständiges Arbeiten und Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen
Leidenschaft für die Energiewende
Ausgeprägte Teamorientierung
Kommunikative und lösungsorientierte Persönlichkeit
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Erfahrungen mit GIS-Programmen
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Das bieten wir

Gestaltungsspielraum: Bringen Sie Ihre Kreativität und Ideen ein um unsere
Windenergieprojekte voranzubringen und erleben Sie dabei, wie Ihre Arbeit zur
Energiewende beiträgt.
Gesunde Work-Live-Balance: Beruf und Privatleben können dank Teilzeitlösungen,
flexibler Arbeitszeiten, 30 Tagen Urlaub im Jahr und mobilem Arbeiten gut in Einklang
gebracht werden.
Abwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns erwarten Sie spannende Tätigkeiten in allen
Phasen eines Windenergieprojekts – mit der Chance, Ihr Know-how auch in neue
Bereiche einzubringen.
Zeitgemäße Arbeitsplätze: Ergonomisch gestaltet und mit moderner technischer
Ausstattung
Benefit-Card: Mit monatlicher, steuerfreier Gutschrift in Höhe von 50 Euro, flexibel
einsetzbar für Sport, Einkauf oder Mobilität
Perfekte Lage: Wir bieten einen attraktiven und angenehmen Arbeitsplatz in einer
Stadtvilla in zentraler Lage von Freiburg und mit sehr guten Verkehrsanbindungen
Wertschätzes Miteinander: Wir legen großen Wert auf ein respektvolles und
unterstützendes Arbeitsumfeld. Darüber hinaus ergeben sich immer wieder zwanglose
gemeinsame Unternehmungen, sei es eine sportliche Radtour in den Schwarzwald
oder ein gemütlicher Besuch auf dem Freiburger Weihnachtsmarkt.
Professionelles Onboarding: Bei Ihrer Einarbeitung steht Ihnen die Teamleiterin bei
allen Fragen zur Seite.
Fort- und Weiterbildung: Wir bieten attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
sowie die Teilnahme an großen Branchenevents
Jobrad: Wählen Sie ein hochwertiges Jobrad im Rahmen eines Dienstfahrradleasings

Sie möchten Teil unseres Teams werden und in einer zukunftsorientierten Branche
arbeiten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bewerbungsschluss: 07.12.2025

Stellenanbieter: Das Grüne Emissionshaus GmbH
Goethestraße 4
79100 Freiburg, Deutschland

WWW: http://www.das-gruene-emissionshaus.de

Ansprechpartner: Marcus Brian
Telefon: 0761 29656630
E-Mail: brian@dgemail.de
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Online-Bewerbung: brian@dgemail.de

Ursprünglich veröffentlicht: 28.10.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100148636
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