
Elektriker*in / Elektroniker*in / Elektroinstallateur*in für
Ladeinfrastruktur / E-Anlagen

Stellenanbieter: Stadtwerke Lübeck Gruppe GmbH

Nachhaltig. Digital. Regional – die Stadtwerke Lübeck Gruppe ist der führende kommunale
Anbieter für alle Dienstleistungen rund um Energie, Digitalisierung, Mobilität und Infrastruktur.
Mit unseren leistungsfähigen Produkten verbinden wir Lebenswelten, vernetzen Menschen und
Unternehmen, fördern die Wertschöpfung vor Ort und unterstützen kraftvoll und engagiert den
Sport, die Bildung und das kulturelle Leben. Verantwortungsvoll, gemeinwohlorientiert, der
Vielfalt der Menschen und ihren Lebensentwürfen verpflichtet, gestalten wir die Klima- und
Mobilitätswende für die Bürger*innen in und um Lübeck. Mit rund 1.500 Mitarbeitenden zählen
wir zu den 20 größten Arbeitgebern in Schleswig-Holstein.

Die SWL Mobil ist der bedeutendste Mobilitätsdienstleister in der Wirtschaftsregion Lübeck.
Nahezu 24 Mio. Menschen entscheiden sich jährlich auf ihrem Weg zur Arbeit, zur Schule oder
in der Freizeit für unser attraktives und innovatives Angebot des öffentlichen Nahverkehrs.

Für den Bereich Betrieb & Technik, Abteilung Ladeinfrastruktur / E-Anlagen suchen wir
unbefristet in Vollzeit (Teilzeit mit mind. 30 Stunden/Woche möglich) eine*n

Elektriker*in / Elektroniker*in / Elektroinstallateur*in für
Ladeinfrastruktur / E-Anlagen

Das sind die Aufgaben

Du übernimmst die selbstständige Diagnose, Wartung und Störungsbehebung unserer
E-Anlagen (z. B. Torsteuerungen, Waschanlagen, Heizungs- und Lüftungstechnik).
Du bist verantwortlich für die Instandhaltung und Überwachung der Ladeinfrastruktur
unserer modernen Elektrobus-Flotte.
Du sorgst für die Wartung der allgemeinen E-Anlagen im Streckennetz, wie
Beleuchtung und digitale Fahrgastinformation.
Du führst regelmäßige Prüfungen von Anlagen und Geräten durch und überwachst die
Prüfpflichten.
Du übernimmst die Fach- und Aufsichtsverantwortung als Elektrofachkraft (EFK) nach
DIN VDE 1000-10.
Du bist aktiv bei der Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst dabei.

Das wünschen wir uns

Abgeschlossene technische Ausbildung als Elektriker*in / Elektroniker*in /
Elektroinstallateur*in oder gleichwertige Aus- / Weiterbildung
Praktische Erfahrungen in den beschriebenen Aufgaben sowie Kenntnisse im Bereich
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Ladeinfrastruktur sind wünschenswert
Kenntnisse im Bereich Heizungs- und Lüftungsanlagen sind ebenfalls von Vorteil
Engagement sowie ausgeprägtes Sorgfalts- und Verantwortungsbewusstsein
Führerschein Klasse B erforderlich, Klasse C / D wünschenswert
Kommunikations- und Teamfähigkeit
Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung

Das ist unser Angebot

Sicherheit: Sinnvoll, systemrelevant und krisensicher – das sind unsere Argumente für
deine Tätigkeit bei uns. Und natürlich die Vergütung nach Tarifvertrag TV-N,
Entgeltgruppe 6.
Fortbildung und Entwicklung: Mit individuellen Angeboten begleiten wir dich in
deiner fachlichen und persönlichen Entwicklung – ab deinem ersten Arbeitstag.
Flexibilität: Damit Work und Life bei dir in Balance sind, kannst du bei uns deine
Arbeitszeit flexibel gestalten.
Familienfreundlichkeit: Beruf und Familie gehören für dich zusammen? Für uns auch!
Verlass dich auf unsere Unterstützung in Form einer Kindernotfallbetreuung oder bei
der Vermittlung von Kita-Plätzen.
Mobilität: Kostenfreie Parkplätze auch mit Lademöglichkeiten für E-Fahrzeuge, gute
ÖPNV-Anbindung, NAH.SH Jobticket oder Fahrradleasing – deine Vorteile in Sachen
Mobilität.
Gesundheit: Freu dich auf Massagen am Arbeitsplatz, Sport- und Präventionskurse
sowie eine ausgewogene Speisekarte (auch vegetarisch und vegan) in unseren
Kantinen.
Und vieles mehr: z. B. Zugang zur Rabattplattform „Corporate Benefits“ und zur BGM-
Plattform „machtfit“. Weitere gute Gründe für deine Bewerbung bei uns findest du
unter darum.swhl.de.

Bewerbungsprozess

Du legst Wert auf ein respektvolles und chancengleiches Arbeitsumfeld? Wir auch!

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt setzen wir uns dafür ein, dass sich alle Menschen
bei uns wohlfühlen.

Wir wissen: Vielfalt bringt uns voran und macht uns besser. Unter anderem ermutigen wir
besonders Frauen, sich bei uns zu bewerben, und freuen uns sehr über Bewerbungen von
Menschen mit Behinderungen, die wir bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung bevorzugt einstellen.

Bitte bewirb dich online über unsere Karriereseite.

Anstellungsart: Festanstellung
Arbeitszeit: Flexibel
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Stellenanbieter: Stadtwerke Lübeck Gruppe GmbH
Geniner Straße 80
23560 Lübeck, Deutschland

Ansprechpartner: Sandra Wegener
Telefon: 494 518 884 150

Online-Bewerbung:
https://stellenangebote.swhl.de/elektrikerin-elektronikerin-elektroinstallateurin-fuer-lad-de-
f1478.html

Ursprünglich veröffentlicht: 05.11.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100148800
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