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Die Bundesstadt Bonn

hat zum nachstmoglichen Zeitpunkt
beim Amt fir Umwelt und Stadtgriin
eine Stelle als

Gartner*in fiir die Baumpflege
- Entgeltgruppe 6 TV6D -

im Geschéaftsbereich Stadtgrin zu besetzen.

Die Bundesstadt Bonn, in der etwas mehr als 338.000 Menschen leben, plant, baut und pflegt fur die Le-
bensqualitat ihrer Burger*innen mit rund 300 Mitarbeitenden des Amtes fir Umwelt und Stadtgrin circa
1.400 Hektar Grinanlagen. Dazu zahlen auch die Uber 100.000 stadtischen Baume in den &ffentlichen
Grlinanlagen, auf Friedhdfen, Spielplatzen, in Kindergéarten, Schulen und im Verkehrsraum, die vom Team
der Baumpflegekolonne regelmafig kontrolliert und gepflegt werden.

Das Aufgabengebiet umfasst alle Baumpflegearbeiten einschliellich der Mallinahmen zur Verkehrslen-
kung und Verkehrssicherung.

Vorausgesetzt werden:

eine abgeschlossene Berufsausbildung zum*zur Gartner*in oder Forstwirt*in

Praktische Erfahrung in der Ausfuhrung von Baumpflegearbeiten

FUhrerschein Klasse B oder gleichwertig

AS-Baum |

Erfahrungen bei Arbeiten in/aus der Hubarbeitsblihne sowie bei der Bedienung von Hubarbeits-
buhnen

Teamfahigkeit, Flexibilitdt und hohe Leistungsbereitschaft

e die Bereitschaft zu regelmaRigen Fort- und Weiterbildungen

ein hohes Mal an sozialer Kompetenz im Umgang mit den Blrger*innen

Wiinschenswert sind:

AS-Baum I

Fuhrerschein Klasse C1/C1E oder C/CE

Nachweis der Berufskraftfahrerqualifikation und Eintragung der Kennziffer ,95*
Zusatzqualifikationen z. B. SKT A+B, ,European Tree Worker®, Zertifizierung gem. FLL-Richtlinien
oder vergleichbar

Da sich das Tatigkeitsfeld ausschlief3lich im offentlichen Bereich befindet, ist angemessenes und
birger*innenfreundliches Auftreten Grundvoraussetzung.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Besetzung ist auch in Teilzeit mdglich.

Die Bundesstadt Bonn verfolgt das Ziel, die Vielfalt der Bevélkerung auch in der Stadtverwaltung abzu-
bilden und setzt sich daher aktiv fur Chancengleichheit und Diversitat ein. Vielfalt ist ein wichtiger Teil



unserer Unternehmenskultur und wir sind bestrebt, ein offenes Arbeitsumfeld zu pflegen, das Men-
schen unabhangig von ihrer ethnischen, kulturellen und sozialen Herkunft, ihres Alters, ihrer Behinde-
rung, ihrer Religion sowie ihrer sexuellen oder geschlechtlichen Identitat gleiche Chancen bietet.

Wir bestarken Menschen mit einer Migrationsbiografie sich zu bewerben, da wir ihren Anteil in allen Be-
reichen und Ebenen erh6hen mdchten. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwunscht.

Das bieten wir:

eine gemeinwohlorientierte Tatigkeit und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

ein modernes Personalentwicklungskonzept mit umfangreichen Fortbildungsmadglichkeiten
flexible Arbeitszeiten, Teilzeitarbeit

die grundsatzliche Mdglichkeit des Fahrradleasings fur unbefristet Beschaftigte nach der
Probezeit

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement und attraktive Betriebliche Zusatzversorgung

¢ regelmafige Tariferhdhungen

Bleiben Sie fit
Im Rahmen unserer Firmenfitness-Kooperation mit Urban Sports erhalten Sie Zugang zu vielfalti-
gen Sport- und Wellnessangeboten

Exklusive Rabatte Uber benefits.me
Sie profitieren von attraktiven Verglnstigungen aus den Bereichen Freizeit, Shopping, Reisen
u.v.m.

Gemal Landesgleichstellungsgesetz und Gleichstellungsplan der Bundesstadt Bonn werden Be-
werbungen von Frauen fir diese Stelle bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde uberwie-
gen.

Bewerbungsunterlagen
Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich iiber das Online-Stellenportal der Bundesstadt Bonn

(https://karriere.bonn.de). Die Erfassung per Mail oder Post libersandter Bewerbungen ist
grundsatzlich nicht méglich.

lhrer Online-Bewerbung fiigen Sie bitte folgende Unterlagen bei:

¢ ein Bewerbungsanschreiben

einen tabellarischen Lebenslauf
Abschlusszeugnis der Ausbildung
Arbeitszeugnisse soweit vorhanden
Nachweise sonstiger relevante Qualifikationen

Kontakt

Fir Ausklnfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen im Amt fir Umwelt und Stadtgriin Guido Hochgirtel unter
der Rufnummer 0228 - 77 4228 zur Verfligung.

Far Auskunfte zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen beim Personal- und Organisationsamt
Nina Stoltzel unter der Rufnummer 0228 — 77 60158 zur Verfligung.


https://karriere.bonn.de/

Bewerbungsfrist

Die Bewerbungsfrist endet am 11.01.2026.



