Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 61 - Landbau,
Nachwachsende Rohstoffe - in Kéln-Auweiler baldmdglichst eine/n

Referent/in (m/w/d) fir Fachrecht- und Webtoolentwicklung im
Bereich Diingung

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen unterstiitzt die landwirtschaftlichen Betriebe im
Rahmen ihrer Aufgabe der Selbstverwaltung und als Landesbeauftragte auf vielfaltige Weise im Bereich
Dingung und Nahrstoffmanagement. Gemeinsam mit Threm Team kimmern Sie sich hierbei um die
inhaltliche und technische Umsetzung des landwirtschaftlichen Fachrechts.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

« Sie Ubernehmen die Leitung des Teams "Fachrecht Diingung".

« Sie haben die fachliche Leitung zur Umsetzung des Diingerechts in die Praxis.

o Sie stimmen sich mit dem zustdndigen Ministerium sowie anderen zustdandigen Behérden und
bundesweiten Gremien ab.

o Sie treffen Grundsatz- und Einzelfallentscheidungen in den Bereichen Dlinge-, Boden- und
Abfallrecht.

o Sie leiten die fachliche Gesamtkonzeption von Webtools zur praxisnahen Umsetzung des
Diingerechts. Hierbei konzipieren und entwickeln Sie Tools und fachibergreifende Schnittstellen zu
anderen Anwendungen und stimmen sich mit Software-Dienstleistenden ab.

e Zu Ihren Aufgaben gehoéren die Planung, Organisation und Durchfiihrung von Schulungen und
Weiterbildungen fiir die Anwenderinnen und Anwender sowie Offentlichkeitsarbeit.

Was Sie mitbringen:

» Was Sie zum Zeitpunkt der Einstellung mitbringen:
o Universitatsabschluss der Agrarwissenschaften (Master bzw. Diplom) oder anderer, den
Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung.
o Vertiefte Kenntnisse in der Pflanzenproduktion sowie der in der Landwirtschaft anfallenden Daten.
o eine groBe Affinitdt zur IT und Neugierde fir Webtoolentwicklung.
o Erfahrungen in der Planung, Durchflihrung und Leitung von Softwareprojekten sind wiinschenswert.
Sie sind belastbar, bringen Entscheidungsstarke mit und behalten auch in komplexen Situationen
den Uberblick, um tragfahige Lésungen zu entwickeln.
« Sie arbeiten gerne im Team, fordern aktiv die Zusammenarbeit und verstehen es, gemeinsame Ziele
im Miteinander zu erreichen.
« Sie verfiigen Uber gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift und sind im Besitz eines
Fihrerscheins der Klasse B.



Wir bieten Ihnen:

 Es handelt sich um eine zunachst fur zwei Jahre befristete, in der Aufgabe jedoch langfristig
angelegte, Stelle.

« Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 14 des Tarifvertrages flir den offentlichen Dienst der Lander (TV-
L) dotiert.

« Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des

Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bericksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht.
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Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
o Dr. Stephan Jung, Telefon: 0221 5340-395, E-Mail: stephan.jung@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 01.12.2025 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3188) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder
direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?
jobld=3188&company=LandwirtschP.

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege _ WWWw.Kununu.com
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