
Klimaschutzmanager/-in (m/w/d)

Stellenanbieter: Stadt Garbsen

Die Stadt Garbsen bietet zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle:

Klimaschutzmanager/-in (m/w/d) 

Entgeltgruppe 11 TVöD-VKA  |  Vollzeit  |  befristet

Ihre Aufgaben

Fortschreibung des kommunalen Klimaschutzkonzepts
Steuerung und Erarbeitung konzeptioneller Planungen zum Ausbau erneuerbarer
Energien, der Mobilitätswende und der Klimaneutralität
Planung, Koordination und fachliche Begleitung der Kommunalen Wärmeplanung
Beratung und Zusammenarbeit mit städtischen Akteuren und Vernetzung mit Externen
Öffentlichkeitsarbeit und Organisation von Öffentlichkeitsveranstaltungen

Erwartet werden

mit Diplomgrad (FH) oder Bachelor abgeschlossenes Studium mit einer
Vertiefungsrichtung im Bereich Klima, Umwelt, Energie- oder Ressourcenmanagement
Deutsch im Kompetenzniveau C1 gemäß des Europäischen Referenzrahmens für
Nicht-Muttersprachler/-innen

Darüber hinaus erwünscht

Fachkenntnisse im Umwelt- und Klimarecht
Fachkenntnisse im Vergaberecht
Fachkenntnisse im Spezialgebiet der kommunalen Wärmeplanung
Erfahrung im Umgang mit Fördermitteln
Erfahrung als Projektleitung, vorzugsweise im Klimaschutz und in den erneuerbaren
Energien
Belastbarkeit und die Bereitschaft, sich in neue Sachverhalte und Aufgabenstellungen
selbstständig einzuarbeiten

Wir bieten

eine befristete Vollzeitbeschäftigung als Elternzeitvertretung, zunächst befristet bis zum
31. Mai 2027
eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
zahlreiche Möglichkeiten der individuellen Fortbildung und Qualifizierungsmaßnahmen
gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie gleitende Arbeitszeit und die
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten, Homeoffice oder Telearbeit
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eine freundliche und kollegiale Arbeitsatmosphäre
eine zusätzliche variable und leistungsorientierte jährliche Einmalzahlung
betriebliche Altersversorgung für Beschäftigte
Jahressonderzahlung
Fluxx-Notfallbetreuung für Kinder und Angehörige mit Unterstützungsbedarf
Teilnahme an einem corporate-benefits Programm
Angebot von Firmenfitness (EGYM Wellpass)
Jobticket als vergünstigtes Deutschlandticket
vergünstigte Lademöglichkeiten von Elektrofahrzeugen am Rathaus
Möglichkeit des Fahrradleasings

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung die folgenden Unterlagen in Deutsch bei:

Bewerbungsschreiben und Lebenslauf
Abschlusszeugnis der Ausbildung oder des Studiums (mit Modul- und Notenübersicht)

Für Abschlüsse aus dem Ausland eine Zeugnisbewertung für ausländische
Qualifikationen von der Kultusministerkonferenz - Zentralstelle für
ausländisches Bildungswesen oder den jeweiligen zuständigen Stellen

Arbeitszeugnisse und aktuelles Zwischenzeugnis bzw. dienstliche Beurteilungen

Zusatz für Bewerbende, die bereits im öffentlichen Dienst tätig sind:

Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte und
Angaben zur personalführenden Stelle

Die Vorstellungsgespräche finden am 8. Januar 2026 statt.

Die Stadt Garbsen strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt unserer Stadt auch bei den
Beschäftigten widerspiegelt und begrüßt deshalb Bewerbungen von männlichen,
weiblichen und divers geschlechtlichen Menschen, unabhängig von kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion bzw. Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Wir schätzen die interkulturelle Kompetenz unserer Beschäftigten und pflegen ein offenes
Arbeitsklima, das frei von Vorurteilen ist. Chancengleichheit wird für alle Bewerbenden
gewährleistet.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Weitere Informationen und Fragen beantwortet

Fachbereichsleitung Umwelt und Stadtgrün  |  Herr Bauermeister |  T. 05131 707-431
Sachbearbeitung Personal  |  Herr Kosch  |  T. 05131 707-510

Bewerbungskennziffer: 431008
Bewerbungsschluss: 15. Dezember 2025
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Bewerbungsform

ausschließlich online auf www.garbsen.de/karriere

(Stellenausschreibung aufrufen und die Schaltfläche "Jetzt bewerben" nutzen)

Um keine Stellenausschreibungen der Stadt Garbsen zu verpassen, abonnieren Sie unseren
Newsletter unter www.garbsen.de/rathaus/aktuelles/karriereportal/newsletter

Bewerbungsschluss: 15.12.2025

Stellenanbieter: Stadt Garbsen
Personalabteilung
Rathausplatz 1
30823 Garbsen, Deutschland

WWW: http://www.garbsen.de

Ansprechpartner: fachl.: Herr Bauermeister; zum Verfahren: Herr Kosch
Telefon: 05131 707-431; -510

Online-Bewerbung:
https://www.garbsen.de/bewerbung/beschreibung-900000548-21200.html?naviID=0&anstellun
gsart_id=-1

Sonstiges: Kennziffer: 431008

Ursprünglich veröffentlicht: 17.11.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149009
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