Technikerin / Techniker oder Meisterin / Meister in der
Fachrichtung Wasserwirtschaft, Tiefbau oder Garten- und
Landschaftsbau

Stellenanbieter: Kreis Borken
Einsatz fur unsere Zukunft

Miteinander, fureinander und personlich engagiert: So arbeiten wir im Kreis Borken. Wir
unterstitzen uns dabei gegenseitig und kombinieren unsere individuellen Fahigkeiten zu
einem leistungsstarken Team. Wir mochten etwas bewirken im Kreis Borken — fir eine sichere
Zukunft.

Wir bieten Ihnen (w/m/d) neue berufliche Perspektiven als:

Technikerin / Techniker oder Meisterin / Meister

in der Fachrichtung Wasserwirtschaft, Tiefbau oder Garten- und Landschaftsbau

Ihre Aufgaben:

Das Aufgabengebiet umfasst die selbstandige und verantwortliche Durchfiihrung von
wasserrechtlichen Verfahren sowie Teilaufgaben der Gewasseraufsicht der Unteren
Wasserbehorde:

e wasserwirtschaftliche Prifung von Antragen in Verfahren anderer Behdrden und
Ausarbeitung fachtechnischer Stellungnahmen (Baurecht, Gewerbe- und
Immissionsschutz)

e Genehmigungen fir Anlagen in und an Gewdassern gemal § 22 LWG NRW fir kleinere
Leitungsbauvorhaben

e Abnahme und Monitoring von Grundwasserentnahmen zur z.B. Beregnung,
gewerblicher Landwirtschaft, Industrie und Gewerbe, Veranlassen von
verwaltungsrechtlichen Handlungserfordernissen bei Abweichungen von erteilten
Erlaubnissen

e Abnahme und Dokumentation von Auflagen zum Bauen in
Uberschwemmungsgebieten

Zur Aufgabenwahrnehmung gehéren Auf3endiensttatigkeiten. Ebenfalls erfolgt die Teilnahme
an der Rufbereitschatft.

Das bringen Sie mit:

¢ eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprtfte Technikerin oder staatlich
geprifter Techniker, alternativ als Meisterin oder Meister, mit Schwerpunkt in der
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Wasserwirtschaft (z.B. Siedlungswasserwirtschaft, Umweltschutztechnik Schwerpunkt
Wasserver- und —entsorgung) oder mit einer Vertiefung in den Fachrichtungen Tiefbau
bzw. Garten- und Landschaftsbau

e Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit dem aktuellen Wasserrecht (z.B.
Wasserhaushaltsgesetz, Landeswassergesetz NRW, AwSV, Abwasserverordnung)

e maoglichst praktische Erfahrungen mit wasserwirtschaftlichen Anforderungen an
bauliche Anlagen

¢ Bereitschaft zum selbstandigen, kooperativen und zielorientierten Arbeiten

e Teamfahigkeit

¢ Verantwortungs- und Entscheidungsfahigkeit

¢ Kommunikationsfahigkeit und ein kompetentes Auftreten

e Flhrerschein sowie die Bereitschaft ggfs. den eigenen PKW einzusetzen

Wir bieten lhnen:

e ein gutes Arbeitsklima in einem leistungsstarken und engagierten Team

¢ gezielte Fortbildungsmaoglichkeiten

¢ ein betriebliches Gesundheitsmanagement

e moderne und ergonomisch eingerichtete Arbeitsplatze mit guter Technikunterstiitzung

e digitales Arbeiten mit der Méglichkeit von Homeoffice

¢ eine Kantine mit taglich wechselnden, frisch gekochten Gerichten und vegetarischem
Angebot

e flexible Arbeitszeitregelungen und Kinderbetreuung in den Sommerferien bieten gute
Maoglichkeiten zur Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf

Rahmenbedingungen:
Die Vergutung erfolgt je nach Qualifikation bis nach E 9b TV4D.

Die Teilzeitstelle ist mit einem Umfang von bis zu 30 Wochenstunden zu besetzen. Es handelt
sich um eine unbefristete Stelle.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwtinscht; bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung werden sie bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person des
Mitbewerbers liegende Griinde Gberwiegen. Das Gleiche gilt fir Menschen mit Behinderung.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 07.12.2025 online an den Kreis Borken. Bitte beachten
Sie, dass Bewerbungen per E-Mail aus Griinden des Datenschutzes und der Datensicherheit
nicht bertcksichtigt werden kdénnen.

Fur weitere Informationen stehen Ilhnen als Ansprechpersonen zur Verfigung:

Herrn Garvert, Fachbereich Natur und Umwelt (02861 681-7000) und Frau Heming,
Fachdienst Personal (02861 681-2124)
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tel:028616817000
tel:028616812124

Weitere Informationen zum Kreis Borken finden Sie auch im Internet
unter: www.kreis-borken.de/karriere

Bewerbungsschluss: 07.12.2025

Stellenanbieter: Kreis Borken
Personal

Burloer StralRe 93

46325 Borken, Deutschland

WWW: https://www.kreis-borken.de

Ansprechpartner: fachl.: Herr Garvert; zum Verfahren: Frau Heming

Telefon: 02861 681-7000; -2124

E-Mail:
HerrnGarvertFachbereichNaturundUmwelt02861681-7000undFrauHemingFachdienstPersonal
02861681-2124

Online-Bewerbung:

https://karriere.kreis-
borken.de/de/jobposting/e2808f639f70d493deca09627e3c28ecfe7chb9f80/apply

Sonstiges: 2025 230
Urspringlich verdffentlicht: 17.11.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149017
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