Regionalmanager / Regionalmanagerin (m/w/d) fir das
Forderprojekt Oko-Modellregion Niederrhein

Stellenanbieter: Kreis Wesel - Die EntwicklungsAgentur Wirtschaft (EAW)

Der Kreis Wesel am Niederrhein ist eine moderne Dienstleistungsverwaltung und einer
der grof3en Arbeitgeber in der Region mit ca. 1.800 Mitarbeitenden.

Die EntwicklungsAgentur Wirtschaft (EAW) des Kreises Wesel sucht zum 02.01.2026 am
Standort Wesel, befristet fur die Dauer des Mutterschutzes und der anschlieRenden
Elternzeit einer Mitarbeiterin, voraussichtlich bis zum 31.03.2027 in Vollzeit oder in Teilzeit
(im echten Job- und Desksharing) eine/einen

Regionalmanager / Regionalmanagerin (m/w/d)
fur das Forderprojekt Oko-Modellregion Niederrhein

Die beiden Kreise Kleve und Wesel werden seit dreieinhalb Jahren durch das Land NRW als
eine von fiinf Oko-Modellregionen (OMR) in NRW gefordert. Mit der Gemeinschaftsaufgabe
,Oko-Modellregion Niederrhein® haben sich die beiden Kreisverwaltungen im Schulterschluss
mit der Landwirtschaftskammer NRW und vielen weiteren regionalen Akteurinnen und
Akteuren in einen Transformationsprozess der landlichen Wirtschaft des Niederrheins
begeben.

lhre Aufgabe als Regionalmanager/in ist es mit dem Projekt OMR eine Landwirtschaft am
Niederrhein zu férdern, die 6konomische, 6kologische und soziale Aspekte in Einklang bringt.
In den letzten Jahren wurden bereits einige Mal3nhahmen angestol3en und umgesetzt, die Sie
weiter fortfiihren aber auch mitgestalten werden. Schwerpunkte lhrer Arbeit sind
beispielsweise die Ausweitung des OMR Netzwerks, die Forderung des Einsatzes von Bio-
Lebensmitteln in der AuRRer-Haus-Verpflegung, die Starkung der Direktvermarktung,
Kooperationen zwischen Tourismus und Okolandbau und die Verbraucherinnen- und
Verbraucher-Ansprache. Informationen hierzu finden Sie unter www.6mr.de.

Ihre enge Zusammenarbeit mit Akteurinnen und Akteuren aus der Region tragt essenziell dazu
bei, den nachhaltigen Erfolg der 6kologischen Transformation zu sichern. Als
Regionalmanager/in arbeiten Sie in der EntwicklungsAgentur Wirtschaft des Kreises Wesel
insbesondere mit den Kolleginnen und Kollegen aus den Bereichen Landliche
Regionalentwicklung und Tourismus zusammen und stehen im engen Austausch mit dem
Kreis Kleve sowie der Wirtschaftsférderung Kreis Kleve.

Unter der Koordination der Landwirtschaftskammer NRW besteht zudem ein Netzwerk der

Regionalmanager/innen mit allen finf Oko-Modellregionen NRW mit denen Sie sich
regelmanig austauschen, vernetzen und fortbilden.
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http://www.xn--mr-eka.de

Ihre Aufgaben

» Regionalmanagement der Oko-Modellregion Niederrhein fiir die Kreise Kleve und
Wesel

 Koordination und Umsetzung der Strategischen Ziele und MaRnahmen der Oko-
Modellregion Niederrhein

¢ Unterstltzung regionaler Akteure (Landwirte, Verarbeiter, Vermarkter usw.) beim
Aufbau von regionalen Bio-Wertschopfungsketten und Durchfiihrung von
Forderprojekten

e Netzwerkbildung innerhalb und aufRerhalb der Region sowie Kooperation mit den
aktiven Akteuren sowie unterschiedlichen Verwaltungen, Institutionen, Verbanden und
Unternehmen

¢ Begleitung von Einrichtungen der Gemeinschaftsverpflegung, der Gastronomie sowie
Verarbeitungsbetrieben bei der Entwicklung und Einflihrung eines Bio-Angebots

¢ Organisation und Durchfihrung von Besprechungen, Gremiensitzungen, Workshops,
Exkursionen, Runden Tischen und (Marketing-)Aktionen

 Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie Pflege des Webauftritts der Oko-Modellregion

e Enger Austausch mit dem Fordermittelgeber sowie Projekt- und Fordermittelcontrolling

e Zusammenarbeit mit der Steuerungsgruppe der Oko-Modellregion Niederrhein

Die Aufgaben enthalten Au3endiensttatigkeiten, fir die das Fuhren des eigenen Fahrzeuges
gegen Kostenerstattung vorausgesetzt wird, sofern kein Dienstwagen zur Verfligung steht.

lhr Profil

Zwingende Voraussetzungen

e abgeschlossenes Studium, z.B. Umwelt- oder Naturwissenschaften,
Geowissenschaften, Okologische Landwirtschaft, Regional- oder
Nachhaltigkeitsmanagement oder vergleichbare Qualifikationen

¢ Besitz eines gultigen PKW-FUhrerscheins

Wiinschenswerte Kenntnisse und Fahigkeiten

¢ Sie haben Ihr Wissen nicht nur theoretisch erworben, sondern bereits erfolgreich in der
Praxis fur mindestens ein Jahr im Berufsumfeld angewandt

¢ Verstandnis von Zusammenhangen der landwirtschaftlichen Produktion und (Bio-)
Regionalen Wertschdpfungsketten vom Acker auf den Teller

e Kompetenz im Projektmanagement, vorzugsweise auch im kommunalen Kontext

¢ praktische Erfahrungen in der Durchfihrung von Forderprojekten

¢ organisatorisches Geschick in der Verwaltung und Dokumentation als auch kreative
Starke in der Planung und Steuerung innovativer Projekte

¢ fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Netzwerkarbeit,
Kommunikation und Moderation

 Erfahrungen mit Offentlichkeitsarbeit und Marketing

¢ hohes Mal3 an Kommunikationsfahigkeit sowie Koordinations- und
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Verhandlungsgeschick

hohe Belastbarkeit und Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen im Auf3endienst
und auf3erhalb der Ublichen Arbeitszeit

gute Anwenderkenntnisse gangiger EDV-Programme und Kommunikationstechnik

¢ eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise

sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache

Was der Kreis Wesel Ihnen bietet

e Bezahlung nach Entgeltgruppe 12 TVGD, jahrliche leistungsorientierte Bezahlung

¢ betriebliche Altersvorsorge ohne Eigenanteil

¢ Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (z.B. Gleitzeit, flexible
Arbeitszeitmodelle, betrieblich geférderte Kindertagespflege, Sommerferienbetreuung
und eine Kantine am Standort Wesel)

¢ Angebote zur Gesundheitsvorsorge (z.B. Betriebssport, Gesundheitsseminare und
-tage, externe Mitarbeitendenberatung)

Kontakt und Information

Genaue Informationen zu dem konkreten Aufgabengebiet erhalten Sie von der
Fachkoordinatorin und Projektleitung, Monika Stallknecht. Sie beantwortet gerne Ihre Fragen
unter der Tel.-Nr. 0281/207-2018 oder per E-Mail monika.stallknecht@kreis-wesel.de. Bitte
nehmen Sie dieses Gesprachsangebot wahr!

Hier kdnnen Sie mehr tber die Leistungen fur Mitarbeitende bei der Kreisverwaltung Wesel
und zum Bewerbungsablauf im Allgemeinen erfahren.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.kreis-wesel.de

Zum Bewerbungsverfahren

Das Auswahlverfahren fir die Stelle wird voraussichtlich am 08.01.2026 oder 09.01.2026
in Form eines strukturieren Interviews erfolgen.

Der Kreis Wesel steht fur Vielfaltigkeit und Gleichstellung in allen Bereichen des
gesellschaftlichen Lebens. Aus diesem Grund begrifRen wir Bewerbungen unabhangig von
Geschlecht, Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung
oder sexueller Identitat.

Die Kreisverwaltung Wesel verfolgt konsequent das Ziel der beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrucklich erwiinscht. Die
Auswabhlentscheidung erfolgt unter Beriicksichtigung der Vorgaben des Landesgleichstellungs-
gesetzes NRW (LGG).

Eingangsbestatigungen und Absagen erfolgen im Regelfall nur per E-Mail.
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Haben Sie Interesse?

Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen, insbesondere mit Nachweisen
zu den vorausgesetzten Qualifikationen bis zum 10.12.2025 Uber unser Bewerbungsportal.

JETZT BEWERBEN

Bewerbungsschluss: 10.12.2025

Stellenanbieter: Kreis Wesel - Die EntwicklungsAgentur Wirtschaft (EAW)
der Kreisverwaltung Wesel

Reeser LandstralRe 41

46483 Wesel, Deutschland

WWW: https://www.kreis-wesel.de/wirtschaft/entwicklungsagentur-wirtschaft

Ansprechpartner: Monika Stallknecht
Telefon: 0281 207-2018

E-Mail: monika.stallknecht@kreis-wesel.de

Online-Bewerbung:
https://karriere.kreis-wesel.de/jobposting/a267b19b633976766e4b0ledc5fealfd97d4191f0

Urspriunglich verdffentlicht: 20.11.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149087
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